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Prot. n. 743 C/12-d del 22/01/2015
Prot.  albo n.° 13 del 22/01/2015
                                                                                                           Ai docenti
dell’I.S.I.S.S. “G. B. Novelli” 
di Marcianise
Alla DSGA
                                                                                                                   All’Albo della scuola
Al sito web  della scuola                                           
                                                                                                         Agli Atti della Scuola         

Avviso di selezione e reclutamento di n.° 10 unità di personale docente titolare e in servizio per l’anno scolastico 2014/2015 presso l’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise da individuare quali corsisti per la realizzazione delle attività afferenti al progetto “Progettiamo l’Alternanza” di cui al D. D. MIUR n.° 832 del 4 novembre 2014 - Nota MIUR prot.
  n.° 6663/AOODGGOSSV del 05/11/2014” – Nota Direzione Generale Ufficio Scolastico Regionale per la Campania prot. n.° AOODRCA.UffDir. 8069 dell’11/11/2014  “ Interventi formativi per i docenti delle istituzioni scolastiche impegnate nei percorsi di  alternanza scuola-lavoro”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  la Nota prot. n.° AOODRCA.UffDir. 8069 dell’11/11/2014 della Direzione Generale 
              dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania, con la quale si invitavano le 
              istituzioni scolastiche del secondo ciclo della Campania a presentare progetti concernenti 
              gli interventi formativi per i docenti previsti dal D. D. MIUR n. 832 del 4 novembre 2014,
              in applicazione dell’art. 7 comma 1 del D. M. n. 762/2014;
VISTA  la proposta progettuale  di intervento formativo  formulata  da questa Istituzione Scolastica  
              ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise in risposta alla Nota prot. n.° AOODRCA.UffDir. 8069 
              dell’11/11/2014 della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la 
              Campania e trasmessa  alla succitata Direzione Generale con prot. n.12175 C/42-f
              del 14/11/2014; 
VISTA  la Nota  della Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania  Prot.  n.° AOODRCA /RU/8583 del 26/11/2014 di formale approvazione dell’elenco dei  progetti finanziati presentati dalle Istituzioni Scolastiche del secondo ciclo per la realizzazione  di interventi formativi per i docenti delle Istituzioni Scolastiche impegnate nei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro previsti dal D. D. MIUR n. 832 del 4 novembre 2014, in applicazione dell’art. 7 comma 1 del D. M. n. 762/2014 ;
PRESO ATTO che l’Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise è inclusa nel succitato elenco delle istituzioni  scolastiche finanziate  per la realizzazione  di interventi formativi per i docenti delle Istituzioni Scolastiche impegnate nei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro a.s. 2014/2015 di cui  all’Allegato DDG PROT.AOODRCA/RU/8583 del 26/11/2014




VISTO  il Decreto Prot. n.°12915 C/14-c del 02/12/2014 del Dirigente Scolastico per l’acquisizione nel programma annuale E.F.2014  del finanziamento relativo  al progetto formativo “ Progettiamo l’Alternanza” di cui al D. D. MIUR n.° 832 del 4 novembre 2014 - Nota MIUR  prot.  n.°  6663/AOODGGOSSV del 05/11/2014” – Nota Direzione Generale Ufficio Scolastico Regionale per la Campania prot. n.° AOODRCA.UffDir. 8069 dell’11/11/2014  “Interventi formativi per i docenti delle istituzioni scolastiche impegnate nei percorsi di  alternanza scuola-lavoro”
VISTE     le delibere dei competenti OO.CC. della Scuola

        con il presente Avviso avvia la procedura per la selezione e il reclutamento di n.° 10 unità di personale docente titolare ed in servizio per l’a.s.2014/2015 presso l’ISISS“G.B.Novelli” di Marcianise da individuare quali corsisti per la realizzazione del progetto “Progettiamo l’Alternanza” di cui al D. D. MIUR n.° 832 del 4 novembre 2014 - Nota MIUR  prot.  n.°  6663/AOODGGOSSV del 05/11/2014” – Nota Direzione Generale Ufficio Scolastico Regionale per la Campania prot. n.° AOODRCA.UffDir. 8069 dell’11/11/2014 “Interventi formativi per i docenti delle istituzioni scolastiche impegnate nei percorsi di  alternanza scuola-lavoro”

DESCRIZIONE DELL’INTERVENTO FORMATIVO

L’intervento formativo “Progettiamo l’Alternanza” coinvolge i docenti delle seguenti Istituzioni Scolastiche in rete:
ISISS “G. B. Novelli” – Marcianise ( Istituto capofila)
Istituto d’Arte - Marcianise
I.T. I. “G. C. Falco” – Capua
ISISS “G. Ferraris” – Caserta
ISISS “Mattei” – Caserta
ITCG “Lener” – Marcianise
ITI “F. Giordani” - Caserta

Il percorso prevede,  per ogni docente partecipante all’iniziativa progettuale, n. 20 ore di formazione così come di seguito specificato:
· n.° 4 incontri in presenza, ciascuno di n. 4 ore, per un totale di n.° 16 ore, da realizzarsi   presso la sede dell’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise,  a cadenza mensile a partire dal mese di febbraio 2015  e per i successivi mesi di marzo, aprile e maggio 2015;
· n.° 1 incontro formativo in azienda della durata di n.° 4 ore presso la sede di un’azienda partner della rete in data da programmare.

Per la validazione del corso ai fini del rilascio della prevista “certificazione delle competenze acquisite” è necessaria la frequenza di almeno n.° 16 ore del percorso formativo.

L’intervento formativo, a carattere laboratoriale, è volto a formare una “comunità  professionale” di docenti esperti in tema di alternanza scuola-lavoro e  persegue l’obiettivo di:
· potenziare le competenze dei docenti in merito alle fasi di pianificazione e programmazione  curricolare dei percorsi didattici di alternanza scuola-lavoro integrando l’azione didattica formale con esperienze di apprendimento non formali e informali in contesto lavorativo;
· accrescere le abilità dei docenti a realizzare nella didattica curriculare percorsi di apprendimento utilizzando  la metodologia didattica innovativa dell’alternanza scuola-lavoro per il rafforzamento delle conoscenze e competenze degli allievi;
· favorire l’uso degli strumenti propri  della metodologia dell’alternanza scuola-lavoro;
· progettare prototipi e definire  modelli organizzativi e didattici di intervento trasferibili negli ordinari  percorsi curricolare di istruzione e di istruzione e formazione professionale.








L’alternanza scuola-lavoro viene dunque recepita nel progetto formativo come una metodologia didattica propria della formazione scolastica curriculare/ordinaria; le attività proposte muovono dai positivi standard già raggiunti ad oggi in tema di alternanza e si spinge verso un modello ancora più innovativo ed efficace, che consenta di migliorare i processi di apprendimento degli studenti stimolando l’azione dei comitati tecnico-scientifici, dei Dipartimenti e dei Consigli di classe.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Per i docenti curriculari
· essere titolare e in servizio relativamente all’a. s. 2014/2015 presso i Licei Scienze Umane e/o Linguistico “G. B. Novelli” di Marcianise oppure presso l’IPIA “G.B. Novelli” di Marcianise
· di non avere intenzione di produrre domanda di trasferimento per l’a. s. 2015/2016
· di non avere intenzione di produrre domanda di assegnazione provvisoria e/o utilizzazione per l’a. s. 2015/2016

Per i docenti DOS (Dotazione Organica di Sostegno)
· essere docente DOS Organico Provinciale di Caserta in servizio sul sostegno per l’a. s. 2014/2015 presso i Licei Scienze Umane e/o Linguistico “G. B. Novelli” di Marcianise oppure presso l’IPIA “G.B. Novelli” di Marcianise ed avere intenzione di chiedere la conferma per l’a. s. 2015/2016 relativamente ad uno dei due predetti Istituti su cui ha prestato servizio per l’a. s. 2014/2015.

Si specifica che l’iniziativa si prefigge di formare docenti che avranno successivamente il compito di trasferire, nonché, di consolidare all’interno della Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianse le buone prassi in materia di progettazione dei percorsi in alternanza scuola-lavoro.  E’ necessaria, dunque, ai fini dell’ammissibilità alla selezione che il docente dichiari ulteriormente  la propria disponibilità ad impegnarsi,  a conclusione dell’ intervento formativo,  in  attività di “formazione/orientamento”  rivolte ai docenti della Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianse  componenti i Dipartimenti, così da trasferire le conoscenze e le competenze acquisite in materia di progettazione dell’alternanza scuola-lavoro  così da superare modelli di progettazione generica o predefinita 

CRITERI DI SELEZIONE

L’ammissibilità delle domande presentate sarà valutata da un’apposita commissione; ai fini della definizione della graduatoria le domande ritenute ammissibili saranno valutate dalla medesima commissione sulla base degli indicatori di seguito individuati:

	Titoli culturali coerenti con la tematica dell’alternanza scuola-lavoro
	Punti 2 per ogni titolo
 Max n. 5 titoli valutabili

	Attività di formazione/aggiornamento  documentate inerenti alla tematica dell’alternanza scuola-lavoro  
	Punti 1 per ogni attività   
Max n.10 attività  valutabili

	Esperienze di progettazione e gestione di attività in  alternanza scuola-lavoro 
	Punti 2 per ogni esperienza 
Max n. 10 esperienze valutabili

	Esperienze documentate in qualità di tutor  in progetti afferenti  ai POR,  PON C5   
	Punti 1 per ogni esperienza
 Max n. 10 esperienze valutabili

	Esperienze in qualità di docente tutor  in altra tipologia di progetti di alternanza scuola-lavoro non afferenti ai PON –POR
	Punti 1 per ogni esperienza
 Max n. 10 esperienze valutabili



Il docente dichiarerà altresì nel proprio curriculum vitae redatto in formato europeo da presentare in allegato alla istanza di partecipazione alla selezione,  il livello di competenze comunicativo-relazionali, di coordinamento, organizzazione e gestione di gruppi acquisite in specifici contesti.
A parità di punteggio si darà la precedenza all’aspirante con maggiore età anagrafica





TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli aspiranti alla selezione  dovranno far pervenire la propria domanda di  disponibilità alla partecipazione  presso l’ufficio protocollo della segreteria amministrativa dell’Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise perentoriamente entro il giorno sabato 31 gennaio             2015, redatta, pena l’esclusione dalla procedura di selezione, utilizzando l’apposito modello di domanda (scaricabile dal sito web della scuola www.istitutonovelli.it o da ritirare presso l’ufficio della vice dirigenza) allegato al presente bando, corredandolo altresì di curriculum vitae  in formato europeo. 
La presentazione delle candidature dovrà avvenire attraverso consegna diretta (brevi manu). Le istanze che giungeranno oltre il predetto termine saranno considerate non ammissibili e non saranno sottoposte a valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall’Istituto precedentemente alla data del presente bando.
Analogamente non saranno prese in considerazione domande prive del  curriculum vitae  in formato europeo e\o viceversa curriculum vitae privi della domanda secondo l’allegato modulo.
L’allegato modulo di domanda è corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esse contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
Allo stesso modo il curriculum vitae, redatto sul modello europeo, dovrà essere corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
Tutte le istanze, pena l’esclusione,  dovranno essere firmate dall’aspirante. 

PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto e al sito web dell’Istituto www.istitutonovelli.it 
La graduatoria pubblicata all’albo  e al sito web della scuola avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della pubblicazione.
Successivamente si  provvederà ad informare esclusivamente i docenti che si sono collocati in posizione utile nella graduatoria di merito.

PUBBLICITA’ E DIFFUSIONE DEL BANDO

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante: 
· affissione all’albo dell’Istituto,
· pubblicazione  sul sito  web dell’Istituto: www.istitutonovelli.it 

GRADUATORIE

La graduatoria sarà redatta attraverso la valutazione dei curricula secondo  i criteri  di  valutazione precedentemente riportati. 

Marcianise,  22/01/2015                                                             
                                                                                 Il Dirigente Scolastico 
   Dott. ssa  Prof. ssa Emma Marchitto*
* FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA, 
AI SENSI DELL'ART. 3, CO. 2, DEL D. LGS. 39/1993






AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’I.S.I.S.S. “G.B. NOVELLI”
MARCIANISE

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI TITOLARI ED IN SERVIZIO PER L’A.S.2014/2015 PRESSO L’ISISS“G.B.NOVELLI” DI MARCIANISE DA INDIVIDUARE QUALI CORSISTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PROGETTIAMO L’ALTERNANZA” DI CUI AL D. D. MIUR N.° 832 DEL 4 NOVEMBRE 2014 - NOTA MIUR  PROT.  N.°  6663/AOODGGOSSV DEL 05/11/2014” – NOTA DIREZIONE GENERALE UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA PROT. N.° AOODRCA.UFFDIR. 8069 DELL’11/11/2014 “INTERVENTI FORMATIVI PER I DOCENTI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE IMPEGNATE NEI PERCORSI DI  ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO” 

Il/La sottoscritto/a____________________________________________nato/a ________________  

prov. __________ il ________________ residente in ____________________ prov. ____________

via/Piazza_________________________________ n.civ. _________ telefono_________________

cell. _____________codice fiscale___________________e-mail personale ___________________

in servizio presso codesta Istituzione scolastica per l’a.s. 2014/2015 
C H I E D E
alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di docenti titolari ed in servizio per l’a.s.2014/2015 presso l’ISISS“G.B.Novelli” di Marcianise da individuare quali corsisti per la realizzazione del progetto “Progettiamo l’Alternanza” di cui al D. D. MIUR n.° 832 del 4 novembre 2014 - Nota MIUR  prot.  n.° 6663/AOODGGOSSV del 05/11/2014” – Nota Direzione Generale Ufficio Scolastico Regionale per la Campania prot. n.° AOODRCA.UffDir. 8069 dell’11/11/2014 “Interventi formativi per i docenti delle istituzioni scolastiche impegnate nei percorsi di  alternanza scuola-lavoro”.
Il/la sottoscritto/a consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione dell’Avviso e di accettarne integralmente il contenuto;
· di essere in possesso dei titoli  dichiarati nel curriculum vitae allegato alla presente;
· essere titolare e in servizio relativamente all’a. s. 2014/2015 presso i Licei Scienze Umane e/o Linguistico “G. B. Novelli” di Marcianise
· essere titolare e in servizio relativamente all’a. s. 2014/2015  presso l’IPIA “G.B. Novelli” di Marcianise
· di non avere intenzione di produrre domanda di trasferimento per l’a. s. 2015/2016
· di non avere intenzione di produrre domanda di assegnazione provvisoria e/o utilizzazione per l’a. s. 2015/2016
· essere docente DOS (Organico Provinciale di Caserta) in servizio sul sostegno per l’a. s. 2014/2015 presso i Licei Scienze Umane e/o Linguistico “G. B. Novelli” di Marcianise e di  avere intenzione di chiedere la conferma per l’a. s. 2015/2016 relativamente  ai Licei Scienze Umane e/o Linguistico “G. B. Novelli” di Marcianise su cui ha prestato servizio per l’a. s. 2014/2015. 
· essere docente DOS (Organico Provinciale di Caserta) in servizio sul sostegno per l’a. s. 2014/2015  presso l’IPIA “G.B. Novelli” di Marcianise e di avere intenzione di chiedere la conferma per l’a. s. 2015/2016 relativamente all’IPIA “G.B. Novelli” di Marcianise su cui ha prestato servizio per l’a. s. 2014/2015.
Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilità, che la documentazione dichiarata e/o allegata è conforme agli originali, presentabili qualora fossero richiesti.
Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47  del DPR 445/2000,
che i titoli valutati nella scheda di valutazione che segue  trovano riscontro nel curriculum vitae in formato europeo allegato alla presente.





	SCHEDA DI VALUTAZIONE   PER  LA  SELEZIONE  DEI CORSISTI AL  PROGETTO “PROGETTIAMO L’ALTERNANZA”
	Valutazione dell’Aspirante
	Valutazione della commissione

	Titoli culturali coerenti con la tematica dell’alternanza scuola-lavoro
	Punti 2 per ogni titolo
Max n. 5 titoli valutabili
	
	

	Attività di formazione/aggiornamento  documentate inerenti alla tematica dell’alternanza scuola-lavoro
	Punti 1 per ogni attività
Max n.10 attività  valutabili
	
	

	Esperienze di progettazione e gestione di attività in  alternanza scuola-lavoro
	Punti 2 per ogni esperienza
Max n. 10 esperienze valutabili
	
	

	Esperienze documentate in qualità di tutor  in progetti afferenti  ai POR,  PON C5
	Punti 1 per ogni esperienza
Max n. 10 esperienze valutabili
	
	

	Esperienze in qualità di docente tutor  in altra tipologia di progetti di alternanza scuola-lavoro non afferenti ai PON –POR
	Punti 1 per ogni esperienza
Max n. 10 esperienze valutabili
	
	





Il sottoscritto allega  alla presente istanza Curriculum vitae in formato europeo corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.                                                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                FIRMA                                                     

                                                                                                                      _____________________
data ___________________                                              
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