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Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”. - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE - Annualità 2014 – Attuazione Programma Operativo FSE Regione Campania Ob. Convergenza 2007-2013. Piano Azione Coesione (PAC). Avviso Prot.n. AOODGAI/11547Bis  del 08 Novembre 2013

Azione C5 – Tirocini/stage (in Italia e nei paesi Europei)
Codice nazionale  del progetto: C-5-FSEPAC_POR_CAM PANIA-2013-16
CUP: B29J13003090007

Autorizzazione MIUR prot. n°. AOODGEFID/9863 del 19/11/2014 
Prot. N° 
Prot. Albo N°              
                                      Marcianise,  lì  
DECRETO DI NOMINA ALLE RISORSE UMANE CON COMPITI DI COORDINAMENTO LOGISTICO-ORGANIZZATIVO
AI PROFF.
Romanucci Emilio

Petrella Teresa
All’Albo dell’Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise
A sito web dell’Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise
Agli Atti PON
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
  VISTA    la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Regione Campania – Avviso 

                Prot. n.° AOODGAI/11547  del 08 Novembre 2013 per la presentazione delle proposte  

                relative alle Azioni C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave – 

                Comunicazione nelle lingue straniere” e  C5 – Tirocini/stage (in Italia e nei paesi 

                Europei) del Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” – 

                2007IT051PO007 - finanziato dal FSE. Annualità 2014 – Attuazione Programma 

                Operativo FSE Regione Campania Ob. Convergenza 2007-2013;

 VISTE   le delibere del Collegio dei Docenti del giorno 14/11/2013 verbale n.° 294 e del 

               Consiglio di Istituto  del giorno 28/11/2013 verbale n. 313 di approvazione del Progetto 

               di  cui al succitato Avviso,  inoltrato in  data 14/11/2013;

VISTA   la nota MIUR – Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane, 

               finanziarie e strumentali - Direzione Generale per gli Affari Internazionali –

          Uff. IV Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali Europei  e Nazionali  per

          lo Sviluppo e la Coesione Sociale-  Prot. n.° AOODGEFID 9863 del 19/11/2014

               avente ad oggetto: “Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013 – Regione 

               Campania -  Azione C5 – Tirocini/stage (in Italia e nei paesi Europei) del Programma 

               Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato dal 

               FSE. Annualità 2014 – Attuazione Programma Operativo FSE Regione Campania Ob. 

             Convergenza 2007-2013. Piano di Azione Coesione (PAC) – Autorizzazione moduli  che 

              rappresenta la formale autorizzazione per l’avvio delle attività e l’inizio dell’ammissibilità  

             dei costi previsti per la realizzazione del Progetto;
VISTO     il  decreto del Dirigente Scolastico   Prot. N° Prot. N° 12917 C/14-c DEL 02/12/2014

                  di formale assunzione  nel Programma Annuale E. F. 2014,  all’aggregato 04 “Finanziamenti  provenienti da  Enti territoriali o da altre istituzioni  pubbliche” e alla voce 01 “Finanziamenti  Unione Europea”  - Fondi Vincolati,  dell’ importo autorizzato  per la realizzazione  degli interventi relativi  al progetto: C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-2013-16;

VISTO     il verbale n° 323 della seduta del Consiglio di Istituto del 02/12/2014  e il verbale n.° 304 

               della seduta del Collegio dei Docenti del 02/12/2014 in cui vengono deliberati i criteri di 

               selezione per il reclutamento delle risorse umane da impiegare in qualità di supporto    

               logistico organizzativo alla realizzazione delle attività  relative al percorso formativo di 
             cui al  progetto: C-5-FSEPAC_POR_CAMPANIA-2013-16;

VISTE     le Disposizioni ed  Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI 

               STRUTTURALI EUROPEI  2007 – 2013  Edizione 2009, prot. AOODGAI/749 del 6 

               febbraio 2009;

 CONSIDERATA la necessità di individuare  risorse umane (docenti e/o personale ATA - Profilo

               Assistente Amministrativo ) di supporto  alla realizzazione delle attività  di cui all’ Azione 

               C5 prevista dall’ Avviso  Prot. n.° 11547 del 08/11/2013 coinvolte in compiti
               di coordinamento logistico e organizzativo  in possesso di una approfondita conoscenza
               del sistema informativo  “Gestione degli Interventi” che supportino, rimanendo in sede,  

               i docenti individuati quali tutor accompagnatori degli allievi stagisti;

CONSIDERATO che la capacità di documentare nei sistemi informativi tutto il processo, a partire dalla formulazione delle proposte, fino alla gestione didattica e amministrativa degli interventi autorizzati e alla loro valutazione, riveste un ruolo sempre più centrale per la   programmazione 2007/2013 e vanno per questo individuate una o più figure all’interno di ciascun istituto  che siano responsabili del controllo dell’integrità e della completezza dei dati, si facciano carico di sostenere esperti, tutor e personale amministrativo nelle interazioni con le diverse sezioni del Sistema Informativo, curino l'immissione dei dati richiesti dal sistema informativo;

VISTO      che nel caso del succitato Avviso prot. n.° 11547 del 08/11/2013., in considerazione   che il progetto si svolge all'esterno della scuola, l’implementazione della “Gestione degli Interventi”, non essendo previste le figure del Facilitatore e del Referente per la Valutazione, sarà effettuata dai docenti tutor accompagnatori e dalle risorse umane individuate per sostenere i due tutor rimanendo in  sede;

VISTO        il bando reclutamento risorse umane  con compiti di coordinamento logistico organizzativo pubblicato il giorno10 gennaio 2015 con prot. Prot. n°  168 C/42-a Prot. Albo n° 2 del 10/01/2015;

   VISTE       le domande di disponibilità  al ruolo di tutor  di coordinamento logistico organizzativo  per la realizzazione del modulo progettuale di cui al progetto PON C-5-FSEPAC-POR-CAMPANIA-  2013-16 pervenute entro la data di scadenza prevista   dal   bando e comunque entro il giorno sabato 17  gennaio 2015;

   VISTO        il verbale della seduta del giorno  lunedì 19 gennaio  2015;

VISTA       la graduatoria provvisoria, pubblicata con Prot. N° 679 C/42-a   Prot. Albo n. 12 del 

                21/01/2015, delle risorse umane (docenti e/o personale ATA – Profilo Assistente Amministrativo) da impiegare quali figure di supporto alla realizzazione delle attività di cui al percorso formativo afferente al progetto: C-5-FSEPAC-POR-CAMPANIA-2013-16, con compiti di coordinamento logistico  e organizzativo;

VISTA   la graduatoria definitiva, pubblicata con Prot. N°             C/42-a   Prot. Albo n.       del 

                26/01/2015, delle risorse umane (docenti e/o personale ATA – Profilo Assistente Amministrativo) da impiegare quali figure di supporto alla realizzazione delle attività di cui al percorso formativo afferente al progetto: C-5-FSEPAC-POR-CAMPANIA-2013-16, con compiti di coordinamento logistico  e organizzativo
DECRETA

di nominare quali risorse umane con compiti di coordinamento logistico-organizzativo per la realizzazione del percorso formativo C-5-FSEPAC-POR-CAMPANIA-2013-16 di cui all’Avviso Prot.n. AOODGAI/11547Bis  del 08 Novembre 2013 i docenti: 
	RISORSA UMANA CON COMPITI DI COORDINAMENTO LOGISTICO.-ORGANIZZATIVO 
	MODULO

ASSEGNATO


	DESTINATARI

DEL MODULO
	DURATA DEL PERCORSO FORMATIVO


	compenso 

OMNICOMPRENSIVO

	Prof.

Emilio Romanucci
	“Solidarietà sociale”
Codice Progetto: C-5-FSEPAC-POR-CAMPANIA-2013-16

	N. 19 alunni
	        160 ore
	 €  1.050,00 

	Prof.ssa

Teresa Petrella
	“Solidarietà sociale”
Codice Progetto: C-5-FSEPAC-POR-CAMPANIA-2013-16

	N° 19 alunni
	160 ore
	 €  1.050,00 


Le suddette risorse umane coinvolte in compiti di coordinamento logistico e organizzativo , in possesso di una approfondita conoscenza e di specifiche competenze di gestione  del Sistema Informativo e della Piattaforma  informatica  “Gestione degli Interventi”   nonché di capacità organizzative, gestionali e relazionali,  dovranno supportare, rimanendo in sede, i docenti individuati quali  tutor accompagnatori degli allievi stagisti  in tutte le operazioni necessarie per la  piena e proficua  realizzazione delle attività  previste dal modulo progettuale di cui all’ Azione C5,  seguendo in particolare dette attività  in tutte le  loro fasi: avvio, gestione didattica ed amministrativa, monitoraggio fisico e finanziario.

Nello specifico il coordinatore logistico organizzativo dovrà:

· Assicurare la propria presenza in sede e/o reperibilità per l’intera durata dell’incarico e  in ogni caso fino al termine delle attività previste per la chiusura amministrativo- finanziaria delle attività  previste dal modulo progettuale di cui alla succitata Azione C5 

· Supportare rimanendo in sede, i docenti individuati quali  tutor accompagnatori degli allievi stagisti  per la registrazione della parte strutturale, delle presenze, del monitoraggio e di quanto altro è necessario  documentare  sul sistema informativo “Gestione degli Interventi” circa  le attività  previste dal modulo progettuale di cui alla succitata Azione C5

· Curare i contatti con i tour operator, 

· Coordinare i rapporti  con le  famiglie degli alunni stagisti

· Curare  la stesura dei contratti formativi

· Curare  nella sua completezza  tutta la documentazione che è necessario produrre controllando successivamente  la correttezza dell’archiviazione della documentazione stessa

· Partecipare alle riunioni  che si renderanno necessarie per il coordinamento organizzativo delle attività, verbalizzando e  registrando le stesse nella sezione “Riunione di coordinamento” all’interno  della Piattaforma “Gestione degli Interventi”
· Strutturare gli  strumenti di valutazione e validazione delle attività di monitoraggio e analisi qualitativa di ciascun percorso formativo
· Collaborare  alla pubblicità del progetto per la diffusione dello stesso attraverso gli opportuni canali di comunicazione

· Curare il controllo dell’integrità  e della completezza dei dati nel sistema “Gestione dei Piani”

· Assicurare il corretto espletamento di tutte le attività di raccordo, integrazione, facilitazione

·  Assicurare la corrispondenza , pena la non ammissibilità della spesa, tra contenuti, durata, costi, numero allievi per corso e tutte le specifiche inerenti lo svolgimento delle  singole azioni con le tipologie previste negli allegati  della “Programmazione dei PON  2007-2013” 

· Curare la completezza e l’aggiornamento di tutta la documentazione relativa ai bandi, alle gare, alle graduatorie,  alla selezione delle risorse umane,  delle agenzie , dei corsisti , alla stesura dei contratti
·  Relazionare circa le proprie attività.
La pubblicazione del presente decreto all’Albo e sul sito ( www.istitutonovelli.it) dell’Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise ha effetto di notifica e il decreto  è da ritenersi DEFINITIVO e immediatamente esecutivo, qualora, trascorsi tre giorni dalla data odierna, non dovessero essere stati prodotti ricorsi avverso.  Trascorsi i tempi tecnici, i docenti esperti saranno convocati per la firma del contratto di prestazione d’opera.
                                                                                IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                F.to   Prof.ssa Emma Marchitto
                                                                     Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

                                                                     dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993 
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