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Prot. N. 12152/07-06 del 31/10/2019
[bookmark: _GoBack]Ai Docenti
in servizio presso l’ISISS “Novelli” a.s. 2019/2020
e p.c. alla DSGA
Comunicazione N°76

Oggetto : ASSEGNAZIONE SPEZZONI ORARI RESIDUI DI INSEGNAMENTO PARI O INFERIORI ALLE 6 ORE SETTIMANALI - a. s. 2019/2020

VISTA  la Nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania Ufficio IX Ambito Territoriale di Caserta  Prot. n. 16660 del 03/10/2019 avente ad Oggetto: “Autorizzazione a nominare su ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali” con la quale si autorizzano le istituzioni scolastiche a provvedere alla nomina sulle ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali ancora disponibili per  tutte le  classi di concorso;
CONSIDERATO  che gli spezzoni orario residui di insegnamento pari o inferiori alle 6 ore settimanali - a. s. 2019/2020  disponibili  rispetto alla classi di concorso afferenti a questa istituzione scolastica  ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise  sono quelli che vengono di seguito riportati  : 

	ISISS “G.B. NOVELLI” di MARCIANISE

	Classe concorso
	Numero ore residue
	Classe/i

	A026 Matematica ( ex Classe di concorso A047 Matematica)
	4 ore
	2DEG4

	A041 Scienze e Tecnologie informatiche ( ex Classe di concorso A042 Informatica)
	4 ore
	1CEG1+1C*
1BEG1+1C*
*c=compresenza

	B020 Laboratori di servizi enogastronomici, settore cucina (ex Classe di concorso C500)
	3 ore 
	 4DEG1C*
1BEG2C*
*c=compresenza



SI RENDE NOTO
che i sopra citati spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali saranno attribuiti ai Docenti  in servizio per l’a.s. 2019/2020 presso l’istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise nel rispetto dei criteri deliberati all’unanimità dal Collegio dei Docenti nella seduta del 31/10/2019
Pertanto  si invitano i Docenti  interessati a presentare la domanda di disponibilità relativamente all’attribuzione degli spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali disponibili per l’a.s. 2019/2020  presso questa istituzione scolastica  ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise  così come sopra riportati,  a produrre la medesima domanda utilizzando esclusivamente  il modulo di disponibilità relativo all’attribuzione di detti spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali  appositamente predisposto e disponibile presso la postazione dei collaboratori scolastici sita nella Sala "Cinzia Visone",  nonché sul sito della istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise all’indirizzo www.istitutonovelli.edu.it nella sezione “Docenti” alla voce “Comunicazioni”.
I  docenti interessati all’attribuzione degli spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali, così come sopra riportati,  dopo aver debitamente compilato  il predetto modulo, dovranno consegnarlo unitamente al proprio Curriculum Vitae redatto in formato europeo,  presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa entro e non oltre le ore 13:00 del  giorno_martedì 05/11/2019


CONSIDERATA la Nota Ministeriale MIUR - Direzione Generale del personale scolastico - Prot. n. 38905 del 28/08/2019  avente ad Oggetto : ”Anno scolastico 2019/2020- Istruzioni ed indicazioni operative in materia di supplenze al personale Docente, educativo ed ATA” e  nello specifico il paragrafo relativo al “Conferimento di ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali”, secondo il quale “ Ai sensi dell’art. 1, comma 4, del Regolamento le ore di insegnamento, pari o inferiori a 6 ore settimanali, che non concorrono a costituire cattedre o posti orario già associate in fase di organico di fatto non fanno parte del piano di disponibilità provinciale da ricoprire in base allo scorrimento delle graduatorie ad esaurimento, ma restano nella competenza dell’istituzione scolastica ove si verifica la disponibilità di tali spezzoni di insegnamento. La predetta istituzione scolastica provvede alla copertura delle ore di insegnamento in questione secondo le disposizioni di cui al comma 4 dell’art. 22 della Legge Finanziaria 28 dicembre 2001, n. 448, attribuendole, con il loro consenso, ai docenti in servizio nella scuola medesima, forniti di specifica abilitazione per l’insegnamento di cui trattasi, secondo il seguente ordine di priorità:

1)  al personale con contratto a tempo determinato * avente titolo al completamento di orario e, successivamente,
2)  al personale con contratto ad orario completo -prima al personale con contratto a tempo indeterminato, poi al personale con contratto a tempo determinato* -fino al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive oltre l’orario d’obbligo. 
3) Solo in subordine a tali attribuzioni, nei casi in cui rimangano ore che non sia stato possibile assegnare al personale in servizio nella scuola, i dirigenti scolastici provvedono all’assunzione di nuovi supplenti utilizzando le graduatorie di istituto. 

N. B. Si fa presente che tutto quanto sopra esposto va riferito agli spezzoni in quanto tali e non a quelli che potrebbero scaturire dal frazionamento di posti o cattedre.

Nota*: Per i docenti con contratto a tempo determinato si intendono tutti i Docenti con contratto fino al 30 Giugno 2020 oppure con contratto fino al 31 Agosto 2020.

ASSEGNATE agli eventuali docenti  con contratto a tempo determinato  ed aventi diritto al completamento orario -  che avranno prodotto domanda di disponibilità-  le ore residue,  il Collegio nella seduta del  31/10/2019  ha deliberato i criteri per  l’attribuzione delle eventuali  ore di insegnamento residue, ai docenti  con orario di cattedra completo che produrranno domanda di disponibilità per l’attribuzione delle ore residue come sopra specificate.

Ai fini dell’individuazione di detti criteri si propone di  considerare  la valutazione del curriculum presentato dai docenti interessati in relazione ai Titoli/Certificazioni/ Corsi di formazione contenuti nella Tabella di seguito riportata






CRITERI ASSEGNAZIONE SPEZZONI ORARI RESIDUI

	TITOLI  ( Max 40 punti)
Universitari, culturali e certificazioni

	Ulteriori titoli (diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, dottorato di ricerca, altro) attinenti e coerenti con la disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore
	Punti  6 per ogni titolo 
(max 4 titoli valutabili)

	Certificazioni informatiche 
	Punti 4 per ogni certificazione
(max 3 certificazioni valutabili)

	Certificazioni linguistiche
	Punti 4  per ogni certificazione
(max 1  certificazione valutabile)

	ATTIVITA’ FORMATIVE ( Max 60 punti)
Attività formative documentate relative a :

	
	

	Corsi di formazione metodologico-didattici  della durata di almeno 25 ore   attinenti e coerenti con la disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore
	Punti  5 per ogni attestato 
  (max 4 titoli valutabili)

	
	

	Corsi di formazione metodologico-didattici  della durata di almeno 25 ore di carattere generale non attinenti alla  disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore 
	Punti 5 per ogni attestato 
(max  2 titoli valutabili)

	Corsi di formazione relativi alle nuove tecnologie  e ai nuovi ambienti di apprendimento della durata di almeno 25 ore
	Punti 5  per ogni attestato
(max 2 titoli valutabili)

	Corsi di formazione relativi all'area dell'integrazione e dell'inclusione della durata di almeno 25 ore 
	Punti  5 per ogni attestato 
  (max 2 titoli valutabili)

	Corsi di formazione relativi all'area della coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile  della durata di almeno 25 ore
	Punti 5 per ogni attestato 
(max  2 titoli valutabili)



In relazione a ciascuna disciplina relativamente alla quale residuano le ore ciascun docente sarà  graduato in relazione al punteggio ottenuto dalla valutazione del curriculum rispetto ai Titoli/Certificazioni/Corsi di formazione contenuti nella Tabella sopra riportata (il punteggio per ciascun docente aspirante all'attribuzione delle ore residue sarà espresso in centesimi). Le graduatorie, così elaborate per ciascuna classe di concorso relativamente alle quali residuano le ore, saranno scorse secondo il criterio del maggior punteggio. In caso di parità si darà priorità al docente con maggiore età anagrafica.  Le graduatorie predette saranno elaborate e scorse nel rispetto dei seguenti ordini di priorità:

1)Docenti con contratto a tempo indeterminato, titolari presso l’ISISS G.B. Novelli” di Marcianise sulla classe di concorso per la quale residuano le ore ed in servizio  sulla classe di concorso per la quale residuano le ore  a.s. 2019/2020
 
2) se dopo aver applicato il criterio 1)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, NON Titolari presso l’ISISS G.B. Novelli” di Marcianise sulla classe di concorso per la quale residuano le ore e, tuttavia in servizio per l’a.s. 2019/2020 sulla classe di concorso per la quale residuano le ore. 

3) se dopo aver applicato il criterio 2)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, titolari ed in servizio per l’a.s. 2019/2020  presso l’ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise  ma NON in servizio sulla classe di concorso per la quale residuano le ore, pur tuttavia  dotati di specifica abilitazione per quella classe di concorso per la quale residuano le ore. 

4)se dopo aver applicato il criterio 3)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, NON titolari presso l’ISISS “G.B Novelli” di Marcianise e NON in servizio per l’a.s. 2019/2020 sulla  classe di concorso per la quale residuano le ore, tuttavia  dotati di specifica abilitazione per l’insegnamento per quella  classe di concorso per la quale residuano le ore.

5)se dopo aver applicato il criterio 4)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo determinato,  in servizio per l’a.s. 2019/2020 sulla classe di concorso per la quale residuano le ore

6)se dopo aver applicato il criterio 5)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo determinato, NON in servizio per l’a.s. 2019/2020 sulla classe di concorso per la quale residuano le ore, tuttavia  dotati di specifica abilitazione per la classe di concorso per la quale residuano le ore.




Marcianise, 31/10/2019                                                        Il Dirigente Scolastico
                                                                                            Prof.ssa Emma Marchitto
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