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Prot. N. 16502/07                                                                                             Marcianise, 08/09/2021

Al personale Docente ed ATA
in servizio  per l’a. s. 2021/2022 
presso l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise
Alla DSGA

AVVISO

[bookmark: _GoBack]Oggetto: “Lavoratori fragili  “ Sorveglianza sanitaria eccezionale -A. S. 2021/2022-

Continuando, nella perdurante situazione di emergenza sanitaria da Covid-19, a rilevarsi fondamentale la sorveglianza sanitaria eccezionale, in particolare in riferimento alla opportunità di contestualizzare in tempo utile le diverse tipologie di  misure di contenimento del rischio da SARS-CoV-2, con la presente si comunica che al personale Docente ed ATA in servizio  per l’a. s. 2021/2022 presso questa Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise è data la possibilità di richiedere al Dirigente Scolastico l'attivazione di misure di sorveglianza sanitaria eccezionale, in ragione dell’esposizione al rischio da SARS-CoV-2 .
Si specifica al proposito che l’art.9 del Decreto Legge 23 luglio 2021 recante “Misure urgenti per fronteggiare emergenza epidemiologica da COVID-19 e per l'esercizio in sicurezza di attività sociali ed economiche” ha prorogato sino al 31 ottobre 2021 il trattamento previsto dall’art.26 comma 2 bis, art. 26 del Decreto Legge   del 17 marzo 2020 n.18 per i lavoratori: 
-in possesso del  riconoscimento  di  disabilita'  con  connotazione  di gravita' ai sensi dell'articolo 3, comma 3, della  legge  5  febbraio 1992, n. 104; 
-in  possesso  di  certificazione rilasciata  dai  competenti  organi  medico  legali,  attestante  una condizione di rischio derivante da immunodepressione o  da  esiti  da patologie  oncologiche  o  dallo  svolgimento  di  relative   terapie salvavita, ai sensi dell'articolo 3, comma 1, della medesima legge n.104 del 1992.
Ciò detto, laddove per il personale Docente ed ATA  in intestazione citato ricorra eventualmente la   sussistenza certificata delle suddette particolari problematiche di salute individuabili quali situazioni di rischio in relazione alle misure di prevenzione e contrasto comunemente adottate nella  attuale situazione emergenziale da Covid-19 e/o individuabili quali condizioni di fragilità in relazione alla attuale situazione di emergenza epidemiologica,  il personale Docente ed ATA, ove ritenuto opportuno, potrà formulare al Dirigente Scolastico di questa Scuola, entro il giorno  sabato 11 settembre 2021,  richiesta di essere sottoposto a visita medica da parte del Medico Competente di questa Istituzione Scolastica, Dott.re Giovanni Delle Curti.
Detta richiesta dovrà essere trasmessa via mail a questa Scuola agli indirizzi di posta elettronica istituzionali: PEO: ceis01100n@istruzione.it o PEC:  ceis01100n@pec.istruzione.it 
Per una gestione riservata della comunicazione, la mail dovrà riportare il seguente oggetto: “Richiesta sorveglianza sanitaria eccezionale ”.



Il personale Docente ed ATA che avrà formulato, nei tempi e nei modi sopra specificati, richiesta di sorveglianza sanitaria, sarà sottoposto a visita medica  da parte del succitato dott. Giovanni Delle Curti, secondo il giorno e l’orario dallo stesso individuati e dei quali si provvederà a rendere comunicazione al personale interessato.

 In quella circostanza il personale interessato dovrà rappresentare al Medico Competente la sussistenza della/e patologia/e di cui risulta portatore, altresì presentando al medesimo la documentazione medica relativa alla patologia diagnosticata.
Il Medico Competente, dall’esame della certificazione sanitaria e dalle risultanze della visita medica, trasferirà poi al Dirigente Scolastico, nel pieno rispetto della normativa sulla tutela della privacy, i nominativi dei lavoratori riconosciuti fragili al fine di poter adottare per gli stessi le adeguate misure di tutela che saranno indicate dallo stesso Medico Competente.
Si precisa che in NESSUN CASO il/i lavoratore/i dovrà/dovranno segnalare, nella propria richiesta di sorveglianza sanitaria trasmessa all’Istituzione Scolastica, la specifica patologia/condizione di cui lo/gli stesso/i è/sono portatore/i né tantomeno dovrà essere presentata all’Istituzione Scolastica medesima documentazione medica alcuna relativa alla patologia diagnosticata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Emma Marchitto
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