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[bookmark: _GoBack]Prot. N. 4834-VII del 25/02/2022                                                              Marcianise, 25/02/202                                                                                                                                  
Al Personale ATA  con contratto a tempo indeterminato
in servizio per l'a..s 2021/2022 presso
l’ISISS “ G. B. Novelli “ di Marcianise
CORSI DIURNI E CORSO SERALE

Alla DSGA

COMUNICAZIONE N. 44
Oggetto :  Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale oppure  rientro a tempo pieno del personale docente, educativo e ATA con rapporto di lavoro a tempo   indeterminato BIENNIO 2022/2024 

In riferimento all'oggetto, si trasmette in allegato alla presente, la nota dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania - Ufficio IX Ambito Territoriale Caserta prot 2821 del 24/02/2022 invitando ad un'attenta lettura della stessa e ricordando, in ogni caso, che, così come stabilito dall'O.M. n. 55 del 23/02/1998, entro il 15 Marzo di ogni anno e dunque entro il 15 Marzo 2022 devono essere presentate da parte del personale del comparto Scuola con contratto a tempo indeterminato, laddove interessato, le istanze di :
· trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale (Mod. A)
· modifica delle ore settimanali e/o tipologia della prestazione lavorativa del personale già in regime di part-time (Mod. A)
· rientro a tempo pieno (Mod. B)

Le istanze, prodotte dal personale interessato, dovranno essere presentate utilizzando esclusivamente i format allegati alla presente ( Modello A -part time oppure Modello B – rientro a tempo pieno).
Le suddette istanze dovranno pervenire da parte degli interessati  entro le ore 13:00  del giorno Martedì 15 Marzo 2022 presso l'Ufficio protocollo della segreteria amministrativa di questa Istituzione Scolastica.
N.B. Si precisa che, come citato nella suddetta nota prot 2821 del 24/02/2022, l'accoglimento delle domande è demandato al Dirigente Scolastico.
Si allegano alla presente : la Nota dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania - Ufficio IX Ambito Territoriale Caserta prot 2821 del 24/02/2022 e i modelli A e B per produrre l’istanza da parte dei soggetti interessati. 
                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                             Prof.ssa Emma Marchitto               
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