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Avviso pubblico prot. n. 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU  Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione
[bookmark: _Hlk97377808][bookmark: _Hlk97377534]Titolo del progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica”
[bookmark: _Hlk97377549]Codice Progetto “13.1.2A-FESRPON-CA-2021-288”
CUP: B29J21020150006

Prot. N° 12859/IV-5                                                                      Marcianise, 23/06/2022

[bookmark: _Hlk97377869]
Al sito web dell’Istituto: www.istitutonovelli.edu.it
Agli Atti della Scuola

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTO COLLAUDATORE


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

[bookmark: _Hlk47196931]VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le  istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);
VISTO il regolamento (UE) n. 1303 del 2013, recante disposizioni comuni del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al fondo europeo di sviluppo regionale, fondo sociale europeo, sul fondo di coesione, sul fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo, sul fondo di coesione e sul fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (UE) n. 1083/2006 del Consiglio;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, relativo alle risorse aggiuntive ed alle modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR);
VISTA  la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2021) 6076 Final del 12 agosto 2021, recante modifica della decisione di esecuzione C (2020) 8273 che approva per l’allocazione delle risorse derivanti dal React EU, l’inserimento di un nuovo obiettivo tematico (OT13) alla nomenclatura delle categorie di intervento per il FESR, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”, all’interno del nuovo Asse V, denominato “Promuovere il superamento degli effetti della pandemia da COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e favorire una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” (OT 13 Asse FESR REACT EU) e l’istituzione, altresì, dell’Asse VI, denominato “Assistenza Tecnica REACT EU”, nell’ambito del programma operativo “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia CCI 2014IT05M2OP001;
VISTO il Decreto del ministero dello sviluppo economico 22 gennaio 2008, n. 37 “Regolamento concernente l'attuazione dell'articolo 11-quaterdecies, comma 13, lettera a) della legge n. 248 del 2005, recante riordino delle disposizioni in materia di attività di installazione degli impianti all'interno degli edifici”;
VISTO l’ Avviso pubblico prot. n. 28966 del 06/09/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU  Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 
VISTE   le delibere rispettivamente del Collegio dei docenti del 10 settembre 2021 verbale n. 358 e del Consiglio di Istituto del 29 ottobre 2021 verbale n. 376 in ordine alla presentazione da parte dell’Istituzione Scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise di una proposta progettuale in relazione  all’Avviso M.I. prot. n. 28966 del 06/09/2021;
VISTA la candidatura N. 1065455 avanzata dall’ ISISS “G. B. Novelli” in risposta al succitato Avviso M.I. prot. n. 28966 del 06-09-2021;
VISTA  la Nota M.I. prot. AOODGEFID/353 del 26/10/2021 con cui è decretata l’approvazione degli
elenchi delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento relativi all’avviso pubblico prot. n. 28966 del 06/09/2021,  tra cui figura anche questa Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise;
 VISTA  la nota M.I. prot.  Prot. AOODGEFID - 0042550 del 02/11/2021 avente ad oggetto: 
  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) – REACT EU. 
  Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione -Autorizzazione progetto- che rappresenta la formale autorizzazione e ammissione al finanziamento del progetto presentato dall’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise e identificato con il codice 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-288;
VISTO il Programma Annuale E. F. 2021 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27/01/2021 verbale n. 369;
VISTO  il proprio Decreto Prot. N°   19649/08-03 del 06/11/2021 di acquisizione nel Programma Annuale  E. F. 2021  del finanziamento relativo al progetto di cui all’Avviso pubblico M.I. prot. n. 28966 del 06/09/2021, trasmesso al Consiglio di Istituto per la formale presa d’atto;
[bookmark: _Hlk47281390]CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto in parola  Codice “13.1.2A-FESRPON-CA-
2021-288 è necessario avvalersi di figure di comprovata esperienza professionale per svolgere 
attività di Collaudatore; 
VISTO  il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7 “Gestione delle risorse umane”, comma 6 “Per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimità, 
   a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalità dell'amministrazione conferente;
   b)  “l'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”;
  c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;
  d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione.
VISTA la nota prot. 34815 del 2.8.2017 con la quale il MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV, nel fornire opportuni chiarimenti in ordine alla procedura da seguire, nell’ambito del PON, per il reclutamento del personale esperto, ha rimarcato che le Istituzioni Scolastiche devono 
in ogni caso previamente verificare la presenza e la disponibilità, nel proprio corpo docente, delle risorse professionali occorrenti, a tal uopo predisponendo apposito avviso interno, altresì recante criteri specifici e predeterminati di selezione; qualora sia accertata l’impossibilità di disporre di personale interno, l’Istituzione Scolastica può ricorrere all’istituto delle collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29/11/2007 o, in alternativa, contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
 VISTI   i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione dell’ esperto “Collaudatore” e deliberati
     dal Collegio dei Docenti nella seduta del 10/09/2021 verbale n. 358 e dal Consiglio di Istituto nella    seduta del 29/10/2021 verbale n. 376;
VISTO l’avviso di selezione Prot.  11675/IV-5 del 07/06/2022 rivolto a personale  interno con 
              contratto a tempo indeterminato in servizio per l’a. s. 2021/2022 presso l’ISISS “G. B. 
[bookmark: _Hlk97055437]               Novelli” di Marcianise per l'individuazione ed il reclutamento di N. 1 (uno) esperto per   
                l’incarico di collaudatore;
 VISTO il verbale Prot. N° 12576/IV del 17/06/2022  della Commissione esaminatrice delle 
[bookmark: _Hlk90740734][bookmark: _Hlk90739981]              candidature  pervenute per il ruolo di Esperto collaudatore istituita con proprio provvedimento 
[bookmark: _Hlk94452272]               Prot. N° 12380/IV-5 del 16/06/2022;
PRESO ATTO  delle risultanze della valutazione delle istanze di partecipazione alla selezione interna  
         per  il  reclutamento di una figura professionale da impegnare  nel ruolo di Esperto 
               collaudatore per la  realizzazione del progetto PON FESR dal titolo: “Dotazione di 
              attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” 
             Codice Progetto “13.1.2A-FESRPON-CA-2021-288”;
VISTA la graduatoria provvisoria Prot. N°  12581/IV del 17/06/2022 del personale docente in servizio 
             nell’a.s. 2021/2022 presso la  Istituzione Scolastica ISISS “G .B. Novelli” di Marcianise con
             contratto a tempo indeterminato che ha prodotto istanza di disponibilità a ricoprire  il ruolo di 
             Esperto Collaudatore per la realizzazione del progetto PON FESR dal titolo: “Dotazione di 
             attrezzature per la trasformazione digitale della  didattica e dell’organizzazione scolastica” 
             Codice Progetto  “13.1.2A-FESRPON-CA-2021-288”;
PRESO ATTO che nei prescritti termini non è pervenuto alcun reclamo avverso la predetta
               graduatoria provvisoria,

DISPONE

la pubblicazione sul sito web dell'Istituto www.istitutonovelli.edu.it della graduatoria
 definitiva del personale docente in servizio nell’a.s. 2021/2022 presso la Istituzione Scolastica 
ISISS “G .B. Novelli” di Marcianise con contratto a tempo indeterminato che ha prodotto 
       istanza di disponibilità a ricoprire  il ruolo di  Esperto Collaudatore per la realizzazione del
        progetto PON FESR dal titolo: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della 
        didattica e dell’organizzazione scolastica” Codice Progetto “13.1.2A-FESRPON-CA-2021-288”.

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	Tesso Alfredo

	Laurea/abilitazione in Informatica
	10

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

	Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente 
(1 punto per ciascun corso)
	0

	Competenze informatiche certificate  (1punto per ciascun certificato)
	0

	Certificazioni professionali per corsi specialistici  relativi al cablaggio/reti (1 punto per ogni corso)
	0

	Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)
	1

	3° Macrocriterio: Conoscenza del Mondo scuola e delle loro esigenze

	Incarico di Animatore Digitale (1 punto per ciascun incarico annuale)
	0

	Incarico di Amministratore di rete (1 punto per ciascun incarico annuale)
	0

	4° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

	Esperienza lavorativa documentata  nel ruolo  di Collaudatore  in progetto FESR  nel settore di riferimento (1 punto per ciascuna esperienza)
	0

	Esperienza lavorativa documentata  nel ruolo  di Collaudatore  in progetti diversi dai  FESR  nel settore di riferimento (1 punto per ciascuna esperienza)
	0

	Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari):
meno di 2 anni …………………….. 1 punto
da 2 a  4 anni ……………..……..… 2 punti
da 4 a  6 anni ……………..……..… 3 punti
da 6 a  8 anni …..………………..… 4 punti
da 8 a  10 anni …………………..… 5 punti
oltre i 10 anni ………………………. 6 punti
	0

	Esperienze documentate nel settore pubblico e/o privato per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per ciascuna esperienza) 
	0

	TOTALE
	11






                                                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                 Prof.ssa Emma Marchitto
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