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Prot. n.19241/IV del 29/10/2022    
Ai docenti in servizio presso 
l’ISISS “G. B. Novelli” 
di Marcianise
A.S. 2022/2023

                                                                                                                                              Alla DSGA                                                                                                                                                                  Comunicazione  N. 70  
 
OGGETTO:  indicazioni operative consigli di classe novembre  2022 
                           
In riferimento alla comunicazione interna n.67, prot. 19087/IV del 27/10/2022, avente ad oggetto: “A.s. 2022/2023 Convocazione Consigli di Classe - Mese di Novembre 2022” si fornisce di seguito un promemoria relativo alle modalità operative utili allo svolgimento dei suddetti consigli di classe.

►Programmazione didattico- educativa per tutte le classi di ciascun indirizzo di studi, diurno e serale, presenti presso l’ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise a. s. 2022/2023, redatta secondo i format delle Programmazioni di Classe resi disponibili in formato digitale nella sezione  “Didattica - Condivisione documenti - Altri   docenti-Palumbo Antonella”  del registro elettronico Argo DidUp.

Per le classi prime e seconde di tutti gli indirizzi liceali: il consiglio di ciascuna di dette classi, programma per l’a.s. 2022/2023 almeno n.1 (una) UDA in riferimento all’insegnamento trasversale di educazione civica e almeno n. 3 (tre) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico.

Per le classi terze, quarte e quinte di tutti gli indirizzi liceali: il consiglio di ciascuna di dette classi,  programma per l’a.s. 2022/2023 almeno n.1 (una) UDA in riferimento all’insegnamento trasversale di educazione civica, almeno n. 3 (tre) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico e almeno n.1 (una) UDA in riferimento alla progettazione pluridisciplinare dei percorsi PCTO a.s.2022/2023.

Per le classi prime e seconde di tutti gli indirizzi professionali: il consiglio di ciascuna di dette  classi  programma per l’a.s. 2022/2023 almeno n.1 (una) UDA in riferimento all’insegnamento trasversale di educazione civica e almeno n. 4 (quattro) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico.

Per le classi terze, quarte e quinte di tutti gli indirizzi professionali: il consiglio di ciascuna di dette classi, programma per l’a.s. 2022/2023 almeno n.1 (una) UDA in riferimento all’insegnamento trasversale di educazione civica, almeno n. 3 (tre) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico e almeno n.1 (una) UDA in riferimento alla progettazione pluridisciplinare dei percorsi PCTO a.s.2022/2023. 
                    Nota Bene
Le programmazioni delle classi terze dell’Indirizzo Professionale Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale vanno integrate, inoltre, da n.1 (una) UDA relativa alla pianificazione del Percorso ridotto per l’acquisizione della qualifica di OSS  di cui  all’accordo di rete IPSSAS Campania (Il materiale didattico è presente nella sezione  “Didattica - Condivisione documenti - Altri   docenti – Palumbo Antonella”  del registro elettronico Argo DidUp).
                     Le programmazioni delle classi quarte dell’Indirizzo Professionale Servizi Socio-sanitari vanno integrate, inoltre, da n.2 (due) UDA  relative alla pianificazione  del Percorso ridotto per l’acquisizione della qualifica di OSS  di cui  all’accordo di rete IPSSAS Campania (Il materiale didattico è presente nella sezione  “Didattica - Condivisione documenti - Altri   docenti- Palumbo Antonella”  del registro elettronico Argo DidUp).
Le programmazioni delle classi quinte dell’Indirizzo Professionale Servizi Socio-sanitari vanno integrate, inoltre, da n.2 (due) UDA relative alla pianificazione del Percorso ridotto per l’acquisizione della qualifica di OSS  di cui  all’accordo di rete IPSSAS Campania (Il materiale didattico è presente nella sezione  “Didattica - Condivisione documenti - Altri   docenti- Palumbo Antonella”  del registro elettronico Argo DidUp).

 Per le classi terze, quarte e quinte del Percorso di istruzione per Adulti di II Livello Indirizzo
 Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera (ex corso serale): il consiglio di ciascuna 
di dette classi programma, per l’a.s.2022/2023,  le UDA,  di cui n.1 (una) UDA in riferimento
all’insegnamento trasversale di educazione civica, e tutte le altre UDA  relative ai vari assi
 estrapolandole, in relazione all’anno di riferimento ossia terzo, quarto o quinto,  dal periodo didattico
  (secondo periodo didattico per le classi terze e quarte e  terzo periodo didattico per le classi
 quinte) delle programmazioni dei dipartimenti presenti.
Nota bene: si precisa che per il Percorso di istruzione per Adulti di II Livello Indirizzo Servizi per
 l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera (ex corso serale) seguendo le linee guida del MIUR,
trattasi di una programmazione per Unità Didattiche di Apprendimento (UdA) centrate su competenze 
disciplinari, trasversali, pluridisciplinari e percorsi modulari. I docenti si raccordano per area d’indirizzo 
individuando il tipo di competenza che una o più UdA concorre a sviluppare.

Quadro riassuntivo UDA:
• classi prime e seconde di tutti gli indirizzi liceali: n.1 (una) UDA di Educazione Civica + almeno n. 
3 (tre) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico;

• classi terze, quarte e quinte di tutti gli indirizzi liceali: n.1 (una) UDA di Educazione Civica +
  almeno n.3 (tre) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico + almeno n.1 (una) UDA
 PCTO a.s.2022/2023;

• classi prime e seconde di tutti gli indirizzi professionali: n.1 (una) UDA di Educazione Civica + almeno
 n. 4 (quattro) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico;

• classi terze, quarte e quinte di tutti gli indirizzi professionali: n.1 (una) UDA di Educazione Civica +
[bookmark: _GoBack]  almeno n.3 (tre) UDA pluridisciplinari nel corso dell’intero anno scolastico + almeno n.1 (una)
 UDA PCTO a.s.2022/2023;

Nota Bene
◘Le programmazioni delle classi terze dell’Indirizzo Professionale Servizi per la Sanità e l’Assistenza Sociale vanno integrate, inoltre, da n.1 (una) UDA relativa alla pianificazione del Percorso ridotto per l’acquisizione della qualifica di OSS.  
◘Le programmazioni delle classi quarte dell’Indirizzo Professionale Servizi Socio-sanitari vanno integrate, inoltre, da n.2 (due) UDA  relative alla pianificazione  del Percorso ridotto per l’acquisizione della qualifica di OSS.
◘Le programmazioni delle classi quinte dell’Indirizzo Professionale Servizi Socio-sanitari vanno integrate, inoltre, da n.2 (due) UDA relative alla pianificazione del Percorso ridotto per l’acquisizione della qualifica di OSS.

• classi terze, quarte e quinte del Percorso di istruzione per Adulti di II Livello Indirizzo
 Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera (ex corso serale): n.1 (una) UDA di
 Educazione Civica + UDA  relative ai vari assi estrapolandole, in relazione all’anno di riferimento ossia 
terzo, quarto o quinto,  dal periodo didattico  (secondo periodo didattico per le classi terze e quarte e 
 terzo periodo didattico per le classi quinte) delle programmazioni dei dipartimenti presenti.

    Ciascun coordinatore, ricevute le programmazioni disciplinari da tutti i docenti del proprio consiglio      di classe , avrà cura di: 
A) allegare al verbale cartaceo della seduta collegiale, sempre in formato cartaceo, solo la prima parte della programmazione della classe da lui coordinata, cioè  “Presentazione della classe”;  
B) masterizzare su cd-rom tutta la programmazione del consiglio di classe che costituirà parte integrante del suddetto verbale; 
C) trasmettere sulla posta elettronica istituzionale (programmazione@istitutonovelli.edu.it) entro la data del 30/11/2022 ,  in formato word,  la programmazione del proprio consiglio di classe.  

Per la programmazione relativa all’insegnamento trasversale di Educazione Civica occorre fare riferimento alla documentazione pubblicata sul sito dell’Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli”: www.istitutonovelli.edu.it , accedendo  all’area Educazione civica  attraverso il logo posizionato in alto a sinistra  della Homepage.
 Il percorso didattico relativo all’educazione civica, adottato dall’ISISS “G.B. Novelli”, con delibera del Collegio dei Docenti nella seduta del 27 ottobre 2022, verbale n. 366, prevede un monte ore annuo  di N.33 ore per tutte le classi di ogni indirizzo di studi presenti presso questa Istituzione Scolastica, da dedicare  allo sviluppo di n.1 UDA, tra le seguenti:
UDA:Ambiente:clima, acqua, terra e sicurezza (classi prime)
UDA:Salute: alimentazione, sicurezza e benessere (classi seconde)
UDA:Giustizia e legalità (classi terze)
UDA:Diritti e diversità (classi quarte)
UDA:Pace vs Conflitti (classi quinte)


►Proposta/conferma/variazione del percorso didattico a.s. 2022/2023 ed elaborazione PEI per gli alunni con disabilità, fare riferimento alla comunicazione interna n.62, prot. N 18881/IV del 24/10/2022.

► Individuazione del coordinatore di Educazione Civica a.s. 2022/2023 in seno a ciascun consiglio di classe sulla base dei criteri deliberati nella seduta del Collegio dei Docenti del giorno 27 ottobre 2022 verbale n.366, declinati in ordine di priorità:

CORSI DIURNI

1) docente titolare della disciplina di Scienze Giuridiche ed economiche (classi di concorso A045 o A046), per numero 4 classi su cui il docente presta servizio di insegnamento,  a meno che non sia espressa volontà dello stesso docente assumere il coordinamento di educazione civica su un numero di classi superiore a 4 relativamente a quelle classi su cui lo stesso docente presta servizio di insegnamento per l’anno scolastico di riferimento;

2) nei Consigli di Classe  in cui NON sia presente la disciplina di Scienze Giuridiche ed economiche (classi di concorso A045 o A046), l’individuazione da parte del Consiglio di Classe del docente coordinatore di educazione civica avverrà tra coloro cui è affidato l’insegnamento di educazione civica  nel rispetto del criterio del minor numero di incarichi ricoperti, più precisamente:

· laddove siano presenti in seno al C.d.C. uno o più docenti  cui è affidato l’insegnamento di educazione civica  che non ricoprano alcun incarico, l’incarico di coordinatore di educazione civica sarà affidato al docente che non ricopre alcun incarico e a cui è affidato l’insegnamento di educazione civica per il maggior numero di ore annuali di educazione civica.

· nel caso in cui  in seno al C.d.C. tutti i docenti a cui è affidato l’insegnamento di Educazione Civica ricoprano almeno un incarico, l’incarico di coordinatore di Educazione Civica sarà affidato al docente con il minor numero di incarichi: a parità di minor numero di incarichi, l’incarico di coordinatore di Educazione Civica sarà attribuito al docente cui è affidato il maggior numero di ore annuali di educazione civica.
 
· nel caso in cui in seno al C.d.C. tutti i docenti  cui è affidato l’insegnamento di educazione civica ricoprano lo stesso numero di incarichi presso questa istituzione scolastica, l’incarico di coordinatore di educazione civica sarà affidato al docente del CdC cui è affidato l’insegnamento di educazione civica  per il maggior numero di ore annuali di educazione civica.
CORSO SERALE

· Nel percorso di istruzione di secondo livello dell’Ist. Professionale Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera - ex corso serale -  le discipline individuate per l’insegnamento dell’Educazione Civica sono SEI ed ai relativi docenti spetterà il compito del coordinamento. Sarà cura del docente l’individuazione della classe da coordinare.

► Individuazione del docente con funzione di tutor del PCTO a.s. 2022/2023 in base ai criteri deliberati nella seduta del Collegio dei Docenti del giorno  20 ottobre 2022 verbale n.365, declinati in ordine di priorità.
I PCTO rappresentano una metodologia didattica integrata alla formazione in aula, con la quale trasferire agli alunni conoscenze e abilità curriculari, creando esperienze formative utili a comprendere meglio come funziona il mondo del lavoro. Nello stesso tempo gli studenti sono in grado di acquisire  le cosiddette competenze trasversali (soft skills), cioè qualità applicabili a diversi contesti oggi molto richieste ai giovani in ambito lavorativo.
Le istituzioni scolastiche, sulla base di apposite convenzioni stipulate con le imprese, realizzano attività che favoriscano l’integrazione con il mondo del lavoro.
Nel processo di progettazione, attivazione, monitoraggio e valutazione dei PCTO che gli studenti svolgono intervengono più soggetti, in varia misura e in momenti diversi.
I principali soggetti sono:
· il dirigente scolastico 
· il referente d’Istituto 
· il docente tutor interno
· il tutor formativo esterno (tutor aziendale)
In particolare, il docente tutor interno svolge le seguenti funzioni:
· elabora, insieme al Consiglio di Classe e al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potestà genitoriale)
· assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor esterno, il corretto svolgimento
· gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di alternanza scuola - lavoro, rapportandosi con il tutor esterno
· monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse
· valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate dallo studente
· promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte dello studente coinvolto
· informa ed aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe
· assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali sono state stipulate le convenzioni per le attività di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo e le eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione
Il consiglio, pertanto, procede all’individuazione del /i docente/i Tutor interno in base ai criteri deliberati nella seduta del Collegio dei Docenti  del giorno  27 ottobre 2022 verbale n.366, in ordine di priorità:
1. Continuità dello svolgimento dell’incarico di tutoraggio, ricorrendone le condizioni, rispetto al medesimo incarico assunto nelle classi terze e quarte nell’anno scolastico precedente 2021/2022
1. Laddove per una determinata classe quarta o quinta a. s. corrente 2022/2023 non dovessero ricorrere le condizioni tali da poter rispettare il criterio della continuità sopra citato, nonché per tutte le classi terze a. s. corrente 2022/2023, la individuazione del tutor PCTO andrà operata a cura di ciascun Consiglio di classe tra i docenti del rispettivo Consiglio di Classe che non sono già impegnati in altri incarichi (ad es. coordinatore di classe, referente di dipartimento, Funzione Strumentale, referente area di processo, coordinatore di Educazione civica, ecc.), a meno che non sia espressa volontà del docente l’assunzione di più di un incarico
Nella fattispecie del criterio di cui al punto 2), è auspicabile che il ruolo di tutor PCTO venga prioritariamente assunto da un docente di area di indirizzo.

► Individuazione del Tutor Progetto Formativo Individuale (PFI) a. s. 2022/2023, in base ai criteri deliberati nella seduta del Collegio dei Docenti del giorno  20 ottobre 2022 verbale n.365.
L’assetto didattico dell’istruzione professionale di cui all’Art.5 del D.Lgs. 61/2017 è  caratterizzato dalla “personalizzazione del percorso di apprendimento” che si avvale, tra l’altro, della redazione, a cura del Consiglio di classe, di un Progetto Formativo Individuale (PFI). In particolare, ai fini della personalizzazione del percorso di apprendimento, ciascun Consiglio di classe redige entro il 31 Gennaio del primo anno di frequenza, nello specifico entro il 31 Gennaio 2023, il Progetto Formativo Individuale (PFI) e lo aggiorna durante l’intero percorso scolastico. Il Progetto Formativo Individuale (PFI) persegue il fine di motivare ed orientare ciascuna studentessa e ciascuno studente nella progressiva costruzione del proprio progetto formativo e lavorativo, di supportarli per migliorare il successo formativo e di accompagnarli negli eventuali passaggi tra i sistemi formativi, con l’assistenza di docenti tutor individuati dal Dirigente Scolastico all’interno del Consiglio di classe. I docenti che assumono la funzione di tutor sostengono le studentesse e gli studenti nell'attuazione e nello sviluppo del Progetto formativo individuale. 

Il Progetto Formativo Individuale (PFI) costituisce dunque lo strumento per:
1. evidenziare i saperi e le competenze acquisite da ciascuna studentessa e da ciascuno studente anche in modo non formale ed informale;
1. rilevare le potenzialità e le carenze riscontrate al fine di motivare ed orientare ciascuna studentessa e ciascuno studente nella progressiva costruzione del proprio progetto formativo e professionale.
Considerato il numero totale degli allievi iscritti e frequentanti le classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte a.s. 2022/2023 degli indirizzi  Professionali, a prescindere dall'indirizzo di studi,  a ciascun docente che presta servizio sulle classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte dei citati indirizzi professionali,  saranno assegnati un numero di allievi frutto del risultato della divisione del citato numero totale degli allievi per il numero dei docenti in servizio in dette classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte. 

Si precisa che: 
Ingresso nelle classi di nuovi allievi successivamente alla data odierna

· Nel caso in cui, per questioni di resti, nel consiglio di classe esista almeno un docente che ha avuto assegnato un numero inferiore di allievi rispetto agli altri docenti della classe:
qualora si verifichi, successivamente alla data di individuazione dei docenti Tutor, che un nuovo allievo entri a far parte di una classe Prima o Seconda o Terza o Quarta o Quinta dei professionali, prioritariamente detto allievo sarà assegnato al docente che ha avuto assegnato un numero inferiore di allievi rispetto a quello degli altri colleghi di classe, con priorità nell'assegnazione al docente che, avendo al momento assegnati un numero inferiore di allievi rispetto a quello degli altri colleghi, presta il maggior numero di ore di servizio nella classe predetta.  

· Nel caso in cui nel consiglio di classe tutti i docenti abbiano avuto assegnato lo stesso numero di allievi: 
qualora si verifichi che nuovi allievi entrino a far parte di una classe Prima o Seconda o Terza o Quarta o Quinta dei professionali allorquando tutti i docenti hanno già avuto assegnati lo stesso numero di allievi, i nuovi allievi saranno assegnati ai docenti della classe nel rispetto del seguente criterio:
sarà assegnato un ulteriore allievo al docente, seguendo il criterio della priorità  rispetto  al maggior numero di ore di servizio nella classe. In quest'ultimo caso, a parità del numero di ore di servizio nella classe, sarà il buon senso ad orientare il consiglio di classe rispetto all'individuazione del docente a cui affidare il tutoraggio per il nuovo allievo.  

              Interruzioni di frequenza di allievi 
Nel caso in cui per un allievo di una determinata classe si registri l'interruzione di frequenza, il docente individuato quale Tutor di quell'allievo compenserà detta mancanza qualora si presenti in entrata nella classe un nuovo allievo

Variazione nella composizione del Consiglio di Classe
Nel caso in cui venga a variare la composizione del consiglio di classe, l'assegnazione degli eventuali allievi rimasti privi di Tutor sarà operata nel rispetto del seguente criterio:

· prioritariamente gli allievi saranno assegnati al docente che ha avuto assegnato un numero inferiore di allievi rispetto a quello totale assegnato agli altri docenti componenti il consiglio di classe, con priorità nell'assegnazione al docente che, avendo avuto assegnato un numero inferiore di allievi rispetto a quello assegnato agli altri docenti componenti il consiglio di classe, presta rispetto agli altri il maggior numero di ore di servizio nella classe predetta. 

· Nel caso in cui si giunga alla situazione nella quale tutti i docenti della classe abbiano avuto assegnato lo stesso numero di allievi, nel caso di presenza di ulteriori allievi a cui assegnare il docente Tutor, sarà assegnato un ulteriore allievo al docente,  nel rispetto del criterio della priorità  rispetto  al maggior numero di ore di servizio prestate in quella  classe. A parità del numero di ore di servizio nella classe, sarà il buon senso ad orientare il consiglio di classe rispetto all'individuazione del docente a cui affidare il tutoraggio.

I suddetti criteri di  individuazione dei docenti nei Consigli delle Classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte degli indirizzi  Professionali  ISISS "G.B. Novelli" di Marcianise che  assumono per l'a.s. 2022/2023 la funzione di Tutor degli studenti per l’attuazione e lo sviluppo del Progetto Formativo Individuale (PFI) attengono  unicamente al numero di allievi assegnati a ciascun docente di ogni Consiglio delle classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte degli indirizzi Professionali in relazione al compito di tutoraggio.

Stante poi il fatto che soltanto i docenti componenti il Consiglio di Classe hanno piena conoscenza degli allievi della classe sulla quale prestano servizio, sarà cura di ciascun consiglio delle classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte degli indirizzi Professionali individuare i nominativi degli allievi affidati al tutoraggio dei vari docenti componenti il consiglio di classe. Detta individuazione nominativa dovrà essere debitamente riportata nel verbale di ciascun consiglio delle classi Prime, Seconde, Terze, Quarte e Quinte degli indirizzi Professionali.

Con comunicazione successiva sarà reso noto un prospetto relativo a tutte le classi degli indirizzi professionali riportante per ciascuna classe i docenti individuati per quella classe quali tutor PFI.  Ciascun docente in servizio sugli indirizzi professionali ricoprirà l’incarico di tutor PFI e per una questione di resti il numero di allievi assegnati a ciascun docente per il tutoraggio PFI sarà pari a n.6 allievi oppure a n.5 allievi.

► Individuazione del/i docente/i tutor scolastico/i per gli studenti impegnati nei percorsi di Apprendistato di I livello  di cui all’art.43 del D.Lgs 81/2015 nelle classi terze, quarte e quinte dell’Istituto Professionale Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera a.s. 2022/2023, in base ai criteri deliberati nella seduta del Collegio dei Docenti  del giorno  27 ottobre 2022 verbale n.366.

L'apprendistato di 1° livello è un contratto di lavoro finalizzato a favorire l'inserimento dei giovani tra i 15 e i 25 anni nel mondo del lavoro attraverso l'acquisizione di un diploma e di competenze professionali. L’apprendistato di primo livello è strutturato in modo da coniugare la formazione effettuata in azienda con l’istruzione e la formazione professionale svolta dalle istituzioni formative che operano nell’ambito dei sistemi regionali di istruzione e formazione sulla base dei livelli essenziali delle prestazioni. Per il conseguimento di un titolo di studio della formazione secondaria di secondo grado viene messo in pratica un percorso formativo “duale” che si realizza, al contempo, presso:
a.un’istruzione formativa che eroga la “formazione esterna”;
b.l’impresa che eroga la formazione interna.
Nei percorsi di apprendistato di primo livello il DM 12 ottobre 2015 sottolinea l’importanza della funzione tutoriale, finalizzata a promuovere il successo formativo degli apprendisti, a favorire il raccordo didattico e organizzativo tra l’istituzione formativa e l’impresa. Si tratta in sostanza, dell’affiancamento dell’apprendista nel percorso di apprendimento e del monitoraggio del suo corretto svolgimento. In particolare, ci sono due tipi di tutor:
•formativo: assiste l’apprendista nel rapporto con l’istituzione formativa, monitora l’andamento del percorso e interviene nella valutazione iniziale, intermedia e finale del periodo di apprendistato;
•aziendale: può essere anche il datore di lavoro, favorisce l’inserimento dell’apprendista nell’impresa, lo affianca e lo assiste nel percorso di formazione interna. Poi, gli trasmette le competenze necessarie allo svolgimento delle attività lavorative. In collaborazione con il tutor formativo, fornisce all’istituzione formativa ogni elemento atto a valutare le attività dell’apprendista e l’efficacia dei processi formativi.
Tali figure sono individuate rispettivamente, dall’istituzione formativa e dal datore di lavoro. Entrambe garantiscono l’integrazione tra la formazione interna ed esterna. Infine, garantiscono l’attestazione delle attività svolte e delle competenze acquisite dall’apprendista al termine del periodo di apprendistato, anche in caso di risoluzione anticipata.
Il consiglio, pertanto, procede all’individuazione del /i docente/i Tutor in base ai criteri deliberati nella seduta del Collegio dei Docenti  del giorno  27 ottobre 2022 verbale n.366, in ordine di priorità:

1) Continuità dello svolgimento dell’incarico di tutoraggio, ricorrendone le condizioni, rispetto al medesimo incarico assunto nelle classi terze e quarte nell’anno scolastico precedente 2021/2022
2) Laddove per una determinata classe quarta o quinta a. s. corrente 2022/2023 non dovessero ricorrere le condizioni tali da poter rispettare il criterio della continuità sopra citato, nonché per tutte le classi terze a. s. corrente 2022/2023, la individuazione del tutor formativo dello studente in apprendistato  andrà operata in seno e a cura di ciascun Consiglio di classe  tra i docenti del rispettivo Consiglio di Classe che non sono già impegnati in altri incarichi a meno che non sia espressa volontà del docente l’assunzione di più di un incarico di tutoraggio formativo. 

In particolare 
· laddove siano presenti in seno al C.d.C. uno o più docenti che non ricoprano alcun incarico, l’incarico di tutoraggio formativo sarà affidato al docente che non ricopre alcun incarico e che presta servizio per il maggior numero di ore settimanali di lezione nella classe

· nel caso in cui  in seno al C.d.C. tutti i docenti a ricoprano almeno un incarico, l’incarico di Tutoraggio formativo sarà affidato al docente con il minor numero di incarichi.  A parità di minor numero di incarichi, l’incarico di Tutoraggio formativo sarà attribuito al docente che presta servizio per il maggior numero di ore settimanali di lezione nella classe

 
· nel caso in cui in seno al C.d.C. tutti i docenti  ricoprano lo stesso numero di incarichi, l’incarico di tutoraggio formativo  sarà affidato al docente che presta servizio per il maggior numero di ore settimanali di lezione nella classe

►Elaborazione  del  PDP  per gli alunni con DSA (Legge 170/2010) e per gli alunni con altri BES individuati dal consiglio di classe a.s. 2022/2023,  fare riferimento alla comunicazione interna n.63 Prot. N. 18882/IV del 24/10/2022.

N.B. Tutto il materiale necessario allo svolgimento dei Consigli di Classe Novembre 2022 è disponibile in formato digitale sul registro elettronico ARGO DIDUP —>Didattica—>Condivisione documenti —>Altri Docenti—>Palumbo Antonella—>Cartella denominata Consigli di Classe Novembre 2022

                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO                                                                                                                                                                                                                                       Prof.ssa Emma Marchitto 


image2.png




image1.wmf

