da redigere su carta intestata 
ALLEGATO A) 
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Oggetto:   Istanza  di partecipazione alla Manifestazione d'interesse per la realizzazione dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento a.s. 2023/2024 di cui all’Avviso prot n._______del ________ finalizzata alla individuazione di aziende presenti sul territorio comunale di Marcianise e/o in aree limitrofe che operano nel settore della ristorazione disponibili ad accogliere, nel periodo dicembre 2023- maggio 2024, presso i propri locali già  completi e funzionanti, gli allievi iscritti e frequentanti nell’a.s. 2023/2024 le classi dell’Istituto Professionale Indirizzo “Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera” dell’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise, per lo svolgimento dei PCTO (Percorsi per le Competenze trasversali e l’Orientamento), 

Il sottoscritto ___________________________________________________________________________ nato a ______________________________il ____________________,  C.F.________________________, residente in ____________________ via/piazza/C.so_________________________________n._________
 Tel. _____________________Fax _____________________ e-mail ______________________________
in qualità di legale rappresentante/procuratore/titolare dell’azienda/impresa/ditta _____________________
operante nel settore della ristorazione , con sede in ____________________________________________ via/piazza/C.so_________________________________n._________ C.F./P.I.______________________,
SI RENDE DISPONIBILE 
ad accogliere, nel periodo dicembre 2023- maggio 2024, presso i propri locali già  completi e funzionanti, per lo svolgimento dei PCTO (Percorsi per le Competenze trasversali e l’Orientamento), gli allievi iscritti e frequentanti nell’a.s. 2023/2024 le classi (pari a numero ……………………………) dell’Istituto Professionale Indirizzo “Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera” dell’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise.
Il sottoscritto _________________________________________nato a ____________________________
il ____________________,  in qualità di legale rappresentante/procuratore/titolare dell’azienda/impresa/ditta ___________________________ si impegna, in caso di esito positivo alla presente,   a designare un tutor aziendale che assista gli studenti nel percorso di formazione sul lavoro e fornisca all'istituzione scolastica elementi atti a verificare e valutare le attività dello studente e l'efficacia del processo formativo e un esperto nel settore della ristorazione per le preliminari attività di orientamento volte agli studenti e che collabori con l’Istituzione Scolastica nella progettazione dei percorsi per le competenze trasversale e l’orientamento al fine di stabilire una fattiva ed efficace collaborazione tra scuola e  mondo del lavoro.

 A tal fine si allega la seguente documentazione:
1. Copia semplice del certificato di iscrizione alla Camera di Commercio Industria e Artigianato, aggiornato (data di emissione non superiore a sei mesi);
2. Autodichiarazione rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (Allegato B), debitamente compilata e sottoscritta dal legale rappresentante ovvero dal Procuratore speciale e prodotta unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento d’identità in corso di validità del sottoscrittore, 
3. Copia Documento Unico di Regolarita’ Contributiva Regolare (Durc).
4. Elenco dei dipendenti operativi, assegnati alla vigilanza, con  relative  informazioni riguardanti: 
· nominativo;
· mansione: verbale di formazione; 
· consegna DPI
5. Elenco attrezzature e mezzi d’opera  idonei alla esecuzione delle specifiche attività dell’affidamento;
6. Elenco e descrizioni dei  fattori di rischio legati alle mansioni svolte durante le attività dei PCTO;
7. Verbale informazione del personale utilizzato per la vigilanza, sui rischi specifici della propria attività lavorativa;
8. [bookmark: _GoBack]DUVRI predisposto dalla Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise da sottoscriversi per accettazione dal rappresentante/procuratore/titolare dell’azienda/impresa/ditta
Data                                                                                                         Firma--------------------------                                              
            

da redigere su carta intestata 

ALLEGATO B)  DICHIARAZIONE RILASCIATA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000

Oggetto:   Istanza  di partecipazione alla Manifestazione d'interesse per la realizzazione dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento a.s. 2023/2024 di cui all’Avviso prot n._______del ________ finalizzata alla individuazione di aziende presenti sul territorio comunale di Marcianise e/o in aree limitrofe che operano nel settore della ristorazione disponibili ad accogliere, nel periodo dicembre 2023- maggio 2024, presso i propri locali già  completi e funzionanti, gli allievi iscritti e frequentanti nell’a.s. 2023/2024 le classi dell’Istituto Professionale Indirizzo “Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera” dell’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise, per lo svolgimento dei PCTO (Percorsi per le Competenze trasversali e l’Orientamento), 

DICHIARAZIONE RILASCIATA AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 445/2000
Il sottoscritto ___________________________________________________________________________ nato a ______________________________il ____________________,  C.F.________________________, residente in ____________________ via/piazza/C.so_________________________________n._________
 Tel. _____________________Fax _____________________ e-mail ______________________________
in qualità di legale rappresentante/procuratore/titolare dell’azienda/impresa/ditta _____________________
operante nel settore della ristorazione , con sede in ____________________________________________ via/piazza/C.so_________________________________n._________ C.F./P.I.______________________,
DICHIARA

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, e consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione, il sottoscritto decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata:
1. Di essere rappresentante legale /procuratore/titolare dell’azienda/impresa/ditta ………………………………………………………., e conseguentemente di avere l’idoneità alla sottoscrizione degli atti delle presente procedura;
2. Di essere in possesso dei requisiti di cui art 99 e 100  nello specifico di possedere l’idoneità professionale,   capacità economica e finanziaria   e  capacità tecniche e professionali per la procedura  di lavori , servizi o forniture per la quale viene resa la presente dichiarazione .
3. Di non trovarsi in alcuna situazione di esclusione di cui all’articoli . 94,95,96,97,98   del D.Lgs 36/2023 e ss.mm.ii., ovvero dichiara:
a) di non essere in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo,
b) di non essere pendente in alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure    di cui all’art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una della cause ostative previste dall’articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575,
c) di non aver a suo carico alcuna sentenza passata in giudicato, o emesso decreto penale  di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, né per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio,
d) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio,
e) di aver preso visione dell’avviso e relativi allegati e di accettarli senza riserva alcuna;
f) di non aver commesso, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la procedura, o errore grave nell’esercizio della propria attività professionale,          
                      accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione appaltante,
g) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana,
h) che, nell’anno antecedente la data di inoltro dell’invito a partecipare alla procedura in oggetto, non sono state rese false dichiarazioni in merito ai requisiti e alla condizioni rilevanti  per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento di subappalti, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio,
i) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana,
j) di non presentarsi in caso di certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68,
k) di non trovarsi in caso di sanzione interdittiva di cui all’articolo 9 comma 2 lett. c del D.Lgs 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con altra Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 36 – bis, comma 1, del decreto legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con  modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248,
l) di non trovarsi nel caso di sospensione o decadenza dell’attestazione SOA per aver prodotto falsa documentazione o dichiarazioni mendaci, risultanti dal casellario informatico,
m) di non essere, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale,
n) di non trovarsi in alcuna delle situazioni ostative di cui all’art. 10 della Legge 31  maggio 1965, n. 575.
4.di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL applicabili;

Lo scrivente, dichiara  : 
-di osservare tutte le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti gli obblighi in materia di sicurezza e nei luoghi di lavoro ex D.Lgs 81/2008, in particolare i locali proposti dall’azienda ristorativa per l’espletamento delle attività dei Percorsi per le Competenze trasversali e l’Orientamento dovranno risultano conformi alle vigenti norme e prescrizioni e garantiscono la presenza dei seguenti requisiti minimi: 
•	risultano muniti di comprovata conformità alle vigenti normative edilizie, igienico-sanitarie ed in materia di prevenzione incendi e di sicurezza dei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008), di superamento delle barriere architettoniche (L.13/89 e Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico n. 37 del 22 gennaio 2008):
•	possiedono una superficie tale da consentire l’ottimale organizzazione distributiva degli studenti ospitati, ai sensi della normativa vigente in tema di sicurezza negli ambienti di lavoro;
•	sono dotati dei seguenti impianti, tutti in possesso della documentazione di conformità al D.M. 37/2008:
-impianto elettrico idoneo all’alimentazione delle attrezzature;
-impianto di terra;
-impianto idrico per distribuzione acqua collegato alla rete idrica comunale;
-scarichi acque reflue collegati alla rete fognaria comunale;
-impianto gas alimentato da rete di distribuzione comunale o serbatoio.






I locali, inoltre, sono dotati di:
-  una sala destinata ad uso cucina completa delle attrezzature; 
-  una sala da pranzo con relativi banchi/ tavoli; 
-  un angolo bar 
-  servizi igienici; 
-  locali ad uso spogliatoio.

-di assumere a proprio carico tutti gli oneri retributivi, assicurativi e previdenziali di legge e di applicare nel trattamento economico dei propri lavoratori la retribuzione richiesta dalla legge e dai CCNL applicabili, 

-di aver preso visione, di sottoscrivere per accettazione e di obbligarsi all’osservanza di tutte le disposizioni, nessuna esclusa, previste nell’avviso prot.n.                 del                    e di accettare in particolare le penalità previste,

-di acconsentire ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. 196/2003 come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 (di seguito “Codice Privacy”) e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR 2016/679) al trattamento dei dati per la presente procedura;

-di essere iscritto alla Camera di Commercio ……………………….;

-di essere in possesso del Documento Unico di Regolarita’ Contributiva (DURC);

Infine, le attività dei Percorsi per le Competenze trasversali e l’Orientamento con gli studenti dell’ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise sono garantite dalla presenza di:
                      
 ………………………RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione aziendale)
 …………………………..medico competente N° Iscrizione Ordine dei Medici……………
 ………………………………..addetto al servizio antincendio
 …………………………………preposto
 …………………………………addetto al primo soccorso
tutti in possesso dei requisiti di legge.
                
La/o scrivente, specifica, altresì, che all’interno dell’organigramma della propria azienda il Sig.………………..……….. riveste il ruolo di RLS (Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza).

Si allega la planimetria dei locali destinati ad accogliere gli studenti in attività  didattico-laboratoriali relative allo svolgimento dei PCTO (Percorsi per le Competenze trasversali e l’Orientamento),


Si allega fotocopia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante/procuratore/titolare 
dell’azienda/impresa/ditta _____________________



…………....….., lì …….
Il Dichiarante-----------------------------------------
