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Avviso pubblico AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 per il potenziamento della Cittadinanza europea Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) 
Obiettivo Specifico 10.2 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale Sottoazione 10.2.2.A Competenze di base.
- Sottoazione 10.2.3B “Cittadinanza europea” – “Potenziamento linguistico e CLIL”. 
Sottoazione 10.2.3C. Cittadinanza europea; Mobilità transnazionale – 
Prot. N° 2240  del 16/02/2019                                                        Marcianise, 16/02/2019 
Prot Albo N° 46 del 16/02/2019

Alla DSGA
All’Albo dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto: www.istitutogbnovelli.it
Agli Atti della Scuola

 Oggetto: DETERMINA DI AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE RISERVATA AL 
                 PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO NELL’A.S. 2018/2019 PRESSO 
                 L’ISTITUZIONE SCOLASTICA ISISS “G.B.NOVELLI” MARCIANISE CON
                CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO O CON CONTRATTO A TEMPO 
                DETERMINATO FINO AL TERMINE DELL’ANNO SCOLASTICO (31/08/2019) 
                 PER  IL  RECLUTAMENTO DI FIGURE PROFESSIONALI DA IMPEGNARE
                 NEL RUOLO DI ESPERTI NON MADRELINGUA  PER LA  REALIZZAZIONE 
                ENTRO IL 31/08/2019 DEI MODULI FORMATIVI DI CUI AI PROGETTI PON
                FSE:
                “Cittadini d’Europa” CODICE:  10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267
                 CUP B27I18061190007
                “Potenziamo l’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229
                 CUP  B27I18061200007


IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l’  Avviso pubblico prot. AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 per il potenziamento della Cittadinanza europea Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 – Azione 10.2.3B e Azione 10.2.3C;
  VISTE le delibere rispettivamente del Collegio dei docenti del 9 marzo 2017 verbale n. 320 e del Consiglio di Istituto del 9 febbraio 2017 verbale n. 339 di partecipazione dell’Istituzione Scolastica ISISS G.B. Novelli di Marcianise ai singoli e specifici Avvisi di cui alla Nota MIUR prot. AOODGEFID 950 del 31/01/2017 “Avviso Quadro sulle azioni da attivare sul PON “Per la Scuola 2014/2020”, attraverso la  presentazione di  specifiche proposte progettuali;
VISTA la candidatura n.46980 del 20/06/2017 avanzata dall’ ISISS “G. B. Novelli” in risposta 
          al  succitato Avviso MIUR prot. n. 3504 del 31/03/2017;
VISTA la Nota MIUR prot. AOODGEFID/ 23119 del 12-07-2018 avente ad oggetto Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Sottoazione 10.2.3B “Cittadinanza europea” – “Potenziamento linguistico e CLIL”. Sottoazione 10.2.3C. Cittadinanza europea; Mobilità transnazionale – Sottoazione 10.2.2.A Competenze di base. Autorizzazione progetti”;
VISTA  la nota prot.n. AOODGEFID/23605 del 23/07/2018 con la quale il MIUR comunica a questa Istituzione Scolastica la formale autorizzazione a finanziamento dei progetti:
· [bookmark: _Hlk530931084]“Cittadini d’Europa” codice: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 (per un impegno di spesa pari ad Euro 14.725,50); 
· “Potenziamo l’Europa” 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 (per un impegno di spesa pari ad Euro 21.528,00; 
· “English at work” 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146 (per un impegno di spesa pari ad Euro 36.429,00),
prevedendo  come termine di conclusione delle attività didattiche il  31 agosto 2019 ed entro il 31 dicembre 2019 la sua chiusura amministrativo-contabile;
VISTO l’aggiornamento per l’a. s. 2018/2019 del Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il 
triennio 2016/2019 elaborato dal Collegio dei docenti nella seduta del 30/10/2018 verbale
n.335 e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 31/10/2018 verbale n. 353;
VISTO il proprio decreto Prot. N° 10854/06-10 del 21/09/2018 e  Prot Albo  N.455 del  21/09/2018 di inserimento nel Programma annuale, E.F.2018, delle somme assegnate per la  realizzazione dei progetti PON  codici identificativi: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267; 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229; 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146;
TENUTO CONTO che per la realizzazione delle azioni previste dai progetti:
· “Cittadini d’Europa” 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267;
·  “Potenziamo l’Europa” 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229; 
· “English at work” 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146 
   è necessario reperire figure professionali a cui affidare   lo svolgimento delle specifiche   
   funzioni relative al ruolo di Esperti 
VISTO    il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che 
“l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 
VISTA    la nota prot. 34815 del 2.8.2017 del MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la 
Gestione delle Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali - Direzione Generale per Interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la Gestione dei Fondi Strutturali per l’Istruzione e l’Innovazione Digitale Ufficio IV, che  relativamente  all’Attività di formazione chiarisce la procedura  per la  selezione degli esperti;
VISTA  la nota dell’Autorità di Gestione  Prot.n 11805 del 13/10/2017 finalizzata a fornire le 
istruzioni sugli adempimenti relativi agli obblighi degli Enti beneficiari degli interventi finanziati dai  fonti SIE ( Fondi Strutturali e di Investimento  Europei)  in materia di pubblicità e informazioni previsti dai Regolamenti Europei nella gestione dei Fondi Strutturali Europei;
VISTA   la nota dell’Autorità di Gestione   Prot. n 3131 del 16/03/2017 - Richiamo sugli adempimenti 
             inerenti l’ Informazione e la Pubblicità per la Programmazione 2007/2013 e la
             Programmazione 2014/2020; 
VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000, relativo alle Azioni informative e 
pubblicitarie a cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle 
modalità di applicazione;
VISTE le Linee Guida e i manuali operativi di riferimento;
VISTI   i criteri di comparazione dei curricula con il relativo punteggio deliberati dagli OO.CC. 
             (Collegio dei Docenti del 11/10/2018 verbale n.° 334  e Consiglio di Istituto del 21/09/2018   
             Verbale n.° 352) per la selezione delle figure professionali interne ed esterne alla Istituzione 
             Scolastica ISISS “G:B.Novelli”  da utilizzare negli interventi del Piano Integrato di Istituto;
VISTE  le “Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei 2014-2020 - edizione 2018”  Prot. n. 1498 del 09/02/2018 che al punto 6.2.4 pag. 43 (Avvisi che prevedono percorsi linguistici) recitano:
“Per la docenza ai corsi di lingua straniera, nella procedura di selezione deve essere attribuita priorità assoluta ai docenti “madre lingua”, vale a dire a cittadini stranieri o italiani che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino:
a) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo;  
oppure 
b) di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma.
  Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il QCER “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente qualora non si tratti di laurea specifica in lingue e letterature straniere. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del QCER l'esperto deve essere in possesso di  una certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in possesso di una certificazione almeno di livello C1
In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, l’ istituzione scolastica può reiterare l’avviso oppure fare ricorso ad esperti “non madre lingua” che siano, obbligatoriamente, in possesso di laurea specifica in lingue e letterature straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terrà in considerazione solo la lingua oggetto della tesi di laurea.”
VISTO  l’Avviso  di selezione Prot. N°  61/04-06  del  04/01/2019 e  Prot. Albo n. 01 del  04/01/2019
              riservato al personale docente madrelingua inglese  in servizio nell’a.s. 2018/2019 presso 
              la Istituzione Scolastica  ISISS “G.B.Novelli” Marcianise con contratto a tempo indeterminato o 
              con contratto a tempo determinato fino al 31/08/2019 da impegnare  nel ruolo di esperti
             per la  realizzazione entro  il 31/08/2019 dei moduli formativi di cui ai progetti PON FSE:
           “Cittadini d’Europa” CODICE:  10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 - CUP B27I18061190007
            “Potenziamo l’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 -  CUP  B27I18061200007               
PRESO ATTO che non sono pervenute da parte del personale docente  madrelingua inglese interno 
             alla Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise,  istanze di partecipazione  alla
             selezione per l’affidamento dell’incarico di Esperto per i moduli formativi di cui ai progetti 
             PON FSE:
           “Cittadini d’Europa” CODICE:  10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267  - CUP B27I18061190007
            “Potenziamo l’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229  -  CUP  B27I18061200007
VISTO  l’Avviso di selezione Prot. N°787/04-06 del 19/01/2019 e  Prot. Albo n. 26 del 19/01/2019
              riservato al  personale madrelingua inglese  esterno  alla Istituzione Scolastica  ISISS 
             “G.B.Novelli” Marcianise  da impegnare  nel ruolo di esperti per la  realizzazione entro 
              il 31/08/2019 dei moduli formativi di cui ai progetti PON FSE:
              “Cittadini d’Europa” CODICE:  10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 - CUP B27I18061190007
              “Potenziamo l’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 -  CUP  B27I18061200007
PRESO ATTO che relativamente al succitato Avviso Prot. N° 787/04-06  del  19/01/2019 e 
             Prot. Albo n. 26 del 19/01/2019   non sono pervenute da parte del personale madrelingua 
  inglese  esterno  alla Istituzione  Scolastica ISISS“G. B.Novelli” di Marcianise,  istanze di    
  partecipazione alla selezione per l’affidamento dell’incarico di esperto per i  moduli formativi
              di cui ai progetti PON FSE:
              “Cittadini d’Europa” CODICE:  10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 - CUP B27I18061190007
              “Potenziamo l’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 -  CUP  B27I18061200007;


DETERMINA

       1) per le motivazioni espresse in narrativa, che formano parte integrante e sostanziale del presente 
            provvedimento di dare avvio alla procedura per la selezione di figure professionali interne a questa 
            Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di  Marcianise a cui affidare l’incarico di Esperti non  
            madrelingua  Inglese per la realizzazione dei progetti
           “Cittadini d’Europa” CODICE:  10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267
           “Potenziamo l’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229
            di cui all’ Avviso pubblico AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 per il potenziamento della 
           Cittadinanza europea

2) di approvare l’Avviso e relativi allegati (Domanda di Partecipazione -Allegato A e Scheda di
    autovalutazione - Allegato B),  che costituiscono parte integrante della presente determina;

3) di precisare che:

· la selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione, appositamente nominata, in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze maturate, secondo la griglia allegata all’Avviso;

· gli incarichi saranno attribuiti  tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a seguito
di verbale della Commissione di valutazione;

· questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione pervenuta relativamente al ruolo di Esperto, purchè ritenuta valida e congruente con i requisiti richiesti;

· dalla presente determinazione non deriva alcuna obbligazione a carico di quest’Amministrazione che  ha facoltà di non far luogo all’Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicità stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare pretese al riguardo;

· ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs.n°50/2016 e dell’art. 5 della L. 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico di questa Istituzione scolastica, prof.ssa Emma Marchitto; 

· ai sensi del D.Lgs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs 196/2003;

4)  di demandare l’istruttoria alla D.S.G.A. di questa Istituzione Scolastica, Rag. Annamaria Mingione,  per
      ciò che attiene alla predisposizione della documentazione amministrativa e contabile;

5) di pubblicare la presente Determina con l’Avviso di selezione e con allegati la Domanda di  partecipazione (Allegato A) e la Scheda di autovalutazione (Allegato B), all’Albo e sul sito web dell’Istituzione  Scolastica (www.istitutonovelli.it) nella sezione Amministrazione Trasparente.


Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario relativi allo sviluppo del progetto in parola (Avvisi, bandi, ecc..) saranno tempestivamente pubblicati sul sito web dell’Istituzione Scolastica all’indirizzo www.istitutonovelli.it
La presente comunicazione, redatta ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione ed a garanzia di visibilità e trasparenza,  ha come obiettivo la diffusione nell’opinione pubblica della consapevolezza del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle dell’Unione Europea.


[bookmark: _GoBack]
                                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                            Prof.ssa Emma Marchitto
image3.png




image1.emf

image2.wmf

