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[bookmark: _GoBack]Prot. n.° 11531/04-06                                                                                Marcianise, 18/10/2019
Prot. Albo n.° 289

                                                                                                                                  Alla DSGA
All’Albo e al sito Web
Agli Atti
dell’ISISS “G. B. Novelli” Marcianise

    
“Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave. Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale 
Codice Progetto 10.8.1.B2-FESRPON-CA-2018-181


PROVVEDIMENTO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DI INDIZIONE DI PROCEDURA DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO 
DI PERSONALE IN SERVIZIO 
PRESSO L’ISISS “G.B.NOVELLI” DI MARCIANISE A.S.2019/2020
per 
 N.°1  INCARICO DI ESPERTO COLLAUDATORE


IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l’ Avviso pubblico MIUR prot. n. 37944 del 12-12-2017 per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale  Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);
VISTE le delibere rispettivamente del Collegio dei docenti del 30 gennaio 2018 verbale n. 328 e del Consiglio di Istituto del 30 gennaio 2018 verbale n. 349 di presentazione da parte dell’Istituzione Scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise di una proposta progettuale di Tipologia B mirata alla realizzazione di un laboratorio specialistico di enogastronomia di cui all’Avviso MIUR prot. n. 37944 del 12-12-2017;
VISTA la candidatura n. 1007383 avanzata dall’ ISISS “G. B. Novelli” in risposta al succitato Avviso MIUR prot. n. 37944 del 12-12-2017;
VISTA la Nota MIUR prot. AOODGEFID/9997 del 20/04/2018 avente ad oggetto: “Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico – 10.8 – “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 10.8.1 Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per l’apprendimento delle competenze chiave. Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti in chiave digitale - Prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 Autorizzazione dei progetti e Impegno di spesa” nel cui allegato “Lista beneficiari progetti autorizzati” figura anche l’ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise;
 VISTA la nota MIUR prot. AOODGEFID/9878 del 20/04/2018 di autorizzazione specifica del progetto presentato dall’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise e identificato con il codice 10.8.1.B2-FESRPON-CA-2018-181;
VISTO il D.I. n.129 del  28/8/2018 rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO  il decreto del  Dirigente Scolastico Prot. N°  6842/04-06  del 17/05/2018 e  Prot Albo N° 361                                                                                 
del 17/05/2018  con il quale è stata imputata l’iscrizione  nel Programma Annuale E.F. 2018  del 
Progetto FESR - Codice identificativo 10.8.1.B2-FESRPON-CA-2018-181;
VISTA l'approvazione del Programma Annuale E. F. 2018 da parte del Consiglio di Istituto nella seduta  del 30/01/2018 verbale n. 349;
VISTI i Manuali operativi di riferimento dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli interventi 2014-2020;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle  regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTE le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020”;
VISTO il VADEMECUM per l’ammissibilità della spesa al PON 2014-2020;
RILEVATA  la necessità  da  impiegare  n. 1 esperto per  svolgere  attività  di COLLAUDATORE
 nell’ambito  del Progetto in parola;
VISTO che l’istituzione Scolastica, per conferire l’incarico di collaudatore, è tenuta a rivolgersi preliminarmente al personale interno nel rispetto dei principi di trasparenza e parità di trattamento e, pertanto, è tenuta  all’espletamento di una specifica procedura il cui primo atto è l’avviso di selezione;
VISTO che, per personale interno, è da intendersi il personale che lavora alle dipendenze dell’Istituto Scolastico che conferisce l’incarico; 
VISTI i criteri di valutazione da utilizzare per la selezione dell’esperto COLLAUDATORE deliberati dal Consiglio di Istituto nella seduta del 17/05/2018 verbale n. 350;
                                    
DISPONE

Art. 1
  Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento   
             
Art. 2
L’Istituzione Scolastica si avvarrà della specifica competenza di un Collaudatore nell’ambito del progetto PON FESR di cui alle premesse.

Art. 3
Il Collaudatore di cui all’art.2 sarà selezionato mediante specifico Avviso di selezione rivolto al personale docente  interno dell’Istituzione Scolastica in servizio per l’a.s.  2019/2020.


Art. 4
L’oggetto dell’incarico è quello di Collaudatore nell’ambito del Progetto 10.8.1.B2-FESRPON-CA-2018-181 debitamente autorizzato e finanziato, di cui nelle premesse.
Il collaudo consta delle attività di verifica della corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto programmato dall’Istituto e dal progettista e nell’esecuzione del controllo completo dei beni acquistati

Art. 5
Per l’assolvimento dell’incarico di Collaudatore sono richieste conoscenze e competenze specifiche riportate in dettaglio nell’ Avviso di selezione.

Art. 6
La formalizzazione del rapporto di lavoro avverrà tramite contratto di prestazione d’opera intellettuale. La liquidazione dei compensi, come previsti dal piano finanziario, avverrà alla conclusione delle attività, a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi FESR assegnati a questa Istituzione Scolastica e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta.  

Art.7
Il personale interno interessato alla selezione dovrà presentare apposito curriculum e apposita dichiarazione sostitutiva di atto notorio circa l’assenza di situazioni di conflitto di interessi e di situazioni di incompatibilità. Altresì il personale interessato dovrà attenersi a quanto previsto in materia di normativa sulla privacy.

Art.8
La selezione del personale è effettuata da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico mediante la comparazione dei curricula pervenuti. La comparazione avverrà mediante l’attribuzione del punteggio predeterminato in relazione ai singoli criteri definiti nell’avviso. A conclusione della comparazione, la Commissione provvederà alla formulazione di una graduatoria di merito provvisoria, che sarà affissa all’Albo della Scuola e pubblicata sul sito della Istituzione Scolastica: www.istitutonovelli.edu.it
A parità di punteggio precederà il candidato più giovane.
Entro cinque giorni dalla pubblicazione potranno essere presentati eventuali reclami, decorsi i quali  si procederà alla pubblicazione della graduatoria definitiva.
L’ incarico di Collaudatore sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum presentato pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Art.9
Ai sensi dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, è nominato Responsabile del Procedimento il  Dirigente Scolastico dell’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise, prof.ssa Emma Marchitto.



IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Emma Marchitto
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