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Prot. N.° 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’ I.S.I.S.S. “G.B. NOVELLI”  
                                                                                                                                   di MARCIANISE
                                                                                                                                       e  al DSGA

OGGETTO: Disponibilità all’attribuzione degli spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali - A.s. 2019/2020

Il/La sottoscritto/a ____________________________________nato a _______________________
il_____________________ , in qualità di docente con contratto a tempo  :                
 determinato                   indeterminato
Nel caso in cui il  docente abbia un  contratto a tempo indeterminato specificare di seguito la  classe di concorso di titolarità e la sede di titolarità ____________________________________________________
in servizio  per l’a.s. 2019/2020 presso l'ISISS "G.B. Novelli" di Marcianise sulla disciplina __________________________________  classe di concorso __________
COMUNICA
la propria  disponibilità all’attribuzione di N°_____ ore residue relative all’insegnamento di _____________________________ classe di concorso _____________________________ disponibili  per l'a.s. 2019/2020 presso l'istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise.  
Il docente consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o usi di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del  DPR n. 445 del 28 Dicembre 2000,  ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, così come modificato e integrato dall’art. 15 delle Legge n.3 del 16/01/2003 e dall’art. 15 comma 1 della Legge 183/2011 

DICHIARA

· di essere in possesso di titoli (Universitari, culturali e certificazioni) così come valutati dallo stesso nella tabella che segue 

· di essere in possesso di attestazioni relative alle attività formative  così come valutate dallo stesso nella tabella che segue  : 






	TITOLI  ( Max 40 punti)
Universitari, culturali e certificazioni
	Valutazione aspirante
	Valutazione DS

	Ulteriori titoli (diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, dottorato di ricerca, altro) attinenti e coerenti con la disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore 
Punti  6 per ogni titolo  (max 4 titoli valutabili)
	
	

	Certificazioni informatiche 
Punti 4 per ogni certificazione (max 3 certificazioni valutabili)
	
	

	Certificazioni linguistiche
Punti 4  per ogni certificazione ( max 1  certificazione valutabile)
	
	

	ATTIVITA’ FORMATIVE ( Max 60 punti)
Attività formative documentate relative a :

	Corsi di formazione metodologico-didattici  della durata di almeno 25 ore   attinenti e coerenti con la disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore
Punti  5 per ogni attestato   (max 4 titoli valutabili)
	
	

	Corsi di formazione metodologico-didattici  della durata di almeno 25 ore di carattere generale non attinenti alla  disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore 
Punti 5 per ogni attestato (max  2 titoli valutabili)
	
	

	Corsi di formazione relativi alle nuove tecnologie  e ai nuovi ambienti di apprendimento della durata di almeno 25 ore
[bookmark: _GoBack]Punti 5  per ogni attestato (max 2 titoli valutabili)
	
	

	Corsi di formazione relativi all'area dell'integrazione e dell'inclusione della durata di almeno 25 ore 
Punti  5 per ogni attestato  (max 2 titoli valutabili)
	
	

	Corsi di formazione relativi all'area della coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile  della durata di almeno 25 ore
Punti 5 per ogni attestato  (max  2 titoli valutabili)
	
	




Il docente allega al presente modulo il proprio Curriculum Vitae redatto in formato europeo
                                                                              

                                                                                   Firma del  Docente

Marcianise, ___________                                                  ___________________________
image2.png




image1.wmf

