
 

            

                                           

                                                                                                                                 

Prot. n. 2023/IV-5                                                                                  Marcianise,  06/02/2024 
 

 

Alla DSGA 

Al Sito Web della Scuola: www.istitutonovelli.edu.it 

nella sezione dedicata ai progetti PNRR 
 

All’Albo online della Scuola  
 

Agli Atti della Scuola 
 

Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca 

 – Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica 

 - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 
 

TITOLO  DEL PROGETTO 

 “UNITI DENTRO, FUORI E OLTRE LA SCUOLA”  
CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO: M4C1I1.4-2022-981-P-14297 

CUP   B24D22003150006 

 

 

       Oggetto: Decreto di: 

• presa d’atto esito valutazione candidature per il ruolo di “supporto tecnico operativo 

al Dirigente Scolastico e al DSGA per l’attuazione delle procedure necessarie alla 

realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone” 

• individuazione figura di “supporto tecnico operativo al Dirigente Scolastico e al 

DSGA per l’attuazione delle procedure necessarie alla realizzazione del progetto e al 

raggiungimento dei target e milestone” 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del        

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
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“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 

             gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTI   il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il  

             Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del  

             19 aprile 2018; 

 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del  

             2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi  

             adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie  

             applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013,  

             n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, 

             n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom)  

             n. 966/2012; 

 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa  

              e  la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce 

il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 

della spesa sociale; 

 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 

luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime 

misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 

procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 

Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 

la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le 

infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 



 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

“Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - 

Next Generation EU - Riparto Istituzioni Scolastiche 

 

VISTO  le Istruzioni Operative dell’Unità di Missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e    

              del merito prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

 

VISTO il progetto inoltrato sulla piattaforma Futura in data 27/02/2023 con codice di invio 14297.0.; 

 

VISTO l’Accordo di concessione, acquisito al prot. int. N. 3378/IV-5 del 27/02/2023 e firmato 

            digitalmente dalla scrivente; 

 

VISTO l’Accordo di concessione prot. n. 50757 del 18/03/2023 firmato dall’Unità di missione che  

             rappresenta la formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 

spesa; 

 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato 

adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono 

state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche beneficiarie per l’attuazione delle 

“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”; 

 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 

non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 

siano espressamente autorizzati”. 
 

CONSIDERATO che l’incarico di “supporto tecnico operativo al Dirigente Scolastico e al DSGA 

per l’attuazione delle procedure necessarie alla realizzazione del progetto e al raggiungimento 

dei target e milestone” è una attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e 

Milestone del progetto stesso; 
 

DATO ATTO cha suddetta attività non rientra nei compiti istituzionali del personale della scuola; 

 

VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025; 

 

  VISTO il proprio decreto prot. n. 4808/I del 21/03/2023 di acquisizione nel Programma Annuale 

E.F. 2023 della risorsa finanziaria pari ad euro 324.318,84, finalizzata all’attuazione del 

Progetto dal titolo “UNITI DENTRO, FUORI E OLTRE LA SCUOLA”  – Codice progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-14297- CUP : B24D22003150006  di cui al Piano nazionale di Ripresa 

e Resilienza.  Missione 4: Istruzione e Ricerca -   Investimento 1.4. “Intervento straordinario   

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e  alla 

lotta alla dispersione scolastica”, 

 



 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente alla Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise destinataria delle 

risorse finanziarie  di cui al progetto in parola; 

 

EVIDENZIATA la necessità di orientare l’investimento in parola alla massimizzazione dei risultati; 

 

CONSIDERATO che risulta fondamentale garantire un corretto ed efficace uso dei Fondi del PNRR  

           e conseguire gli obiettivi previsti, per cui è indispensabile ragionare in termini di risultati     

           attesi; 

 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto in parola, codice identificativo del progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-14297, è necessario avvalersi di figure di comprovata esperienza 

professionale;  

 

VISTA   la necessità di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute  

competenze in qualità di “supporto tecnico operativo al Dirigente Scolastico e al DSGA 

supporto tecnico operativo al Dirigente Scolastico e al DSGA per l’attuazione delle 

procedure necessarie alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e 

milestone” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  

 

VISTI i criteri di comparazione dei curricula e i relativi punteggi proposti dal Collegio dei docenti 

del 26/10/2023 verbale n. 372 e deliberati dal Consiglio di Istituto del 27/10/2023 Verbale n. 

388, per la selezione di n. 1 figura professionale per il ruolo di supporto tecnico operativo al 

Dirigente Scolastico e al DSGA per la realizzazione del progetto dal titolo  “UNITI DENTRO, 

FUORI E OLTRE LA SCUOLA”  – Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-14297- CUP : 

B24D22003150006  di cui al Piano nazionale di Ripresa e Resilienza.  Missione 4: Istruzione 

e Ricerca -   Investimento 1.4. “Intervento straordinario   finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della  scuola secondaria e  alla lotta alla dispersione scolastica”; 

 

VISTO l’ avviso Prot. n. 701/IV-5 del 17/01/2024 integrato interno ai sensi dell’art. 30 del CCNL  

         collaborazioni plurime ai sensi dell’art. 35/51 del CCNL ed esterno ai sensi dell’art. 2222 del  

          CC per la selezione di partecipanti al progetto con funzioni di supporto tecnico procedurale  

          finalizzato al raggiungimento dei target e milestone di cui al Piano Nazionale di Ripresa e  

          Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca  – Componente 1 Potenziamento dell’offerta  

          dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento  

         straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo  

          e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto  

          della dispersione scolastica 
 

PRESO ATTO che entro il prescritto termine delle ore 13,00 del giorno venerdì 02 febbraio  2024 è 

pervenuta una sola candidatura assunta al protocollo interno n. 1263/IV-5 del 26/01/2024; 

 

ESAMINATA la predetta candidatura prot. n. n. 1263/IV-5 del 26/01/2024  e costatane la regolarità; 

 

ACCERTATO che il candidato in parola, come da  curriculum vitae presentato, è in possesso dei 

requisiti  professionali e culturali idonei all’assolvimento dell’incarico da conferire,   

 

 

DISPONE 

 

  che per la realizzazione entro il 31/12/2024 del progetto dal titolo  “UNITI DENTRO, FUORI E  

OLTRE LA SCUOLA”  – Codice progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-14297- CUP: B24D22003150006   

di cui al Piano nazionale di Ripresa e Resilienza.  Missione 4: Istruzione e Ricerca - Investimento  

1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola  



 

secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, sia individuato in qualità di “supporto tecnico  

operativo al Dirigente Scolastico e al DSGA per l’attuazione delle procedure necessarie alla  

realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone” il prof. Schember Mario nato a  

Napoli il 24/12/1952. 

 

 

Per l’unità di personale individuata è previsto un compenso orario pari a € 50,00 (cinquanta/00) 

omnicomprensive, per n. max di 100 ore, al netto delle sole ritenute obbligatoriamente a carico del 

committente, per le collaborazioni esterne ai sensi dell’art. 2222 del CC e successivi, per il numero di 

ore di attività effettivamente prestate, debitamente certificate e documentate e riportate  nella relazione 

e nel time sheet da consegnare al termine delle attività. 

La retribuzione oraria lorda è inoltre omnicomprensiva di ogni altro impegno di carattere organizzativo, 

funzionale alla realizzazione delle attività. 

     Il trattamento economico previsto sarà corrisposto a completamento delle attività e a seguito della  

     effettiva erogazione delle risorse accreditate da parte del MIM sul conto della Scuola.  

 

 

La figura professionale selezionata sarà tenuta a svolgere, a titolo esemplificativo e non esaustivo, i 

seguenti COMPITI finalizzati al raggiungimento del target e delle milestone: 

 

1) Supportare DS e DSGA nella definizione della struttura del progetto 

2) Collaborare con DS e DSGA e TEAM DI PROGETTO per l’istruzione delle procedure di 

acquisto dei materiali e/o di selezione del personale e per la gestione della piattaforma PNRR 

3) Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme MIMS e ANAC 

4) Collaborare con il DSGA per la gestione del Simog CIG e la gestione del FVOE alla luce delle 

novità introdotte dal D.Lgs 36/2023 

5) Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme di acquisto 

6) Collaborare con le figure interne alla gestione delle piattaforme PNRR 

7) Collaborare con il DS alla chiusura del progetto 

8) Collaborare con il DSGA al controllo della congruità della spesa 

9) Collaborare con il DSGA per la gestione delle procedure di certificazione e rendicontazione 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Emma Marchitto 
Documento firmato digitalmente ai sensi  

del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445,  

del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate, 

 il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 
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