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Avviso pubblico AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 per il potenziamento della Cittadinanza
europea Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze
e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2A

Prot. N° 4698/04-06 Marcianise, 03/04/2019

Prot. Albo n.116

AL PERSONALE ATA

Profili: Assistente Amministrativo

Assistente Tecnico

IN SERVIZIO NELL’A.S. 2018/2019

PRESSO LA ISTITUZIONE SCOLASTICA ISISS “G.B.NOVELLI”
MARCIANISE

All’Albo dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto: www.istitutogbnovelli.it
Agli Atti della Scuola

DECRETO DI AVVIO PROCEDURE RECLUTAMENTO PERSONALE ATA IN SERVIZIO NELL’A.S.
2018/2019 PRESSO LA ISTITUZIONE SCOLASTICA ISISS “G.B.NOVELLI” MARCIANISE A
TEMPO INDETERMINATO E DETERMINATO FINO AL 31/08/2019 DI:

INCARICHI DI SUPPORTO ALLA REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI RELATIVI AL
PROGETTO PON FSE DAL TITOLO
1. “Cittadini d’Europa” CODICE: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 -CUP B27118061190007
“L’Europeo Cittadino del mondo™
“L’Europeo, vivere un territorio comune”
“L’Europeo responsabile”
N.°4 (quattro) ASSISTENTI AMMINISTRATIVI di cui: n.1 AA per la contabilita e contratti per n. 37 ore, n.1
AA a supporto della contabilita e contratti per n. 10 ore, n.I AA per i monitoraggio e gli ordini di servizio per n.
37 ore e supporto al protocollo, n.1 AA agli acquisti e al registro presenze per n.10 ore;
N. 1 (uno) ASSISTENTE TECNICO per 5 ore esperto di informatica e di riprese Audio/video;
N. 3 (tre) COLLABORATORE SCOLASTICO per 35 ore complessive con incarichi inerenti al ruolo di appartenenza
2. “Potenziamo ’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 -CUP B27118061200007

“English for free”
“Your connection the world”




N.°4 (quattro) ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (di cui n.1 AA per la contabilita e contratti per n. 30 ore, n.1 AA a
supporto della contabilita e contratti per n. 20 ore, n.1 AA per i monitoraggio e supporto contabilita per n. 30
ore, n.1 AA gli ordini di servizio per n. 20 ore, n.1 AA supporto al protocollo per n. 16, n.1 AA agli acquisti e al
registro presenze per n.20 ore, n.1 AA supporto al protocollo e archiviazione per n. 16 ore ;

N. 3 (uno) ASSISTENTE TECNICO per 10, 10, 15 ore esperto di informatica e di riprese Audio/video;
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“English at work” CODICE 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146 - CUP: B27118061210007

“Mobilita transnazionale”
N.°1 (uno) ASSISTENTE AMMINISTRATIVO per la contabilita e contratti per n. 20 ore;

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’Avviso pubblico prot. AOODGEFID 3504 del 31/03/2017 per il potenziamento della
Cittadinanza europea Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale ““Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.3B e Azione 10.2.3C;

le delibere rispettivamente del Collegio dei docenti del 9 marzo 2017 verbale n. 320 e del
Consiglio di Istituto del 9 febbraio 2017 verbale n. 339 di partecipazione dell’Istituzione
Scolastica ISISS G.B. Novelli di Marcianise ai singoli e specifici Avvisi di cui alla Nota MIUR
prot. AOODGEFID 950 del 31/01/2017 “Avviso Quadro sulle azioni da attivare sul PON “Per la
Scuola” 2014/2020”, attraverso la presentazione di specifiche proposte progettuali;

la candidatura n.46980 del 20/06/2017 avanzata dall’ ISISS “G. B. Novelli” in risposta al
succitato Avviso MIUR prot. n. 3504 del 31/03/2017,

la Nota MIUR prot. AOODGEFID/ 23119 del 12-07-2018 avente ad oggetto Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 31/03/2017 “Potenziamento
della Cittadinanza europea”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale -
Sottoazione 10.2.3B “Cittadinanza europea” — “Potenziamento linguistico e CLIL”. Sottoazione
10.2.3C. Cittadinanza europea; Mobilita transnazionale — Sottoazione 10.2.2.A Competenze di
base. Autorizzazione progetti”;

la nota prot.n. AOODGEFID/23605 del 23/07/2018 con la quale il MIUR comunica a questa
Istituzione Scolastica la formale autorizzazione a finanziamento dei progetti:

“Cittadini d’Europa” codice: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 (per un impegno di spesa pari ad
Euro 14.725,50);

“Potenziamo I’Europa” 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 (per un impegno di spesa pari ad Euro
21.528,00,

“English at work” 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146 (per un impegno di spesa pari ad Euro
36.429,00),

prevedendo come termine di conclusione delle attivita didattiche il 31 agosto 2019 ed entro il

31 dicembre 2019 la sua chiusura amministrativo-contabile;
- -I’aggiornamento per I’a. s. 2018/2019 del Piano Triennale dell’Offerta Formativa per il

triennio 2016/2019 elaborato dal Collegio dei docenti nella seduta del 30/10/2018 verbale n. 335
e approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 31/10/2018 verbale n. 353;

il proprio decreto Prot. N° 10854/06-10 del 21/09/2018 ¢ Prot Albo N.455 del 21/09/2018

di inserimento nel Programma annuale, E.F.2018, delle somme assegnate per la
realizzazione dei progetti PON codici identificativi: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267;
10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229; 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146;

TENUTO CONTO che per la realizzazione delle azioni previste dai progetti:

VISTO

“Cittadini d’Europa” 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267,

“Potenziamo I’Europa” 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229;

“English at work” 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146.

¢ necessario reperire personale ATA interno a supporto dello svolgimento del progetto
Pon Fse suddetto;

il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare I’art. 7, comma 6 b) che statuisce che
“I’amministrazione deve  preliminarmente accertare I’ impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno™;



VISTO il Manuale Operativo pubblicato in data 23/02/2018 Prot.n. AOODGEFID 3577 del 23/02/2018
per la procedura di Avvio del Progetto PON in intestazione citato;

VISTA la nota dell’ Autorita di Gestione Prot. n 3131 del 16/03/2017 - Richiamo sugli adempimenti
inerenti I” Informazione e la Pubblicita per la Programmazione 2007/2013 e la Programmazione
2014/2020;

VISTO il Regolamento CE n. 1159/2000 del 30/05/2000, relativo alle Azioni informative e pubblicitarie a
cura degli Stati membri sugli interventi dei Fondi Strutturali e all’allegato sulle modalita di
applicazione;

VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020 progetti finanziati dal PON edizione 2018” Prot. n. 1498 del
09/02/2018;

VISTI i criteri per la selezione delle risorse umane deliberati dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio di
[stituto;

VISTO il decreto 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;
RILEVATA lanecessita di reclutare le varie figure nel personale Ata per attuare le varie azioni
previste dal progetto Pon;
TENUTO CONTO che la premessa forma parte integrante ed essenziale del presente atto;

DECRETA

e [’avvio delle procedure di selezione del personale ATA (AA-AT-CS) da impegnare nella
realizzazione del progetto fino al 31/12/2019

1. “Cittadini d’Europa” CODICE: 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-267 -CUP B27118061190007

“L’Europeo Cittadino del mondo”

“L’Europeo, vivere un territorio comune”

“L’Europeo responsabile”
N.°4 (quattro) ASSISTENTI AMMINISTRATIVI di cui: n.1 AA per la contabilita e contratti per n. 37 ore, n.1 AA a
supporto della contabilita e contratti per n. 10 ore, n.1 AA per i monitoraggio e gli ordini di servizio per n. 37 ore
e supporto al protocollo, n.1 AA agli acquisti e al registro presenze per n.10 ore;
N. 1 (uno) ASSISTENTE TECNICO per 5 ore esperto di informatica e di riprese Audio/video;
N. 3 (tre) COLLABORATORE SCOLASTICO per 35 ore complessive con incarichi inerenti al ruolo di appartenenza.

2. “Potenziamo I’Europa” CODICE 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-229 -CUP B27118061200007

“English for free”

“Your connection the world”
N.°4 (quattro) ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (di cui n.1 AA per la contabilita e contratti per n. 30 ore, n.1 AA a
supporto della contabilita e contratti per n. 20 ore, n.1 AA per i monitoraggio e supporto contabilita per n. 30
ore, n.1 AA gli ordini di servizio per n. 20 ore, n.1 AA supporto al protocollo per n. 16, n.1 AA agli acquisti e al
registro presenze per n.20 ore, n.1 AA supporto al protocollo e archiviazione per n. 16 ore ;
N. 3 (uno) ASSISTENTE TECNICO per 10, 10, 15 ore esperto di informatica e di riprese Audio/video;

3. “English at work” CODICE 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-146 - CUP: B27118061210007
“Mobilita transnazionale”
N.°1 (uno) ASSISTENTE AMMINISTRATIVI per la contabilita e contratti per n. 20 ore;
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