
SCHEDA FINALE ESITI 
AZIONI AREA DI PROCESSO/PROGETTO
PROGRAMMATE E POSTE IN ESSERE NELL’A.S. 2018/2019

	Area di processo/
Titolo del progetto
	

	
	Responsabile dell’area di processo/del progetto
	Docente/i

	Classe di Concorso


	Risorse umane coinvolte

	
	Effettivamente coinvolte/i

	
	
	Quali
	Quanti

	
	Risorse professionali interne e/o esterne
(specificare quali e quante)
	
	

	
	Destinatari delle azioni di processo/progetto
(Specificare quali e quanti)
	
	

	
	

	
	Collaborazioni

	
	Soggetto partner
	Data di formalizzazione della collaborazione
	Tipologia della collaborazione (Convenzione, protocollo d’intesa, accordo di rete, …)
	Tipologia/settore di attività del soggetto partner

	
	
	Ragione sociale/Denominazione
Associazione/i
	
	
	
	

	
	
	Ragione sociale/Denominazione
Azienda/e
	
	
	
	

	
	
	Ragione sociale/Denominazione
Ente/i Locale/i
	
	
	
	

		

	Esiti in ordine alle azioni di processo/progetto programmate ed esperite
	Obiettivi operativi individuati in sede di programmazione           
	Descrizione delle azioni individuate in fase di programmazione
	Indicatori quantitativi di misurazione e valutazione dell’efficacia di ciascuna azione
	Risultati attesi in termini quantitativi individuati inizialmente per ciascun indicatore.
	Risultati raggiunti in termini quantitativi individuati per ciascun indicatore.
	Espressione quantitativa numerica e/o percentuale dello scostamento tra i risultati attesi e quelli raggiunti individuati per ciascun indicatore.

	Raggiungimento degli obiettivi operativi programmati
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	Riesame 
	In caso di obiettivo/i non raggiunto/i specificare le difficolta`/criticita` riscontrate in ordine ad una o ad entrambe delle seguenti situazioni:
	Risultati raggiunti in misura inferiore a quella attesa

	Obiettivi non raggiunti

	Difficolta`/ criticita`

	

	

	
	

	
	




	
	
	
Nessun dato riscontrato in ordine ai risultati

	Obiettivi non raggiunti

	Difficolta`/ criticita`

	

	

	
	

	
	




	Miglioramento
	Relativamente alle criticità come sopra specificate sono state messe in atto azioni di miglioramento?

	
SI



	Obiettivi non raggiunti

	Azioni di miglioramento messe in atto

	

	

	
	

	
	

	
	




NO
Specificare le motivazioni per cui non sono state messe in atto azioni di miglioramento:

	Obiettivi non raggiunti

	Motivazione


	

	

	
	

	
	








TEMPIFICAZIONE AZIONI 

	E` stato rispettato il periodo temporale di attuazione delle azioni di processo/progetto come pianificato?
	 (
Si
)

 (
No
)
In tal caso specificare:

	Obiettivi operativi

	Azioni realizzate per ciascun obiettivo
	Motivazione
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Marcianise, ………….                                                                                                                                                       Il docente responsabile
1

