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Prot. n. 9732/VII                                                               Marcianise, 13/06/2023


                                                         Al Personale ATA
in servizio presso  l’ISISS “G.B. Novelli” per l’a.s. 2022/2023 

Alla  DSGA

Al sito web della Scuola

COMUNICAZIONE N. 42
 
OGGETTO: PRESENTAZIONE RICHIESTA FERIE ANNO SCOLASTICO CORRENTE 
                      A.S. 2022/2023

Al fine della  predisposizione da parte della DSGA del piano di Ferie del personale ATA con contratto a tempo indeterminato  per il corrente anno scolastico 2022/2023,  il personale ATA interessato, in servizio per l’a.s. corrente 2022/2023  presso questa Istituzione Scolastica,  è invitato a presentare per iscritto, presso l’ufficio protocollo della segreteria amministrativa di questa Scuola,  la propria richiesta di fruizione delle ferie a. s. 2022/2023, entro e non oltre le ore 14:00  del giorno Lunedì 19 giugno 2023

Trascorso tale termine, per le unità di personale ATA che non abbiano presentato entro il succitato prescritto termine detta richiesta, i giorni di ferie a. s. 2022/2023 saranno attribuiti d’ufficio.
Entro il giorno sabato 24 giugno 2023 la DSGA provvederà a predisporre il piano delle ferie da sottoporre all’approvazione del Dirigente Scolastico. Tenuto conto dell’intensificarsi delle attività scolastiche in particolare nei mesi di giugno e di luglio, la concessione delle ferie salvaguarderà in ogni caso la piena efficienza dello svolgimento delle attività previste. 

I periodi di ferie richiesti e regolarmente autorizzati, potranno successivamente subire eventuali variazioni solo per seri e documentati motivi, quali malattie, esigenze di servizio, rilevanti esigenze personali.

Le festività soppresse maturano ad anno scolastico e dovranno essere godute entro il termine dell'anno scolastico di riferimento, pena il loro annullamento.


PERSONALE ATA T.D.

Per il beneficio delle ferie da parte del personale ATA  con contratto a tempo determinato,  vale quanto stabilito dalle norme vigenti in materia.
Le ferie del personale assunto a tempo determinato sono proporzionali al servizio prestato. Il personale a tempo determinato usufruirà di tutti i giorni di ferie maturati e degli eventuali crediti orari entro il termine di risoluzione del contratto di lavoro e in ogni caso, compatibilmente con le esigenze del servizio scolastico,  nei periodi di  sospensione dell’attività didattica, sentito il parere del DSGA.


NOTA BENE: la richiesta di fruizione ferie in ordine all’anno scolastico corrente a.s. 2022/2023, andrà presentata, entro i termini sopra specificati, utilizzando il modulo in allegato alla presente.
 

                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                         Prof.ssa Emma Marchitto



























   						AL DIRIGENTE SOLASTICO
dell’ISISS G.B. Novelli di Marcianise

Alla DSGA 
A.S. ___________
MODULO RICHIESTA FRUIZIONE FERIE				                          


Il/la sottoscritto/a ___________________________________________________________________     

in servizio per l’a.s._______________ presso codesta Istituzione Scolastica in qualità di personale ATA profilo [image: ] ASS. AMM.         ASS. TEC.  [image: ]  COLL. SCOL.  con
   C.T.I.  (ruolo)                  ⁮ C.T.D. (supplenza annuale 30/06- 31/08)     ⁮  C.T.D.  (supplenza breve)
avendo già   usufruito di gg.   ___________    di ferie    e   di     gg.  ____________   di  festività soppresse
(ai sensi del vigente CCNL)
CHIEDE

	

	di essere collocato in FERIE
(anno corrente)
	per n. 
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.   ____    nei seguenti giorni:  __________________________




	

	di essere collocato in FERIE
(anno precedente)
	per n. 
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.   ____    nei seguenti giorni:  __________________________




	

	di essere collocato in FEST. SOPP.
	per n.
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.   ____    nei seguenti giorni:  __________________________




	

	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]di essere collocato in RECUPERO
	per n.
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.
	____
	giorni lavorativi dal
	__________
	al
	__________

	
	per n.   ____    nei seguenti giorni:  __________________________




	
di essere collocato in RIPOSO COMPENSATIVO  per n. ___ giorn__ lavorativ__ dal  _________ al ________
a compensazione della prestazione lavorativa ______________________________________________________ svolta nel/i seguente/i giorno/i __________________________________________________________________   

	
Marcianise, 
	
	
	

Firma
	






 Parere del Direttore SGA
 [image: ]  favorevole       [image: ]    non favorevole                                                                               
  
Il DSGA 
Dott.ssa Giulia Nero                                                                                                     


                                                                                                                                   Il Dirigente Scolastico
                                                                                                                               Prof.ssa Emma Marchitto
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