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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
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INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO

Prot. N. 5027/1V-5 Marcianise, 22/03/2024

AIDl’ Albo on line

Al sito web della Scuola -

sezione dedicata ai progetti PNRR
Agli Atti del Progetto

DECRETO DI ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI COORDINAMENTO
E DIREZIONE TECNICA DEI PERCORSI FORMATIVI
DEL PROGETTO DAL TITOLO:
“PREPARIAMOCI A TRANSITARE NELL’ERA DIGITALE”
CODICE MA4C112.1-2023-1222-1302
CUP B24D23003470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche” e, in particolare, 1’articolo 21;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all'istruzione”;

VISTA la legge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposizioni per favorire |'accesso dei soggetti
disabili agli strumenti informatici”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’ amministrazione digitale”;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;


mailto:ceis01100n@istruzione.it
mailto:ceis01100n@pec.istruzione.it
http://www.istitutonovelli.edu.it/

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola
secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a
norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107", e, in
particolare, I’articolo 16-ter, introdotto dall’art. 44, comma 1, lettera i), del decreto-legge 30 aprile
2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori
misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, il quale
prevede che, nell’ambito dell’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con

riferimento alle metodologie didattiche innovative e alle competenze linguistiche e digitali, a
decorrere dall'anno scolastico 2023/2024, fermo restando quanto previsto dall'articolo 1,

comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla formazione obbligatoria che
ricomprende le competenze digitali e I’uso critico e responsabile degli strumenti digitali, &

istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di ruolo;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo

e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo

al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante “Introduzione dell insegnamento scolastico
dell’educazione civica”, e, in particolare, 1’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza
digitale;

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo
2020, n. 12, recante “Disposizioni urgenti per l’istituzione del Ministero dell’istruzione e del
Ministero dell 'universita e della ricerca”;

VISTA la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per [’anno
finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”;

VISTO in particolare, I’articolo 1, comma 1043, secondo periodo della legge 30 dicembre 2020, n.
178, ai sensi del quale, al fine di supportare le attivita di gestione, di monitoraggio, di
rendicontazione e di controllo delle componenti del Next Generation EU, il Ministero
dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — sviluppa

e rende disponibile un apposito sistema informatico;

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio
2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio
2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle

procedure”;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021, n. 113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per [’efficienza della giustizia”,

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per [’attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;

VISTO inoltre, I’articolo 33 del citato decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, relativo
all’istituzione del Nucleo PNRR Stato-Regioni che, al fine di attuare le riforme e gli investimenti
previsti dal PNRR, in raccordo con le altre amministrazioni dello Stato titolari di interventi PNRR
e, in particolare, delle attivita volte a curare I’istruttoria di tavoli tecnici di confronto settoriali con

le Regioni, le Province Autonome di Trento e Bolzano e gli enti locali;

VISTO altresi, I’articolo 24-bis, del citato decreto-legge n. 152 del 2021, relativo allo sviluppo
delle competenze digitali;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR)” e, in particolare, I’articolo 44, comma 1, lettera i);

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 16



dicembre 2022, n. 204, recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni

dei Ministeri”;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I’anno
finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025”;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e la decisione

n. 541/2014/UE;

VISTO il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali,
tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del

regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare 1’articolo 17,

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con

nota LT161/21 del 14 luglio 2021,

VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1
“Potenziamento dell offerta dei servizi all istruzione: dagli asili nido all’Universita” — del

PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;

VISTO T’accordo Ref. ARES(2021)7947180 del 22 dicembre 2021, recante “Recovery and
Resilience facility — Operational arrangements between the European Commission and Italy”;
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR
e corrispondenti milestone e target;

VISTI 1 principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra D’altro, il principio del contributo
all’obiettivo climatico e digitale, il principio di paritda di genere e 1’obbligo di protezione e
valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale
nelle societa della conoscenza europee (2020/C 415/10);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 212 1/03) sul contrasto alla crisi
Covid-19 nel settore dell’istruzione e della formazione;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di
riforma 2020 dell’Italia e che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020
dell’Italia (COM(2020) 512 final), che richiede, tra I’altro, di investire nell’apprendimento a
distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle competenze digitali di educatori e discenti;

VISTO il Piano d’azione per ’istruzione digitale 2021-2027 “Ripensare l'istruzione e la formazione
per D’era digitale” di cui alla Comunicazione COM(2020) 624 final del 30 settembre 2020 della
Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo

e al Comitato delle regioni;

VISTA la Risoluzione del Consiglio dell’Unione Europea su un quadro strategico per la
cooperazione europea nel settore dell’istruzione e della formazione verso uno spazio europeo
dell’istruzione e oltre (2021-2030) (2021/C 66/01);

VISTA la Comunicazione della Commissione europea al Parlamento, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni, che adotta “Un agenda per le

competenze per | ’Europa per la competitivita sostenibile, l'equita sociale e la resilienza”
(COM(2020) 274 final);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per [’integrazione

e l'inclusione 2021-2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato



economico e sociale europeo ¢ al Comitato delle Regioni, “Bussola per il digitale 2030: il

modello europeo per il decennio digitale” (COM(2021) 118 final del 9 marzo 2021);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, che ha istituito 1’Unita di Missione per il PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021 n. 341, che individua ulteriori
uffici di livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, di modifica del decreto del
Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che prevede I’avvalimento, da parte

dell’Unita di missione per il PNRR, dell’Ufficio I, ovvero di altro Ufficio o soggetto della
Direzione generale per i fondi strutturali per I’istruzione, I’edilizia scolastica e la scuola

digitale, al fine di garantire una piu efficace attuazione degli interventi previsti dal Piano

nazionale di ripresa e resilienza, nonché il raggiungimento di target e milestone ivi previsti e

un coordinamento delle procedure gestionali sui capitoli di spesa relativi ai progetti c.d. “in

essere” del PNRR;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione
delle risorse per I’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”

¢ 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza,

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

RILEVATO che I’investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 del
PNRR, é stato finanziato per complessivi euro 800.000.000,00, di cui euro 166.770.000,00 quale
quota relativa ai “progetti in essere” di cui al citato decreto del Ministro dell’economia e delle
finanze 6 agosto 2021;

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componentel, relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema
multidimensionale per la formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la
transizione digitale”, con il coordinamento del Ministero dell’istruzione e del merito e il
coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale scolastico e oltre 8.000
istituzioni educative”;

RILEVATO che la Decisione di esecuzione del Consiglio UE — CID relativa all’approvazione
della valutazione del piano per la ripresa e la resilienza dell’Italia prevede, per la citata linea di
investimento, che “la misura mira a creare un sistema permanente per lo sviluppo della

didattica digitale, come pure delle competenze digitali e didattiche del personale scolastico.
L’intervento prevede: - la creazione di un sistema per la formazione continua dei docenti e del
personale scolastico per la transizione digitale, - /’adozione di un quadro di riferimento

nazionale per la didattica digitale integrata, al fine di promuovere [’adozione di curricula in
materia di competenze digitali in tutte le scuole. La linea di intervento prevede la formazione

di circa 650.000 dirigenti scolastici, insegnanti e personale amministrativo, la creazione di

circa 20.000 corsi di formazione nel corso dei cinque anni e |’istituzione di centri di formazione
locali. Nei progetti di formazione dovranno essere coinvolte tutte le oltre 8.000 istituzioni

educative in Italia”;

CONSIDERATO che il target collegato alla linea di investimento prevede la formazione di
almeno 650.000 dirigenti scolastici, insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2024 (M4C1-
13);

PRESO ATTO pertanto della destinazione dell’importo pari a euro 450.000.000,00
(quattrocentocinquantamilioni/00) a favore di tutte le istituzioni scolastiche statali quali nodi
formativi locali del sistema di formazione continua per la transizione digitale finalizzato alla
realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei
servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla

transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di
riferimento europei per le competenze digitali DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del

citato target M4C1-13, riservando una quota pari al 40% alle scuole appartenenti alle regioni

del Mezzogiorno;



PRESO ATTO del riparto delle risorse per la realizzazione di percorsi formativi per il personale
scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA,
docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica, pari a euro 450.000.000,00, fra tutte le istituzioni scolastiche statali, della regione Valle
d’Aosta e delle province autonome di Trento e Bolzano, in proporzione all’organico di personale di
ciascuna scuola, come risultante dall’anagrafe delle istituzioni scolastiche statali presso il

Ministero dell’istruzione e del merito per I’anno scolastico 2022-2023 e dai dati trasmessi dalla
Regione Valle d’Aosta e dalle Province autonome di Trento e Bolzano, secondo I’allegato 1

che costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto;

CONSIDERATO altresi, che I’accordo Ref. ARES(2021)7947180 del 22 dicembre 2021, recante
“Recovery and Resilience facility — Operational arrangements between the European Commission
and Italy”, per la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico”, prevede la predisposizione di un report, anche in
collaborazione con I’Istituto nazionale di documentazione, innovazione e ricerca educativa
(INDIRE) e I’Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e formazione
(INVALSI), basato sul modello della certificazione e del riconoscimento delle competenze
acquisite;

PRESO ATTO che ¢ stata demandata all’Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza del Ministero dell’istruzione e del merito 1’adozione di eventuali e ulteriori atti

connessi all’attuazione della linea di investimento, in particolare in relazione alla

predisposizione di un modello per la certificazione e il riconoscimento delle competenze

digitali acquisite in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali
DigComp 2.2 e DigCompEdu, da realizzarsi in collaborazione con I’Istituto nazionale di
documentazione, innovazione e ricerca educativa (INDIRE) e I’Istituto nazionale per la

valutazione del sistema educativo di istruzione e formazione (INVALSI);

VISTO il Decreto M.l. n. 66 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

PRESO ATTO che, come dalle tabelle allegate al succitato Decreto M.I. n. 66 del 12/04/2023, per
questa Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise (CE) ¢ stata prevista una risorsa
finanziaria pari ad euro 69.320,52;

VISTA la nota M.I. prot. N. 141549 del 07/12/2023 avente ad oggetto: PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - Istruzioni
operative;

VISTE le delibere di approvazione della proposta progettuale elaborata da questa Istituzione
Scolastica rispettivamente del Collegio dei docenti del 09/01/2024 verbale n. 374 e del Consiglio di
Istituto del 10/01/2024 verbale n. 391;

VISTE le istruzioni operative per la generazione del CUP;

ACQUISITO il CUP B24D23003470006;

VISTO il progetto inoltrato sulla piattaforma Futura in data 27/02/2024 con codice di invio
41157.0,;

VISTO I’Accordo di concessione sottoscritto tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e
I’Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise (CE) relativo al progetto “Prepariamoci
a transitare nell’era digitale”, CUP B24D23003470006, finanziato nell’ambito del Decreto M.I. n.
66 del 12/04/2023, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA l'approvazione del Programma Annuale E. F. 2024 da parte del Consiglio di Istituto nella
seduta del 14/02/2024 verbale n. 392;

VISTO il decreto Prot. N. 3774 del 05/03/2024 di acquisizione nel Programma Annuale E. F.2024



della risorsa finanziaria pari ad euro 69.320,52, finalizzata all’attuazione del progetto “Prepariamoci
a transitare nell’era digitale” — Codice M4C112.1-2023-1222-1302 CUP B24D23003470006 di cui
al “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;
VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;
CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente alla Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise destinataria delle risorse
finanziarie di cui al progetto in parola;
PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone del progetto dal titolo
“Prepariamoci a transitare nell’era digitale” — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Codice M4C112.1-2023-1222-1302 CUP B24D23003470006, ¢ fondamentale individuare una
figura professionalmente competente per il coordinamento e la direzione tecnica dei percorsi
formativi di cui al progetto medesimo;

PRESO ATTO che le attivita relative all’incarico per il coordinamento e la direzione tecnica dei

percorsi formativi di cui al progetto medesimo non rientrano nelle attivita del funzionamento

ordinario né nei compiti istituzionali del Dirigente Scolastico;

VISTO che il Dirigente Scolastico Dott.ssa Emma Marchitto possiede le conoscenze e le competenze

professionali necessarie allo svolgimento dell’incarico per il coordinamento e la direzione tecnica dei

percorsi formativi di cui al progetto medesimo;

VISTO I’art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 cosi come successivamente integrato e

modificato;

VISTI gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 11 aprile

2006 e I’art. 10 del CCNL- Area V- Dirigenti Scolastici sottoscritto in data 15 luglio 2010 e I’art. 26

del CCNL Area dirigenziale Istruzione e ricerca 2016-18 sottoscritto 1’08 luglio 2019;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 13/03/2024 verbale n. 393 che autorizza il Dirigente
Scolastico ad assumere I’incarico di coordinamento e direzione tecnica dei percorsi formativi di
cui al Progetto “Prepariamoci a transitare nell’era digitale” — Codice M4C112.1-2023-1222-1302

CUP B24D23003470006 di cui al “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione
e Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico;

tutto cio visto, considerato e premesso, che costituisce parte integrante del presente decreto
ASSUME

I’incarico di coordinamento e direzione tecnica relativamente ai percorsi formativi di cui al Progetto
dal titolo “Prepariamoci a transitare nell’era digitale” — Missione 4 — Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico Codice identificativo del progetto: Codice M4C112.1-2023-1222-1302

CUP B24D23003470006, per un numero totale di ore pari a 150.

1. Le attivita di cui al suddetto incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto in parola
finanziato con le risorse del PNRR funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto. Dette attivita sono espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in intestazione e finalizzate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto.

2. 1l presente incarico ha validita dalla data di conferimento dello stesso (22/03/2024) e fino
alla conclusione del progetto (31/12/2025), ivi incluse le attivita di rendicontazione.



1. All’incarico di coordinamento e direzione tecnica dei percorsi formativi sono associati i
seguenti compiti:

e coordinamento della comunita di buone pratiche

e coordinamento delle fasi di avvio e di pianificazione degli interventi progettuali

e coordinamento delle fasi di esecuzione e controllo degli interventi progettuali e
chiusura del progetto

e controllo sulla corretta esecuzione delle procedure di selezione e affidamento

e monitoraggio del raggiungimento degli obiettivi di progetto, degli indicatori
programmati e dei relativi target e milestone

e monitoraggio dell’iter progettuale anche per quanto attiene all’aspetto documentale
dello stesso, operando il controllo della correttezza degli atti prodotti

e comunicazione, in qualita di referente, con 1I’Unita di Missione del MIM per
I’attuazione degli interventi di cui al progetto in parola

e individuazione di ipotesi di soluzione per le eventuali problematiche che
dovessero presentarsi per la corretta e completa attuazione degli interventi
progettuali da realizzare

2. L’attivita sara realizzata nel pieno rispetto degli impegni istituzionali e di tutti i compiti
connessi alla funzione dirigenziale.

3. Laretribuzione corrispondera ad un compenso orario di € 33,18 lordo Stato, secondo quanto
indicato dalla Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio
2009, per un numero totale di ore pari a 150 (centocinquanta), da effettuarsi oltre 1’orario di
servizio, e in ogni caso per il numero di ore effettivamente prestate e rendicontate. Il
compenso economico sara corrisposto dall’Istituto previo svolgimento di tutte le attivita
previste e presentazione del relativo time sheet in ordine alle ore di attivita effettivamente
svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita
di Missione del PNRR presso il Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da
parte delI’ISTITUTO dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

4. Avverso il presente provvedimento € ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di
pubblicazione all'albo della scuola. Decorso tale termine il provvedimento diventa definitivo
e puod essere impugnato con ricorso al giudice ordinario, fatta salva la facolta di esperire
tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 65 del D.Leg. 165/01, come modificato dal
Decreto Legislativo 150/09 come modificati dai Decreti Legislativi 74 e 75/2017.

PUBBLICIZZAZIONE

Al presente decreto ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’Albo online della scuola e al sito
istituzionale www.istitutonovelli.edu.it nella sezione dedicata ai progetti PNRR.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate
con il PNRR.

Si allega al presente decreto di assunzione dell’incarico in parola la Dichiarazione di insussistenza
di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Emma Marchitto
Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA
INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE
ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO

Rif. Prot. N. 5027/1VV-5 Marcianise, 22/03/2024

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI
CONFLITTO DI INTERESSI PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
DI COORDINAMENTO E DIREZIONE TECNICA DEI PERCORSI FORMATIVI
DEL PROGETTO “PREPARIAMOCI A TRANSITARE NELL’ERA DIGITALE”
CODICE MA4C112.1-2023-1222-1302
CUP B24D23003470006

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Prof.ssa Emma Marchitto, nataa", residente a
- C - , Dirigente Scolastico
dell’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise, in relazione all’incarico prot. N. 5027/1V-5 del
22/03/2024 di coordinamento e direzione tecnica dei percorsi formativi del progetto dal titolo
“Prepariamoci a transitare nell’era digitale” — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico CODICE M4C113.1-2023-1143-P-28367

CUP: B24D23001750006

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull 'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione»

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile
2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del
merito, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art.
6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che I’assunzione dell’incarico di Responsabile del
procedimento:

i.  non coinvolge interessi propri;

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in
guestione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

LA DICHIARANTE
Dirigente Scolastico Prof.ssa Emma Marchitto
Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate
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