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Prot. N.° 9658 C 42 – b del 19/10/2011
Prot. Albo N° 676  del 19/10/2011
M.I.U.R.

Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica A.N.S.A.S. – Ex I.N.D.I.R.E.

Bando di concorso per le scuole “Cittadinanza, Costituzione e Sicurezza”

 Progetto
"LA FABBRICA DELLA SICUREZZA"
Oggetto:   BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO  DI  DOCENTI  INTERNI  DA 

                     IMPEGNARE NEL RUOLO DI TUTOR  O DI ESPERTI 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Ministeriale n. 45 del 10 Febbraio 2011 con cui il MIUR - Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica A.N.S.A.S. – Ex I.N.D.I.R.E. ha pubblicato il Bando di concorso per le scuole “Cittadinanza, Costituzione e Sicurezza”. 

VISTO Il Decreto Dirigenziale n. 213 del 9 Settembre 2011 con cui il  Direttore Generale dell’ Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia Scolastica ex INDIRE ha pubblicato la Graduatoria Finale del Bando di Concorso per le Scuole “Cittadinanza, Costituzione e Sicurezza”.
PRESO ATTO che il Progetto “La Fabbrica della Sicurezza” - presentato dal Partenariato composto da: I.T.C. “FEDERICO II” CAPUA (CE), Via Appia, 81043 Capua (CE) – (Scuola Capofila); I.S.I.S. "G. Minzoni", Via B. Longo n. 17, 80014 Giugliano in Campania (NA) – (Scuola in Rete); ISISS “G.B. NOVELLI”, Via Novelli n. 1, 81025 Marcianise (CE) - (Scuola in Rete); I.T.C. G.SIANI, Via Pietravalle (NA) – (Scuola in Rete); API NAPOLI – ASSOCIAZIONE DELLE PICCOLE E MEDIE INDUSTRIE, con sede in Napoli al Centro Direzionale Isola B3 – (Partner Interistituzionale); PIEMMEI NAPOLI PER LA FORMAZIONE– Ente di Formazione Accreditato c/o Regione Campania, con sede in Napoli al Centro Direzionale Isola B3 – (Partner Interistituzionale); - è stato inserito nella Graduatoria finale alla posizione n. 23 ed è risultato finanziabile.
VISTO che la progettazione è stata programmata per un numero  di  4 classi da 25 alunni,  per un totale di 100 allievi.
VISTO che ogni classe parteciperà ad un percorso formativo di n. 48 ore (n. 16 incontri da 3 ore) da tenersi presso la sede dell’Istituto in orario pomeridiano extracurriculare.

VISTO che i percorsi formativi da attuare in ciascuna classe  impegnano i docenti interni alla Istituzione Scolastica “G.B.Novelli” nel ruolo di esperti per un numero di ore 12 nel modulo di Cittadinanza e numero 12 ore nel modulo di Costituzione 
EMANA IL PRESENTE BANDO
· per il reclutamento  di  N° 4 docenti interni alla Istituzione Scolastica “G.B.Novelli”  da impegnare nel ruolo di Esperti nei moduli di  Cittadinanza  (12 ore in ciascuna delle  4 classi) e nei moduli di Costituzione (12 ore in ciascuna delle 4 classi) per  numero  24 ore  a docente.
· per il reclutamento  di  N° 4 docenti interni alla Istituzione Scolastica “G.B.Novelli”  da impegnare nel ruolo di Tutor per numero 48 ore  a docente
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore 13,00 di martedì 25 ottobre 2011, presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa della scuola  compilando l’allegato modulo corredato di curriculum vitae  in formato europeo. 

La domanda che giungerà oltre il predetto termine sarà considerata non ammissibile e non sarà sottoposta a valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall’istituto precedentemente alla data del presente bando.
Analogamente non saranno prese in considerazione domande prive del  curriculum vitae  in formato europeo e\o viceversa curriculum privi della domanda secondo l’allegato modulo.
L’allegato modulo di domanda è corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esse contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.

Allo stesso modo il curriculum vitae, redatto sul modello europeo, dovrà essere corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
Tutte le istanze, pena l’esclusione,  dovranno essere firmate dall’aspirante. 
La selezione degli aspiranti sarà effettuata secondo i seguenti criteri:

CRITERI  PER LA SELEZIONE DI N° 4 DOCENTI INTERNI DA IMPEGNARE NEL RUOLO  DI ESPERTI PER N° ORE 24 X 4
	Titolo accademico (Laurea Magistrale  o Vecchio Ordinamento)  per l’accesso alle classi di concorso: A019. A037, A036 e A050
	Titolo accademico:

 fino a 99/110 punti 4; 

da 100 a 105 punti 6; 

da 106 a 110  punti 8,

 110 e lode punti 10. 

	Titoli culturali, universitari, certificazioni  specifiche ( seminari, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale), pubblicazioni afferenti la tipologia di intervento.
	1 punto per  ogni  titolo e/o certificazione.

	Esperienze pregresse – dichiarate e documentate – acquisite in progetti afferenti l’area  di intervento.
	2 punti per ciascuna esperienza

	Esperienze di formatore in attività afferenti l’area di intervento
	3  punti per ciascun esperienza


CRITERI  PER LA SELEZIONE DI N° 4  DOCENTI INTERNI  DA IMPEGNARE NEL RUOLO  DI TUTOR PER NUMERO ORE 48 X 4 

	Titolo accademico (Laurea Magistrale  o Vecchio Ordinamento)  
	Titolo accademico:

 fino a 99/110 punti 4; 

da 100 a 105 punti 6; 

da 106 a 110  punti 8,

 110 e lode punti 10. 

	Titoli culturali, universitari, certificazioni  specifiche ( seminari, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale) afferenti la tipologia di intervento.
	1 punto per  ogni  titolo e/o certificazione.

	Esperienze pregresse – dichiarate e documentate di tutoraggio in attività progettuali
	1,5 punti per ogni titolo e/o certificazione specifica 

	Esperienze didattiche pregresse dichiarate e documentate  afferenti l’area  di intervento.
	1 punto per ciascuna esperienza


I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto e sul sito della scuola
La  graduatoria affissa all’albo  avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni dalla data della pubblicazione

Successivamente il Dirigente Scolastico per i docenti che si sono collocati in posizione utile nella graduatoria di  merito procederà all’assegnazione degli incarichi e alla  stipula dei contratti di prestazione d’opera.

Il compenso orario omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali è quello previsto dal Piano Finanziario autorizzato:

· 35,00 euro/ora,  per i docenti  che ricoprono il ruolo di Esperti

· 17,50 euro/ora per i docenti  che ricoprono il ruolo di Tutor

In applicazione del D.L.vo 196/2003,  i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto.
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante: 

· affissione all’albo dell’istituto,

· pubblicazione  sul sito  web dell’istituto: www.istitutonovelli.it
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Emma Marchitto
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’I.S.I.S.S. “G.B. NOVELLI”

MARCIANISE

OGGETTO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEI DOCENTI   IN    

                     SERVIZIO, PER L’ANNO SCOLASTICO 2011/2012, PRESSO L’ISTITUZIONE 
                     SCOLASTICA “G.B.NOVELLI” DA IMPIEGARE IN  QUALITÀ          

                     DI TUTOR  O DI ESPERTO NELL’AMBITO DEL 
PROGETTO
"LA FABBRICA DELLA SICUREZZA"
Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________

nato/a _____________________________prov. ___________ il ________________

residente in _______________________________________________prov. ____________

via/Piazza__________________________________________________ n.civ. _________

telefono____________________________cell. ________________________________

e-mail personale ________________________________________________________

C H I E D E

alla S.V. di partecipare al reclutamento dei docenti  in servizio, per l’anno scolastico 2011/2012, presso 
l’istituzione scolastica “G.B.Novelli”da impiegare in qualità____________________________________

                                                                                                                                 (Tutor o  Esperto)
 per la realizzazione delle attività inerenti il progetto "LA FABBRICA DELLA SICUREZZA"
Il/la sottoscritto/a consapevole della responsabilità penale in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilità quanto segue:

· di aver preso visione del bando

· di essere in possesso dei titoli  dichiarati nel curriculum vitae allegato

Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara, sotto la propria responsabilità, che la documentazione dichiarata e/o allegata è 

conforme agli originali,  presentabili qualora fossero richiesti.

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità , ai sensi degli artt. 46 e 47  del DPR 445/2000,

che i titoli valutati nella scheda di valutazione che segue  trovano riscontro nel curriculum allegato.

DATA                                                                                                                             FIRMA
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