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Prot. N.                                                                   AI DOCENTI DELL’ISISS “G. B. NOVELLI”
                                                                                ALLA  DSGA
COMUNICAZIONE N.
OGGETTO: Decreto Dirigenziale n.° 2 del 06/02/2013 -  Avviso  rivolto agli Istituti Secondari di 

                     Secondo Grado  per la realizzazione degli interventi  ex DGR n.368 del 17/07/2012 –

                    POR FSE CAMPANIA 2007/2013 - ASSE IV – Obiettivo Specifico i.1) – Obiettivo 

                    Operativo i.1)3 "Interventi finalizzati all'integrazione e al potenziamento dell'Offerta 

                  di Istruzione per l'innalzamento del livello della qualità  della scuola in Campania"

                     Codice Smile n.° 4.10.17    CUP: B29G13000860005     
                     T.U. 310773  Codice sezione: 422 

                   Procedura di selezione per reclutamento di n. 2 docenti in servizio per l’a. s. 

                    2013/2014 presso l’Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise per 

                    l’incarico di:
· controllo e tutoraggio n. 1 docente

· monitoraggio e valutazione n. 1 docente

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO  che la Regione Campania, con la DGR n. 368 del 17/07/2012 “Interventi finalizzati 
                         all’integrazione e al potenziamento dell’Offerta di Istruzione per l’innalzamento del  

                         livello della qualità della Scuola in Campania” ha approvato la programmazione di 
                         interventi finalizzati all’integrazione ed al potenziamento dell’Offerta di 
                         Istruzione per l’innalzamento del livello della qualità della Scuola in Campania;

PREMESSO  che con il Decreto Dirigenziale n. 2 del 06/02/2013 il Dirigente del Settore Istruzione
                         ha approvato l’Avviso, rivolto agli Istituti Secondari di Secondo Grado, per la 
                         realizzazione degli interventi ex DGR n. 368 del 17/07/2012 POR FSE 2007/2013 – 
                         Asse IV – Obiettivo Specifico i.1) – Obiettivo Operativo i.1)3 “Interventi 
                        finalizzati all’integrazione e al potenziamento dell’Offerta di Istruzione per 
                        l’innalzamento del livello della qualità della Scuola in Campania”;
PREMESSO  che questa Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise in data 
                        04/03/2013 ha inviato la propria proposta progettuale (prot. n. 2526 C/42-a del 
                        01/03/2013) relativa all’Avviso della Regione Campania Area 17- Istruzione, 

                        Educazione, Formazione Professionale, Politiche giovanili e del Forum Regionale 

                        della Gioventù , Osservatorio Regionale, avente ad oggetto “Innalzamento del livello 

                       di qualità della scuola in Campania – Asse IV – Capitale Umano Obiettivo

                       Sp. I 1)”… aumentare la partecipazione all’apprendimento permanente,
                       anche attraverso provvedimenti intesi a ridurre l’abbandono  scolastico e le disparità 
                       di genere rispetto alle materie” – Ob. Op. i1)3”… sostenere l’insegnamento
                       della Matematica, delle Scienze e delle Tecnologie nella Scuola
                       e nella Formazione” del POR FSE 2007/2013;                    


PREMESSO che la Giunta Regionale della Campania con Decreto Dirigenziale n.° 70 del 
                        25/07/2013 -  A.G.C.  7 – Settore 1 -  Servizio 3-  Sezione 0- avente ad oggetto:
                       “ D. D. 2 del 06/02/2013 – POR CAMPANIA 2007/2013 - Asse IV
                        – Obiettivo Specifico i.1) – Obiettivo Operativo i.1)3 “Interventi finalizzati 

                       all’integrazione e al potenziamento dell’Offerta di Istruzione  per l’innalzamento
 
                        del livello della qualità della Scuola in Campania”,  ha ammesso al finanziamento
                        la proposta progettuale presentata dalla  Istituzione Scolastica ISISS

                       “G. B. Novelli” di Marcianise con prot. n.° 2526 C/42-a del 01/03/2013;   
CONSIDERATO  che per la realizzazione del progetto in oggetto  si rende necessaria 

                         l’individuazione di n. 2 docenti in servizio nell’a. s. 2013/2014 presso la Istituzione 
                         Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise cui affidare l’incarico di:
· monitoraggio e valutazione (n. 1 docente -  compenso forfettario lordo  euro
                                    150,00)

· controllo e tutoraggio (n. 1 docente -  compenso forfettario lordo  euro

                                    150,00)
INDICE
la procedura di selezione per il reclutamento di n. 2 docenti in servizio presso l’Istituzione Scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise per l’a. s. 2013/2014 cui affidare l’incarico di:
· monitoraggio e valutazione (n. 1 docente - compenso forfettario lordo  euro 150,00) con i seguenti compiti:

· Coordinare gli interventi relativi alle diverse azioni del progetto, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili.

· Verificare, in ingresso, in itinere ed ex-post, l’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con i docenti coinvolti nella realizzazione del progetto.

· Curare la documentazione delle attività progettuali utile alla raccolta sistematica dei dati necessari alla realizzazione di interventi didattici più specifici e mirati.
· Curare momenti di informazione e formazione nel corso delle attività progettuali.

· controllo e tutoraggio (n. 1 docente - compenso forfettario lordo  euro  150,00) con i seguenti compiti:

· Curare che tutte le attività previste dal progetto rispettino la temporizzazione prefissata, garantendone la fattibilità.

· Curare che i dati inseriti nel sistema di gestione del progetto siano coerenti e completi.

· Svolgere funzioni specifiche di raccordo, integrazione e facilitazione nella attuazione delle attività del progetto.

· Curare la restituzione agli OO.CC di un quadro generale degli esiti delle attività attraverso l’analisi dell’impatto degli interventi sulle competenze degli allievi partecipanti al progetto.
I docenti interessati potranno presentare la propria candidatura per uno solo dei profili richiesti entro e non oltre  il giorno mercoledì 19 febbraio 2014, presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa dell’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise compilando l’allegato modulo corredato di curriculum vitae  in formato europeo. 

Il curriculum vitae dovrà essere corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
La commissione appositamente predisposta procederà alla valutazione comparativa dei curricula allegati alle domande di partecipazione degli aspiranti sulla base dei titoli culturali, professionali e delle esperienze specifiche dichiarate dal candidato e compilerà una graduatoria.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza. In caso di rinuncia alla nomina  si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

In presenza di più istanze la comparazione dei curricula verrà effettuata secondo i seguenti criteri:

	Corsi di perfezionamento/Seminari/Corsi di aggiornamento/formazione relativi ai processi di verifica e valutazione e all’ambito delle indagini INVALSI e OCSE-PISA  
	Punti 1 per ogni titolo



	Esperienze di monitoraggio e valutazione in progetti di qualsiasi tipologia
	Punti 1 per ogni esperienza

	Competenze informatiche certificate (ECDL, IC3  o PEKIT)
	Punti 2 per ogni titolo  e/o certificazione

	Corsi di formazione  certificati in informatica
	Punti  1 per ogni attestato

	Esperienze di lavoro su piattaforme informatiche  
	Punti  1 per ogni esperienza

	Esperienze di lavoro inerenti ad ambienti di apprendimento innovativi


	Punti  1 per ogni esperienza


Marcianise,        /02/2014                                                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                   Prof.ssa Emma Marchitto

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’I.S.I.S.S. “G.B. NOVELLI”

MARCIANISE
OGGETTO: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI  SELEZIONE  PER 
                    IL  RECLUTAMENTO DI DOCENTI  IN SERVIZIO, PER L’ANNO SCOLASTICO 
                    2013/2014,  PRESSO L’ISTITUZIONE  SCOLASTICA “G. B. NOVELLI” A CUI
                   AFFIDARE L’INCARICO   DI_______________________________

                                                                        (Monitoraggio e valutazione  o Controllo e tutoraggio)
                    NELL’AMBITO DEL PROGETTO  ASSE IV – Obiettivo Specifico i.1) – Obiettivo 

                    Operativo i.1)3 "Interventi finalizzati all'integrazione e al potenziamento dell'Offerta 

                 di Istruzione per l'innalzamento del livello della qualità  della scuola in Campania"

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________

nato/a _____________________________prov. ____________ il ___________________________

C H I E D E 
alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di docenti  in servizio, per l'annualità 2013/2014 presso la Istituzione Scolastica “G. B. Novelli” a cui affidare l’incarico di __________________ _____________________    
     (Monitoraggio e valutazione  o Controllo e tutoraggio)
 per la realizzazione delle attività inerenti il progetto ASSE IV – Obiettivo Specifico i.1) – ObiettivoOperativo i.1)3 "Interventi finalizzati all'integrazione e al potenziamento dell'Offerta  di Istruzione per l'innalzamento del livello della qualità  della scuola in Campania"

.
SCHEDA DI VALUTAZIONE
	TABELLA VALUTAZIONE TITOLI
	
	Specificare il/i

titolo/i
	Attribuzione punteggio

a cura  dell’aspirante
	Validazione

punteggio



	Corsi di perfezionamento/Seminari/Corsi di aggiornamento/formazione relativi ai processi di verifica e valutazione e all’ambito delle indagini INVALSI e OCSE-PISA  
	Punti 1 per ogni titolo


	
	
	

	Esperienze di monitoraggio e valutazione in progetti di qualsiasi tipologia
	Punti 1 per ogni esperienza
	
	
	

	Competenze informatiche certificate (ECDL, IC3  o PEKIT)
	Punti 2 per ogni titolo  e/o certificazione
	
	
	

	Corsi di formazione  certificati in informatica
	Punti  1 per ogni attestato
	
	
	

	Esperienze di lavoro su piattaforme informatiche  
	Punti  1 per ogni esperienza
	
	
	

	Esperienze di lavoro inerenti ad ambienti di apprendimento innovativi


	Punti  1 per ogni esperienza
	
	
	

	
	Punteggio totale
	
	


Il sottoscritto allega alla presente istanza Curriculum vitae in formato europeo corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
                                                                                                                              FIRMA
______________________

data ______________________
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