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Prot. N.  
Ai Docenti
in servizio presso l’ISISS “Novelli” a.s. 2015/2016
e p.c. al DSGA

Comunicazione N°

Oggetto : ATTRIBUZIONE INCARICO TUTOR STUDENTI UNIVERSITARI- TIROCINANTI TFA – DOCENTI NEO IMMESSI IN RUOLO/PASSAGGI DI RUOLO/PASSAGGI DI CATTEDRA- A.S. 2015/2016


Al fine di dichiarare la propria disponibilità all’attribuzione di uno o più degli incarichi di cui all’Oggetto, si  invitano i Docenti  interessati a presentare domanda di disponibilità.
I Docenti interessati dovranno rendere la  propria disponibilità  utilizzando l’apposito modulo  reperibile presso la vicedirigenza oppure scaricabile dal  sito della istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise all’indirizzo www.istitutonoveli.it nella sezione “Docenti” alla voce “Comunicazioni”.
I  docenti interessati all’attribuzione di uno o più degli incarichi di cui all’Oggetto  dopo aver debitamente compilato  il predetto modulo, dovranno consegnarlo presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa entro e non oltre le ore 13.00 del giorno Lunedì  26 Ottobre 2015.

Si riportano di seguito i criteri  di attribuzione degli incarichi in Oggetto,  deliberati all’unanimità  nella seduta del Collegio dei Docenti del 08 Ottobre 2015 

Individuazione criteri selezione Tutor per allievi tirocinanti per il conseguimento della Specializzazione per l’attività di Sostegno.
Il tutor dei tirocinanti per il conseguimento della Specializzazione per l’attività di Sostegno è individuato tra i docenti a tempo indeterminato che per l’a.s. 2015/2016 prestano servizio presso questa istituzione scolastica, sulla base della disponibilità , purché siano soddisfatti i seguenti vincoli:
Tipologia A) Docenti di Sostegno DOS con non meno di 7 anni di servizio di ruolo (non si computa l’anno in corso ) di cui almeno 5 anni di servizio di ruolo prestati sul sostegno (non si computa l’anno in corso)
Tipologia B): Docente  su posto disciplinare, specializzato sul sostegno, con non meno di 7 anni di servizio di ruolo (non si computa l’anno in corso ) di cui almeno 5 anni di servizio prestati sul sostegno ( di ruolo o preruolo, non si computa l’anno in corso)
I docenti saranno graduati in base al numero di anni di servizio prestati sul sostegno ( nel computo degli anni di servizio sul sostegno non si computa  l’anno in corso).
 In base a detto criterio saranno redatte due  graduatorie:
Graduatoria 1): graduatoria relativa ai docenti della Tipologia A)
Graduatoria 2): graduatoria relativa ai docenti della Tipologia B)
Prioritariamente sarà scorsa tutta la Graduatoria 1) secondo il criterio del maggior numero di anni  di servizio di ruolo su posto di sostegno; successivamente sarà scorsa la graduatoria 2), sempre secondo il criterio del maggior numero di anni di servizio  sul sostegno ( ruolo e preruolo).
Per la Graduatoria 1), a parità di numero di anni di servizio di ruolo sul sostegno, si darà la precedenza al docente con maggiore età anagrafica.
Per la Graduatoria 2), a parità di numero di anni di servizio sul sostegno, si darà la precedenza al docente con maggiore età anagrafica.

Individuazione criteri selezione Tutor per tirocinanti TFA disciplinare 
Il tutor dei tirocinanti per il conseguimento TFA disciplinare è individuato tra coloro che per l’a.s. 2015/2016 prestano servizio presso l’istituzione scolastica, sulla base della disponibilità , purché siano soddisfatti i seguenti vincoli:
1) Titolare per l’a.s. 2015/2016 sulla medesima  classe di concorso oggetto di tirocinio da parte dell’allievo
2) Non meno di 5 anni di servizio di insegnamento a tempo indeterminato sulla medesima classe di concorso oggetto di tirocinio da parte dell’allievo. Non si computa l’anno in corso.
In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico di Tutor viene redatta e scorsa una graduatoria secondo il criterio del numero maggiore di anni di insegnamento effettivo di ruolo sulla classe di concorso oggetto di tirocinio da parte dell’allievo.  In caso di parità , si darà la precedenza al docente con maggiore età anagrafica.
· Nel caso in cui il tirocinante debba effettuare il tirocinio relativamente ad una classe di concorso per la quale, dall’elenco predisposto dall’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania ai sensi dell’Art. 12 del D.M. 249 del 10/09/2010 non risultino istituzioni scolastiche accreditate per quella specifica classe di concorso nell’ambito del Comune di servizio e dei  Comuni viciniori , si procederà ad attribuire, ai sensi dell’Art. 15 comma 23 D.M. 249 del 10/09/2010,   l’incarico al docente a tempo indeterminato che abbia manifestato disponibilità, titolare di classe di concorso affine rispetto a quella del tirocinante. In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico sarà redatta un’unica graduatoria secondo il criterio del maggior numero di anni di insegnamento di ruolo effettivamente prestato sulle classi di concorso affini a quella oggetto di tirocinio da parte dell’allievo tirocinante.  In caso di parità , si darà la precedenza al docente con maggiore età anagrafica.

Relativamente ai criteri e alle modalità da adottare ai fini dell’assegnazione degli allievi tirocinanti TFA ( sostegno o disciplinare)  ai docenti Tutor  aventi titolo si propone di affidare gli allievi secondo il seguente criterio/modalità, senza considerare il numero di ore di tirocinio che potrebbe essere diverso da allievo ad allievo .
Gli allievi TFA ( sostegno o disciplinare)   saranno assegnati ai docenti nel rispetto dell’ordine cronologico con cui ciascun allievo tirocinante, indipendentemente dal numero di ore di tirocinio da svolgere, inizierà, per l’anno scolastico   2015/16, l’attività di tirocinio ovvero al docente collocato in  prima posizione  in graduatoria sarà assegnato l’allievo che per primo, in ordine di tempo, effettuerà l’attività di tirocinio,  al docente posizionato al secondo posto in graduatoria sarà assegnato l’allievo che per secondo ,  in ordine di tempo , per l’anno scolastico 2015/16 , inizierà l’attività di tirocinio e così via. Nel caso in cui gli allievi TFA  siano in numero superiore al numero di docenti disponibili , si procederà, esaurita la graduatoria, ad assegnare il docente tutor  all’allievo tirocinante TFA  ripartendo dal docente che occupa la prima posizione all’interno della graduatoria e così via.


Individuazione criteri selezione Tutor per studenti Universitari
Il tutor studenti Universitari è individuato tra coloro che per l’a.s. 2015/2016 prestano servizio presso l’istituzione scolastica, sulla base dei seguenti criteri: 
1) Docente con contratto a tempo indeterminato  titolare sulla classe di concorso a cui afferisce la disciplina oggetto di tirocinio dell’allievo 
2) In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico di Tutor viene redatta e scorsa una graduatoria secondo il criterio del numero maggiore di anni di insegnamento effettivo di ruolo sulla classe di concorso a cui afferisce la disciplina oggetto di tirocinio da parte dell’allievo.
3) In caso di parità , si darà la precedenza al docente con maggiore età anagrafica.

Relativamente ai criteri e alle modalità da adottare ai fini dell’assegnazione degli studenti tirocinanti Universitari ai docenti Tutor  aventi titolo si propone di affidare gli allievi secondo il seguente criterio/modalità, senza considerare il numero di ore di tirocinio che potrebbe essere diverso da allievo ad allievo .
Gli studenti tirocinanti Universitari    saranno assegnati ai docenti nel rispetto dell’ordine cronologico con cui ciascun allievo tirocinante, indipendentemente dal numero di ore di tirocinio da svolgere, inizierà, per l’anno scolastico   2015/16, l’attività di tirocinio ovvero al docente collocato in  prima posizione  in graduatoria sarà assegnato l’allievo che per primo, in ordine di tempo, effettuerà l’attività di tirocinio,  al docente posizionato al secondo posto in graduatoria sarà assegnato l’allievo che per secondo ,  in ordine di tempo , per l’anno scolastico 2015/16 , inizierà l’attività di tirocinio e così via. Nel caso in cui gli allievi tirocinanti Universitari  siano in numero superiore al numero di docenti disponibili , si procederà, esaurita la graduatoria, ad assegnare il docente tutor  all’allievo tirocinante Universitario  ripartendo dal docente che occupa la prima posizione all’interno della graduatoria e così via.

CRITERI PER L’INCARICO DI TUTOR 
AI DOCENTI NEO IMMESSI IN RUOLO  O PASSAGGGIO DI RUOLO O PASSAGGIO DI CATTEDRA 
Per l’incarico di  Tutor dei docenti neo immessi in ruolo  e/o passaggio di ruolo e/o passaggio di cattedra,  si propongono  i seguenti criteri  in base ai quali attribuire detto incarico:
1. Docente a tempo indeterminato che abbia  manifestato disponibilità ad assumere l’incarico, titolare e in servizio  per l’a .s. 2015/2016 sulla stessa classe di concorso  su cui è stato immesso in ruolo o ha avuto il passaggio di ruolo/ passaggio di cattedra  il docente  che deve espletare l’anno di prova.
1.   In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico di tutoraggio viene redatta una graduatoria secondo il criterio del maggior numero di anni di insegnamento effettivo di ruolo sulla stessa classe di concorso del docente neo immesso in ruolo o passaggio di ruolo o di cattedra. In caso di parità rispetto al punto precedente l’incarico sarà attribuito al Docente che vanta la maggiore età anagrafica.
1. Nel caso dell’insegnamento sul sostegno si darà la precedenza al Docente DOS  a tempo indeterminato che abbia  manifestato disponibilità ad assumere l’incarico. 
1. In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico viene redatta una graduatoria secondo il criterio del maggior numero di anni di insegnamento effettivo di ruolo sul sostegno. In caso di parità rispetto al punto precedente l’incarico sarà attribuito al Docente che vanta la maggiore età anagrafica.
1. In assenza di dichiarazione di disponibilità ad assumere l’incarico di Tutor  da parte  del docente  titolare della medesima classe di concorso di quella  del docente di  prima assunzione a tempo indeterminato e/o passaggio di ruolo e/o passaggio di cattedra,  si procede  ad attribuire l’incarico al docente a tempo indeterminato,  che abbia manifestato disponibilità, titolare di classe di concorso affine  rispetto a quella del docente  di prima assunzione a tempo indeterminato e/o passaggio di ruolo e/o passaggio di cattedra.
In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico viene redatta una graduatoria secondo il criterio del maggior numero di anni di insegnamento effettivo di ruolo nelle classi affini a quella oggetto di tutoraggio. In caso di parità rispetto al punto precedente l’incarico sarà attribuito al Docente che vanta la maggiore età anagrafica.


1. In assenza di dichiarazione di disponibilità ad assumere l’incarico di Tutor  da parte  del docente  titolare di classe di concorso affine  rispetto a quella del docente di  prima assunzione a tempo indeterminato e/o passaggio di ruolo e/o passaggio di cattedra, si procede  ad attribuire l’incarico al docente a tempo indeterminato titolare su  qualsiasi classe di concorso. In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico, viene redatta una graduatoria secondo il criterio del maggior numero di servizio a tempo indeterminato sulla disciplina relativa al ruolo di appartenenza. In caso di parità rispetto al punto precedente l’incarico sarà attribuito al Docente che vanta la maggiore età anagrafica.

7.Nel caso dell’insegnamento sul sostegno in caso di mancanza di disponibilità di docenti in servizio per l’a.s. 2015/2016 sul sostegno, si considereranno le disponibilità dei docenti curriculari operanti su classe di concorso afferenti all’area del sostegno per cui il docente deve sostenere l’anno di prova/formazione.
In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico, viene redatta una graduatoria secondo il criterio del maggior numero di servizio a tempo indeterminato sulla disciplina relativa al ruolo di appartenenza. In caso di parità rispetto al punto precedente l’incarico sarà attribuito al Docente che vanta la maggiore età anagrafica.

8.In caso di mancanza di disponibilità di docenti curriculari in servizio per l’a.s. 2015/2016 su classi di concorso afferenti all’area del sostegno per cui il docente deve sostenere l’anno di prova/formazione, si considereranno le disponibilità dei docenti curriculari operanti su qualsiasi classe di concorso.
In caso di più istanze di disponibilità ad assumere l’incarico, viene redatta una graduatoria secondo il criterio del maggior numero di servizio a tempo indeterminato sulla disciplina relativa al ruolo di appartenenza.. In caso di parità rispetto al punto precedente l’incarico sarà attribuito al Docente che vanta la maggiore età anagrafica.
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Marcianise, 21/10/2015                                                         

                                                                                    Il Dirigente Scolastico
                                                                                Prof.ssa Emma Marchitto
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