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 ISTITUTO STATALE  D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

“ G. B.  NOVELLI ”

Liceo delle Scienze Umane - Liceo Linguistico- Liceo delle Scienze Umane opzione economico sociale

  Istituto Professionale Abbigliamento e Moda - Istituto Professionale per i Servizi Socio Sanitari

                                                                                                                   Istituto Professionale Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera

Via G.B. Novelli, N° 1    81025 MARCIANISE (CE)-Codice Fiscale : 80102490614 – Distretto Scolastico  n° 14

Segr. Tel :0823/511909 – Fax 0823511834   Vicedirigenza Tel :0823-580019  

Tel Dirigente Scolastico : 0823/511863

E-mail : ceis01100n@istruzione.it     E-mail certificata (PEC) : ceis01100n@pec.istruzione.it  Sito Web : www.istitutonovelli.it

SCHEMA DI MATRICE DI RESPONSABILITA’

	RESPONSABILE DEL ______________________________________________

	COMPETENZE inerenti al profilo
	COMPITI
	TEMPI
	INTERAZIONE
	DELEGHE
	PRODOTTI

	Esempio:

Capacità relazionali ed organizzative;

competenze informatiche;

conoscenza approfondita del sistema organizzativo e gestionale dell’Istituto …………………

…………………
	Esempio:
coordinamento delle attività didattiche ed organizzative: 

monitoraggio della dispersione scolastica, 

organizzazione della. progettualità extracurriculare e della manifestazioni di fine anno; gestione e coordinamento della progettualità  extracurriculare, delle azioni di disseminazione e di pubblicità e degli eventi finali; 

………………………..

………………………..
	Esempio:

SETTEMBRE: distribuzione del modulo per il monitoraggio delle assenze
OTTOBRE……………………

NOV-DIC.: raccolta dei questionari di monitoraggio delle attività di ………………
	Esempio:

DS

STAFF

RQ

Tutte le altre F.S.

DOCENTI

GENITORI

…………….

…………….
	Esempio:

Coordinamento delle progettualità e delle attività didattiche curriculari ed extracurriculari 

………………….
………………….


	Esempio:

Report delle attività da rendicontare al CdD e da archiviare agli atti in itinere e finale
…………………………

…………………………

	RISULTATI ATTESI: ( esempio)
· diminuzione del 5% del tasso di dispersione scolastica
· ……………………………………………

	INDICATORI DI PROCESSO: 
· percentuale di progetti in linea con i tempi previsti
· costanza del tasso di frequenza delle attività extracurricolari

· ………………………………………...
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