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Prot. N.  1782 C/14-h                                                                         Marcianise, 06/02/2016
Prot. Albo N. 19 del 06/02/2016
AL SITO WEB DELLA SCUOLA

AGLI ATTI DELLA SCUOLA
ALL’ALBO DELLA  ISTITUZIONE SCOLASTICA

GRADUATORIA PROVVISORIA DEGLI ISTITUTO DI CREDITO CHE HANNO FATTO PERVENIRE ISTANZA DI  PARTECIPAZIONE ALLA
Procedura comparativa ai sensi dell’art. 34 del D. I. 44/2001 per

l’affidamento del servizio di cassa dell’ISISS “G. B. Novelli” di

Marcianise per il quadriennio 01/01/2016 – 31/12/2019

CIG: Z0017D6CE2
IL DIRIGENTE SCOLASTICO   

VISTO 
l’art. 16 e l’art. 34, comma 1 del D.I. n. 44 del 01/02/2001;

VISTO 
il D. Lgs.vo n. 163 del 12/04/2006 e successive modifiche;

VISTA           la delibera del Consiglio di Istituto del 14/12/2015 verbale n. 332 relativa all’ indizione di gara per

                     la gestione del  servizio di cassa  dell’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise;
VISTO           il proprio decreto di indizione (Prot. n. 14888 C/14-h  Prot. Albo n.  303 del 30/12/2015 
                       della procedura ristretta di gara per l’affidamento della gestione quadriennale del servizio 
                       di cassa, dall’01/01/2016 al 31/12/2019, da assegnare in base al criterio dell’offerta 
                       economicamente più vantaggiosa per l’amministrazione, ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs.
                       163/2006;

VISTA           la lettera di invito (Prot.14889 C/14-h  Prot. Albo N. 304 del 30/12/2015  a presentare 
                        l’offerta per l’affidamento del servizio di cassa quadriennio 2016/2019 inviata a n. 5 
                        Istituti di credito presenti nei comuni di Marcianise (CE) e di San Nicola La Strada (CE);
VISTO            il verbale della seduta in data 26/01/2016 prot. n° 1128 C/14-h del  del 26/01/2016 della  
                          commissione  per la  valutazione  delle offerte pervenute presso l’Istituzione Scolastica
                            ISISS “G. B. Novelli” entro il prescritto termine delle  ore 14.00 del giorno lunedì 25/01/2016
DISPONE
la pubblicazione  della graduatoria provvisoria all’Albo della Scuola e sul sito web dell’Istituzione Scolastica ISISS “G.B.Novelli”  di Marcianise :  www.istitutogbnovelli.it, degli Istituti di Credito che hanno fatto pervenire istanza di partecipazione alla procedura comparativa ai sensi dell’art. 34 del D. I. 44/2001 per l’affidamento del servizio di cassa dell’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise per il quadriennio 01/01/2016 – 31/12/2019

	
	Servizi aggiuntivi all’utilizzo dello strumento OIL (par. 2) (obbligatorio
	Servizi aggiuntivi per il miglioramento dei processi e degli strumenti di
gestione amministrativa, contabile ed organizzativa dell’Istituto (es: fornitura di assistenza, formazione e strumenti a supporto) (par. 2) (obbligatorio)
	Qualità delle soluzioni organizzative proposte in riferimento ai servizi di
consulenza eventualmente richiesti per i servizi di gestione della liquidità (2.4)
(facoltativo)
	Percentuale, applicata sul limite massimo dei 9/12 di trasferimento della
dotazione ordinaria, per apertura di credito finalizzata alla realizzazione dei progetti formativi (par. 2.6) (facoltativo)
	Ulteriori servizi di incasso in aggiunta a quelli già previsti al par. 2.8

(facoltativo)
	PUNTEGGIO TOTALE MERITO TECNICO

	Compenso e spese annue di gestione e tenuta conto (par. 2) (obbligatorio)
	Compenso e spese annue per attivazione e gestione servizi di remote banking

(par. 2) (obbligatorio)
	Valute su incassi (par. 2.1) – entro il secondo giorno lavorativo successivo

all’invio del messaggio applicativo di avvenuta esecuzione o di incasso (obbligatorio)
	Termine di ammissibilità pagamento dei mandati (par. 2.2) - entro e non
oltre il secondo giorno lavorativo o lavorativo bancabile successivo a quello dell’invio del messaggio di presa in carico (obbligatorio)
	Commissioni a carico dell’Istituto per singola operazione di pagamento

ordinato dall’Istituto medesimo mediante bonifico, esclusi bonifici stipendi e rimborsi spese a favore dei dipendenti (par. 2.2) (obbligatorio)
	Commissioni a carico dell’Istituto per singola operazione di pagamento

ordinato dall’Istituto medesimo, mediante [se del caso inserire eventuale altro strumento di pagamento], esclusi i pagamenti stipendi e i rimborsi spese a favore dei dipendenti (par. 2.2) (obbligatorio)
	Spese annue per attivazione e gestione carta di credito (par. 2.3) (facoltativo)
1 carta
oltre 1carta  fino a 10 carte
	Oneri di ricarica delle carte prepagate emesse dal Gestore (par. 2.3)

(facoltativo)
	Oneri di ricarica delle carte prepagate tramite circuito interbancario (par.

2.3) (facoltativo)
	Tasso d'interesse attivo su giacenze attive di cassa per le disponibilità non
sottoposte a regime di tesoreria unica (par. 2.4) (obbligatorio)
	Tasso annuo d’interesse passivo su anticipazioni di cassa (par. 2.5)

(obbligatorio)
	Tasso annuo d’interesse passivo su aperture di credito (par. 2.6) (facoltativo)
	Remunerazione forfettaria annua per custodia e amministrazione di titoli e

valori (par. 2.7) (facoltativo)
	Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramite

procedura MAV bancario e postale (par. 2.8) (facoltativo)
	Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramite

procedura RID bancario e postale (par. 2.8) (facoltativo)
· fino a 5000

	Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramite

procedura RIBA

(par. 2.8) (facoltativo)
[ovvero, in alternativa]

Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramite

Incasso domiciliato (par2.8) (facoltativo)
	Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramite

bollettino (par. 2.8) (facoltativo)
	Commissione per transazione inerente il servizio di riscossione tramite POS
(par. 2.8) (facoltativo)

	PUNTEGGIO TOTALE MERITO ECONOMICO
	PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

	Cassa di Risparmio di Parma e Piacenza – Filiale di San Nicola La Strada (CE)
	3,00
	1,00
	0,75
	4,00
	2,00
	10,75
	18,00
	0,00
	2,00
	2,00
	5,00
	3,00
	1,00
	1,00
	1,00
	0,30
	0,00
	0,00
	2,00
	1,00
	1,00
	2,00
	2,00
	2,00
	43,30
	54.05

	Banca di Credito Popolare – Filiale di Marcianise (CE)
	2,00
	0,00
	0,25
	2,00
	3,00
	7,25
	0,00
	16,00
	2,00
	2,00
	2,50
	3,00
	1,00
	0,00
	0,00
	2,00
	3,50
	2,00
	2,00
	2,00
	2,00
	2,00
	2,00
	2,00
	46,00
	53,25


Avverso la suddetta graduatoria è ammesso motivato reclamo entro e non oltre quindici giorni dalla data di pubblicazione della stessa. Termine ultimo per la presentazione del reclamo:  ore 13,00 del giorno  lunedì 22  febbraio 2016 ( non farà fede il timbro postale) .
In caso di reclamo si procederà all’esame dello stesso ed alla eventuale revisione della graduatoria. 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                   F.to    Prof.ssa Emma Marchitto                
                                                                                                                                                                                           Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

                                                                                                                                                                                             dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993

