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Prot. N.                                                                                       Marcianise, 15/06/2016

 Ai docenti tutor
prof.ssa Mea Antimina
prof.ssa Moretta Angela
prof. Mozzillo Salvatore
prof.ssa Mastroianni Raffaella
prof.ssa Gallo Maria
prof.ssa Galantuomo Filomena
prof.ssa Petrosino Maria Rosaria
prof.ssa Grillo Maria Antonietta
prof.ssa Imbriano Matrona
prof.ssa Santonastaso Rossana
prof.ssa Romano Angela
prof.ssa Pappalepore Ada
prof.ssa Pompa Antonia
prof.ssa Colella Lucia
prof.ssa Di Lonardo Barbara
prof.ssa Della Valle Maria Carmine
ALLA DSGA


COMUNICAZIONE N.

Oggetto: Adempimenti finali dei docenti tutor del personale docente in periodo di formazione 
                e di prova a. s. 2015/2016



I docenti a cui sono state affidate per l’a. s. 2015/2016 le funzioni di tutor del personale docente in periodo di formazione  e di prova presenteranno entro il giorno martedì 21 giugno 2016 presso l’ufficio protocollo della segreteria amministrativa di questa Istituzione Scolastica una relazione a carattere istruttorio “ in merito alle attività formative predisposte e alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neoassunto” (Art. 13 comma 3 D. M. n. 850 del 27/10/2015), indirizzata al Comitato di Valutazione.
 L’istruttoria dovrà riferire sugli esiti dell’intero processo di formazione svolto dal docente neoassunto, sulle esperienze di insegnamento e partecipazione alla  vita  della scuola del docente stesso; un’istruttoria quindi su quello che è stato il  percorso del docente neoassunto relativamente agli aspetti culturali, disciplinari, progettuali, didattici, metodologici, relazionali, organizzativi e 
 gestionali che il  docente  tutor ha avuto modo di riscontrare durante le diverse attività ed esperienze  realizzate  nonché sull’osservanza dei doveri connessi con lo status di dipendente 
 pubblico e  inerenti la funzione docente.


Si sottolinea che il D. M. n. 850 del 27/10/2015 non parla più di “relazione” del docente tutor bensì di “istruttoria”,  per cui tutto quello che il docente tutor esprimerà dovrà essere supportato dalla  apposita documentazione che ha accompagnato e che comprova l’intero percorso formativo realizzato  del docente neoassunto sotto la sua supervisione.
L’istruttoria  e le risultanze emerse  dalla medesima saranno presentate ed illustrate  dal docente tutor al Comitato di Valutazione, che ne dovrà tener conto nell’espressione del proprio parere in sede di colloquio finale del docente neoassunto e dopo che lo stesso docente neoassunto avrà sostenuto detto colloquio finale (Art. 13 comma 3 D. M. n. 850 del 27/10/2015

Si ricorda infine che dallo scorso 3 maggio è stato consentito l’accesso del docente tutor alla piattaforma INDIRE,  che resterà aperta fino alla fine del mese di luglio: i due compiti del docente tutor da espletare su detta piattaforma sono quelli di seguito specificati:
· la compilazione del questionario di monitoraggio sull’attività di osservazione reciproca svolta (attività di tutoring) con lo scopo di far emergere i punti di forza e di debolezza del tutorato;
· la stampa dell’attestato relativo allo svolgimento dell’attività di tutoring da presentare,  parimenti all’istruttoria, entro il giorno martedì 21 giugno 2016 presso l’ufficio protocollo della segreteria amministrativa di questa Istituzione Scolastica. Detto attestato costituirà parte integrante del fascicolo personale del docente tutor.

N.B.  Ferma restando l’autonomia di ogni docente tutor nel predisporre gli strumenti operativi ritenuti più idonei per ottemperare all’ adempimento di redazione dell’istruttoria, al fine di agevolare in ogni caso il compito dei docenti tutor nella stesura del succitato documento,  è stato predisposto un modello di “relazione a carattere istruttorio”, reperibile presso la vice dirigenza e comunque scaricabile dal sito web della Scuola,  “in merito alle attività formative predisposte e alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neoassunto”, che  potrà essere liberamente adottato da chi ne rilevasse l’esigenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                                                                                     Prof.ssa Emma Marchitto
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