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Prot. N.  11030 - 04                                                                

Ai Docenti dell’ISISS “G. B. Novelli”
                                                                Alla DSGA 


Comunicazione n. 

Oggetto: Progetto Art.9 del C.C.N.L. Comparto Scuola 2006-2009 - Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica. Anno Scolastico 2015/16 - Reclutamento di n. 11 Docenti per attuazione moduli progettuali, di n. 1 Docente con funzioni di raccolta e controllo della documentazione e responsabile del monitoraggio in itinere e finale delle attività progettuali, n. 1 Docente con funzioni di organizzazione generale e coordinamento di tutte le attività previste dal progetto, n. 1 Docente responsabile della organizzazione dei calendari, orari, assegnazioni locali, assegnazione degli alunni ai docenti di tutti gli interventi previsti dai moduli progettuali. 

Il Dirigente Scolastico informa che, con nota Prot. AOODRCA. REG.UFF. DIR 9875/U del 08/07/2016, l'Ufficio Scolastico Regionale per la Campania  ha comunicato che è stata autorizzata per l’A.S. 2015/2016 la realizzazione del progetto di cui all’oggetto, presentato dall’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise dal titolo "In-contro".
Nello specifico detto progetto prevede la realizzazione di numero 9 moduli formativi di cui uno, specificatamente "Marcianise: destinazione turistica" sarà replicato tre volte, in lingua inglese, francese e spagnola, per ciascuna delle tre lingue individuate come veicolari delle attività di cui al succitato modulo.
 Per ciascun modulo formativo è inoltre prevista la partecipazione di n. 12 alunni, ad esclusione dei moduli: "Calciotto" e "Marcianise: destinazione turistica" per i quali  è prevista la partecipazione, rispettivamente,  di n. 24 e di n. 21 alunni.
 In particolare per il  modulo “Marcianise: destinazione turistica”, laddove detto modulo come sopra specificato sarà replicato tre volte, e precisamente in lingua inglese, francese e spagnola, è prevista la partecipazione di n. 7 alunni per ciascuna  replica del modulo,  in lingua inglese, in lingua francese e in lingua spagnola, per un totale di n. 21 alunni comunque partecipanti alle attività del citato modulo “Marcianise: destinazione turistica”. 
 Per quanto attiene dunque al modulo “Marcianise: destinazione turistica”, l’azione didattico-formativa e quindi la realizzazione delle programmate attività afferenti a detto modulo sarà affidata a n. 3 docenti, rispettivamente di lingua inglese, francese e spagnola, ciascuno dei quali opererà in maniera indipendente l’uno rispetto all’altro per un numero totale di ore pari a 16.
Per tutti gli altri moduli formativi è  previsto l'impiego di un solo docente che  svolgerà attività didattico-formativa per un numero totale  di ore  pari a 16. 
L'organizzazione dei 9 moduli sarà tale da sviluppare le 9 tematiche individuate dal progetto, la cui definizione è allegata alla presente comunicazione, comunicazione reperibile anche sul sito internet della scuola www.istitutonovelli.it.
Il progetto prevede lo svolgimento di attività didattiche integrative che saranno effettuate nella fascia oraria compresa tra le ore 14.30 e le ore 18.30, per 1 o 2 incontri settimanali della durata di una/due/tre ore ad incontro, nell’arco temporale compreso tra il mese di Ottobre 2016 e il mese di  Dicembre 2016 e comunque da concludersi entro e non oltre la data del 16/12/2016 come da Nota MIUR Prot. AOODGSIP 3689 del 05/05/2016.

In particolare le attività del modulo "Marcianise: destinazione turistica", replicate rispettivamente in lingua inglese, francese e spagnola,  saranno così organizzate:
 attività di accoglienza per n.  1 ora  in cui saranno espletate le seguenti azioni:
· definizione dei contenuti e  delle attività relative al modulo; 
· valutazione delle competenze in ingresso degli allievi destinatari del modulo;
· attivazione di eventuali interventi di potenziamento.

 attività più propriamente didattico-formative per n. 15 ore di cui:
· n. 13 ore da realizzarsi nei laboratori specifici e finalizzate alla progettazione del percorso  e alla realizzazione del “prodotto” finale
· n. 2 ore da impegnare in attività di  organizzazione della prevista manifestazione finale.

Per ciascuno dei restanti  8 moduli  sono previste parimenti:
  attività di accoglienza per n.  1 ora  in cui saranno espletate le seguenti azioni:
· definizione dei contenuti e  delle attività relative al modulo; 
· valutazione delle competenze in ingresso degli allievi destinatari del modulo;
· attivazione di eventuali interventi di potenziamento.

 attività più propriamente didattico-formative per n. 15 ore di cui:
· n. 13 ore da realizzarsi nei laboratori specifici e finalizzate alla progettazione del percorso  e alla realizzazione del “prodotto” finale
· n. 2 ore da impegnare in attività di  organizzazione della prevista manifestazione finale

La validità del percorso progettuale ai fini del riconoscimento agli allievi partecipanti del credito formativo, presuppone la frequenza, da parte degli stessi allievi, di almeno il 75% del monte  ore previsto per ciascun modulo,  ovvero di almeno  n. 12 ore su n. 16 ore per ciascun modulo.
Come suddetto, i n. 9 moduli attivati ( di cui uno, e precisamente “Marcianise: destinazione turistica”, replicato nelle succitate tre lingue straniere) vedranno  impegnati nell’azione didattico-formativa  n. 11 docenti interni all’Istituzione Scolastica, il cui reclutamento avverrà su disponibilità a domanda espressa dai docenti stessi.
Ciascun docente potrà rendere la propria disponibilità relativamente a max 3 moduli, individuati in ordine di priorità.
La selezione dei docenti sarà effettuata procedendo ad una valutazione comparativa dei curricula redatti in formato europeo e presentati contestualmente alla domanda di partecipazione alle attività progettuali, sulla base dei criteri appresso specificati.
Sarà compilata una graduatoria per ogni modulo; pertanto, essendo tre il numero di moduli per i quali ciascun docente potrà esprimere la propria preferenza, ogni docente entrerà a far parte al massimo  di  3 graduatorie.
L’incarico di docenza per ciascun modulo sarà assegnato tenendo conto contestualmente sia della posizione occupata nella corrispondente  graduatoria  sia dell’ordine di priorità indicato nella scelta dei moduli.
In caso di adesione parziale, a domanda, del personale docente rispetto al numero dei moduli previsti dal progetto,  previa comunicazione del Dirigente Scolastico, saranno riaperti i termini del bando interno di reclutamento per raccogliere ulteriori disponibilità da parte di tutto il  personale docente relativamente ai moduli in precedenza non richiesti. In questo caso, nel momento in cui le domande dovessero eccedere il numero dei moduli ancora da assegnare, sarà data la preferenza all’insegnante che non sia già impegnato nella docenza su altro modulo; solo successivamente sarà possibile affidare ad uno stesso insegnante già individuato nella fase precedente la docenza su un ulteriore altro modulo.

Il progetto prevede inoltre il reclutamento delle seguenti figure di supporto alla realizzazione delle attività progettuali: 
· N. 1 docente con compiti di organizzazione generale e di coordinamento di tutte le attività previste dal progetto.
· N. 1 docente con compiti di organizzazione generale  e di monitoraggio ex ante, in itinere ed ex post di tutte le  attività previste dal progetto.
· N. 1 docente con compiti di organizzazione generale e di raccolta, controllo e archiviazione della documentazione prodotta relativamente a tutte le attività previste dal progetto

Il modulo di partecipazione alle attività progettuali dell’Art. 9,  debitamente compilato e corredato necessariamente, pena l’esclusione dalla selezione, dal curriculum vitae sarà consegnato al protocollo della segreteria amministrativa entro e non oltre le ore 13,00 del  giorno lunedì  10 ottobre 2016.
Detto modulo, in allegato alla presente, potrà essere ritirato presso la vice dirigenza dell’Istituzione Scolastica o anche scaricato dal sito internet della Scuola. 
Si comunica che successivamente alla individuazione dei Docenti destinatari dell’incarico, che sarà resa nota attraverso comunicazione ai docenti, ogni Docente interessato dovrà far pervenire presso l’ufficio protocollo della segreteria amministrativa il proprio calendario dettagliato degli incontri pomeridiani con gli studenti, la programmazione degli interventi che intende realizzare nell’ambito delle attività del modulo di cui è affidatario e l’elenco degli alunni partecipanti alle attività del modulo.
Il calendario opportunamente predisposto dal Docente sarà organizzato in modo da consentire e garantire a ciascuno studente interessato la necessaria e prioritaria partecipazione e frequenza alle eventuali attività di sportello didattico.












La comparazione dei curricula verrà effettuata secondo i seguenti criteri:
a) Per la individuazione dei docenti si terrà conto di: 


	TITOLI  

	Titoli (diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, altro) attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto
	Punti  3  per ogni titolo 

	Titoli (Diploma di laurea per i docenti classe di concorso tipologia A, diploma di scuola secondaria di II grado per i docenti classe di concorso tipologia C, diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, altro) attinenti e coerenti con l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti  3  per ogni titolo 

	Certificazioni informatiche avanzate
	Punti 3 per ogni certificazione

	Certificazioni informatiche di base
	Punti 2 per ogni certificazione

	Certificazioni linguistiche
	Punti 2 per ogni certificazione

	Certificazioni didattico-metodologiche attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto e/o con l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 3 per ogni certificazione

	ESPERIENZE AREA DELLA DIDATTICA e DELL’ORGANIZZAZIONE

	Esperienze didattiche documentate coerenti con gli obiettivi generali del progetto e/o con  l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto relativamente a:

didattica digitale
didattica innovativa
didattica laboratoriale
	


Punti 2 per ogni esperienza
Punti 2 per ogni esperienza
Punti 2 per ogni esperienza

	Produzione di strumenti e/o materiali attinenti agli obiettivi generali del progetto e/o  all’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 2 per ogni esperienza

	Precedenti esperienze di tutoraggio/docenza in progetti art.9 CCNL e/o in altra tipologia di progetti relativi alla prevenzione e al recupero della dispersione scolastica
	Punti 2 per ogni esperienza

	Precedenti esperienze di tutoraggio/ docenza in progetti  afferenti  l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 2 per ogni esperienza

	ATTIVITA’ FORMATIVE

	
	

	Seminari, convegni, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale, altro, inerenti alla tematica della prevenzione e recupero della dispersione scolastica e/o afferenti all’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti  1 per ogni attestato 

	
	

	Corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici
	Punti  1 per ogni attestato 

	Corsi relativi alle nuove tecnologie
	Punti  1 per ogni attestato

	Corsi relativi alle didattiche innovative e trasversali
	Punti  1 per ogni attestato

	Corsi didattico-metodologici disciplinari
	Punti  1 per ogni attestato

	
	




A parità di punteggio  sarà data priorità al docente che vanta la minore età anagrafica.






b) Per la individuazione dei docenti figure di supporto alla realizzazione delle attività progettuali: 
            si terrà conto di: 
	

	· Criteri selezione Docente con compiti di organizzazione generale e di coordinamento di tutte le attività previste dal progetto.

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in ambiti progettuali didattico-formativi finalizzati al contrasto della dispersione scolastica.
	Punti 2 per ogni esperienza

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in altri  ambiti progettuali didattico-formativi .
	 Punti 2 per ogni esperienza

	Titoli culturali e/o attività formative documentate afferenti alla tipologia di intervento e coerenti con lo specifico profilo richiesto.
	Punti 2  per ogni titolo culturale e/o attività formativa  documentata

	Certificazioni informatiche
	Punti 2  per ogni certificazione 



	Criteri selezione docente  con compiti di organizzazione generale  e di monitoraggio ex ante, in itinere ed ex post di tutte le  attività previste dal progetto.

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in ambiti progettuali didattico-formativi finalizzati al contrasto della dispersione scolastica;
	Punti 2 per ogni esperienza

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico maturate in altri ambiti progettuali didattico-formativi;
	 Punti 2 per ogni esperienza

	Titoli culturali e/o attività formative documentate afferenti alla tipologia di intervento e coerenti con lo specifico profilo richiesto
	Punti 2  per ogni titolo culturale e/o attività formativa  documentata

	Certificazioni informatiche
	Punti 2  per ogni certificazione 



	· Criteri selezione docente con compiti di organizzazione generale e di raccolta, controllo e archiviazione della documentazione prodotta relativamente a tutte le attività previste dal progetto

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in ambiti progettuali didattico-formativi finalizzati al contrasto della dispersione scolastica.
	Punti 2 per ogni esperienza

	Esperienze coerenti con il profilo specifico maturate in altri ambiti progettuali didattico-formativi
	 Punti 2 per ogni esperienza

	Titoli  culturali e/o attività formative documentate afferenti alla tipologia di intervento e coerenti con lo specifico profilo richiesto
	Punti 2  per ogni titolo culturale e/o attività formativa  documentata

	Certificazioni informatiche
	Punti 2  per ogni certificazione 




A parità di punteggio  sarà data priorità al docente che vanta la minore età anagrafica.

Marcianise, 04/10/2016
                                                                                                               Il Dirigente Scolastico
                                                                                                             Prof.ssa Emma Marchitto

1

I 9 Moduli:
1- MARCIANISE: DESTINAZIONE TURISTICA.
Gli obiettivi del modulo si incentreranno sul dare agli alunni un bagaglio di conoscenze sulle tre lingue straniere: inglese, francese e spagnolo che consentiranno di apprendere strutture e funzioni linguistiche attraverso la realizzazione di una brochure multimediale che valorizzi il territorio di Marcianise e la sua conseguente promozione turistica.
Attraverso le attività gli allievi presenteranno a potenziali turisti stranieri la città di Marcianise quale destinazione turistica per la fruizione del suo patrimonio storico-culturale e i servizi del territorio.
2- CALCIOTTO
Che il Calcio svolge un ruolo importante per i ragazzi è un dato evidente che non ha bisogna di prove, la fruizione di massa di questo sport è esperienza quotidiana. Numerose sono le aree attrezzate sia pubbliche che private che offrono ai giovani e ai meno giovani occasioni di incontro e di socializzazione. Pertanto, costruire azioni di intervento per la prevenzione del disagio e della dispersione dei ragazzi non si può prescindere dall’utilizzo di questa disciplina che non è fine a se stessa, ma capace di aggregare.  Il modulo, prevede di fornire, attraverso una metodologia dinamica, gli elementi fondamentali della disciplina per poter costituire il gruppo di calciatori del "Novelli". Gli allievi organizzeranno incontri di Calciotto in collaborazione con l’ASD “Olimpia Center Club Calciotto” di Portico di Caserta.

3- DANZA SPORTIVA
Il modulo ha come obiettivo primario la ricerca dell'equilibrio psicofisico dell’alunno in età evolutiva attraverso la danza sportiva. Durante le lezioni verranno trasmesse delle tecniche e dei passi su coreografie di latino americano e balli di gruppo che consentiranno agli allievi di apprendere sia un discreto repertorio di figure che una corretta impostazione stilistica. Particolare attenzione verrà dedicata alla scelta e all'ascolto della musica e alla comprensione della ritmica. Gli allievi organizzeranno coreografie di danza sportiva che riporteranno in un video.

4 – SARTORIA ARTIGIANALE
L’artigianato è un settore di crescita importante per il nostro Paese e pertanto è necessario creare le condizioni ambientali per far avvicinare le ragazze alla confezione di capi di abbigliamento fatti a mano per formare brave sarte che possono essere d’impulso sul territorio alla creazione di laboratori artigianali.
Obbiettivo del laboratorio non è solo quello di dare alle allieve nozioni tecniche ma di trasmettere impulsi positivi e dare concretezza ai loro sogni: aiutarli a trovare risposte nella realizzazione di un'auto-imprenditorialità che sappia avvalersi della fusione di linguaggi, per rilanciare soluzioni innovative che sappiano fondere vecchi e nuovi materiali, vecchie e nuove conoscenze, tradizione e innovazione, per creare nuove e diverse opportunità.
Il modulo si prefigge di confezionare un abito da donna su misura e personalizzato, creato e tagliato sulla base di cartamodello disegnato dalle allieve.

5 - MODA DIGITALE
Il Modulo fornirà abilità operative di base sull’uso di software di grafica vettoriale dedicato al disegno tecnico. Gli allievi muoveranno i primi passi nella progettazione di capi di abbigliamento potenziando competenze e conoscenze digitali.
Le attività che si proporranno consentiranno agli allievi di coniugare la loro creatività con l'utilizzo degli strumenti informatici.
6 – LABORATORIO ALIMENTI E NUTRIZIONE
L’attività del modulo saranno rivolte allo studio di problematiche nutrizionali, legate principalmente alla composizione degli alimenti. 
Particolare attenzione sarà rivolta alla conoscenza dei prodotti tradizionali: Melannurca Campana, Castagna di Roccamonfina, Mozzarella Campana, Olio extravergine di oliva Terre Aurunche, Provolone del Monaco, Ricotta di bufala Campana, Pomodorino del Piennolo del Vesuvio.
Si effettueranno analisi di laboratorio riguardanti lo studio di composizione degli alimenti destinate alla compilazione di tabelle di composizione degli alimenti trattati. 




7 – I SAPORI DI MARCIANISE
La cucina marcianisana, quella tipica che si mangia nelle nostre case, è del tutto estranea al mondo della ristorazione. Bisogna andare in qualche piccola trattoria a conduzione familiare, per poter assaggiare determinati piatti. 
Gli obiettivi del modulo sono la raccolta di ricette della tradizione marcianisana attraverso la ricerca di notizie attraverso interviste a mamme, nonne e ristoratori del territorio. Dopo una selezione delle ricette che maggiormente rappresentano il nostro territorio saranno rivisitate e sperimentate nel laboratorio di cucina.
Le ricette saranno raccolte in un ricettario e pubblicizzate sul sito della scuola.

8 - FARE E ANIMARE. 
Il modulo si articola in una serie di attività ludico-creative e vede coinvolti gli alunni dell'indirizzo professionale socio-sanitario, che affiancheranno gli educatori delle scuole d'infanzia in modo da instaurare un rapporto di trasmissione di conoscenze.
Obiettivo del modulo è offrire agli studenti occasioni di uno studio ravvicinato dei comportamenti dei bambini per trarne elementi di riflessione per organizzare e gestire giochi di animazione in modo sistematico e organico.

9 - IL FOTOROMANZO. 
Il modulo ha come obiettivo primario l’elaborazione di un racconto per immagini su un tema d’interesse dei partecipanti in cui i personaggi saranno rappresentati dagli allievi stessi.
Il racconto sarà costituito da fotografie scattate su un set simile a quello cinematografico.
L’esperienza del laboratorio permetterà agli allievi di sviluppare dinamiche di gruppo e nuove competenze tecniche e artistiche, rafforzando la propria autostima.
Il fotoromanzo sarà pubblicato sul sito della scuola.

	                                                              SCHEMA 

	N. Modulo
	Tot. ore modulo
	N. Docenti impegnati
	N. Alunni per modulo
	Periodo

	Modulo n. 1 (lingua inglese)
	16
	1 
	7
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 1 (lingua francese)
	16
	1 
	7
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 1 (lingua spagnola)
	16
	1 
	7
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 2
	16
	1 
	24
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 3
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 4
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 5
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 6
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 7
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 8
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Modulo n. 9
	16
	1 
	12
	Ottobre/Novembre/Dicembre

	Totale
	176
	11
	129
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Al Dirigente Scolastico
dell’ISISS ”G. B. Novelli"
di Marcianise

Oggetto: Progetto Art. 9 CCNL ”Comparto Scuola” – Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica – a.s. 2015/2016- Richiesta di partecipazione al progetto in qualità di Docenti d’aula per l’espletamento delle attività didattico-formative previste dal progetto.

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________
nato/a a ________________________il _____________docente a tempo _____________________
in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise si rende disponibile all’adesione al Progetto in oggetto relativamente ai Moduli progettuali: 
	N. Modulo

	Titolo Modulo
	Priorità
1
	Priorità
2
	Priorità
3

	Modulo n. 1
	MARCIANISE: DESTINAZIONE TURISTICA (Lingua inglese)
	
	
	

	
	MARCIANISE: DESTINAZIONE TURISTICA (Lingua francese)
	
	
	

	
	MARCIANISE: DESTINAZIONE TURISTICA (Lingua spagnola)
	
	
	

	Modulo n. 2
	CALCIOTTO
	
	
	

	Modulo n. 3
	DANZA SPORTIVA
	
	
	

	Modulo n. 4
	SARTORIA ARTIGIANALE
	
	
	

	Modulo n. 5
	MODA DIGITALE
	
	
	

	Modulo n. 6
	LABORATORIO ALIMENTI E NUTRIZIONE
	
	
	

	Modulo n. 7
	I SAPORI DI MARCIANISE
	
	
	

	Modulo n. 8
	FARE E ANIMARE
	
	
	

	Modulo n. 9
	IL FOTOROMANZO
	
	
	



Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilità, che la documentazione allegata è conforme agli originali, presentabili qualora fossero richiesti.
Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47  del DPR 445/2000, che i titoli valutati nella scheda di valutazione che segue  trovano riscontro nel curriculum vitae in formato europeo allegato alla presente e corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.

	TITOLI  
	Valutazione dell’aspirante
	Valutazione del D. S.

	Titoli (diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, altro) attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto
	Punti  3  per ogni titolo 
	
	

	Titoli (Diploma di laurea per i docenti classe di concorso tipologia A, diploma di scuola secondaria di II grado per i docenti classe di concorso tipologia C, diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, altro) attinenti e coerenti con l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti  3  per ogni titolo 
	
	

	Certificazioni informatiche avanzate
	Punti 3 per ogni certificazione
	
	

	Certificazioni informatiche di base
	Punti 2 per ogni certificazione
	
	

	Certificazioni linguistiche
	Punti 2 per ogni certificazione
	
	

	Certificazioni didattico-metodologiche attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto e/o con l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 3 per ogni certificazione
	
	

	ESPERIENZE AREA DELLA DIDATTICA e DELL’ORGANIZZAZIONE
	
	

	Esperienze didattiche documentate coerenti con gli obiettivi generali del progetto e/o con  l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto relativamente a:

didattica digitale

didattica innovativa


didattica laboratoriale
	


Punti 2 per ogni esperienza
Punti 2 per ogni esperienza
Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Produzione di strumenti e/o materiali attinenti agli obiettivi generali del progetto e/o  all’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Precedenti esperienze di tutoraggio/docenza in progetti art.9 CCNL e/o in altra tipologia di progetti relativi alla prevenzione e al recupero della dispersione scolastica
	Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Precedenti esperienze di tutoraggio/ docenza in progetti  afferenti  l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	ATTIVITA’ FORMATIVE
	
	

	Seminari, convegni, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale, altro, inerenti alla tematica della prevenzione e recupero della dispersione scolastica e/o afferenti all’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti  1 per ogni attestato 
	
	

	Corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici
	Punti  1 per ogni attestato 
	
	

	Corsi relativi alle nuove tecnologie
	Punti  1 per ogni attestato
	
	

	Corsi relativi alle didattiche innovative e trasversali
	Punti  1 per ogni attestato
	
	

	Corsi didattico-metodologici disciplinari
	Punti  1 per ogni attestato
	
	




Data _____________                                                     Firma _______________________________



Prot._________
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Al Dirigente Scolastico
dell’ISISS ”G. B. Novelli"
di Marcianise


Oggetto: Progetto Art. 9 CCNL ”Comparto Scuola” – Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica – a.s. 2015/2016- Richiesta di adesione al progetto in qualità di  Docente per organizzazione generale e coordinamento di tutte le attività del progetto e/o  Docente per raccolta e controllo della documentazione e monitoraggio in itinere e finale e/o  Docente responsabile organizzazione calendari, orari, assegnazione locali, assegnazione degli alunni ai docenti, di tutti gli interventi previsti dai moduli del progetto.


Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________
nato/a a ________________________il _____________docente a tempo _____________________
in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise si rende disponibile all’adesione al Progetto in oggetto in qualità di: 

Docente con compiti di organizzazione generale e di coordinamento di tutte le attività previste dal progetto.
Docente con compiti di organizzazione generale  e di monitoraggio ex ante, in itinere ed ex post di tutte le  attività previste dal progetto.
                    Docente con compiti di organizzazione generale e di raccolta, controllo e archiviazione della 
                  documentazione prodotta relativamente a tutte le attività previste dal progetto

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilità, che la documentazione allegata è conforme agli originali, presentabili qualora fossero richiesti.
Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47  del DPR 445/2000, che i titoli valutati nella scheda di valutazione che segue  trovano riscontro nel curriculum vitae in formato europeo allegato alla presente.

	Criteri selezione Docente con compiti di organizzazione generale e di coordinamento di tutte le attività previste dal progetto.
	Valutazione dell’aspirante
	Valutazione del D. S.

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in ambiti progettuali didattico-formativi finalizzati al contrasto della dispersione scolastica.
	Punti 2 per ogni esperienza
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	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in altri  ambiti progettuali didattico-formativi .
	 Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Titoli culturali e/o attività formative documentate afferenti alla tipologia di intervento e coerenti con lo specifico profilo richiesto.
	Punti 2  per ogni titolo culturale e/o attività formativa  documentata
	
	

	Certificazioni informatiche
	Punti 2  per ogni certificazione 
	
	



	Criteri selezione docente  con compiti di organizzazione generale  e di monitoraggio ex ante, in itinere ed ex post di tutte le  attività previste dal progetto.
	Valutazione dell’aspirante
	Valutazione del D. S.

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in ambiti progettuali didattico-formativi finalizzati al contrasto della dispersione scolastica;
	Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico maturate in altri ambiti progettuali didattico-formativi;
	 Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Titoli culturali e/o attività formative documentate afferenti alla tipologia di intervento e coerenti con lo specifico profilo richiesto
	Punti 2  per ogni titolo culturale e/o attività formativa  documentata
	
	

	Certificazioni informatiche
	Punti 2  per ogni certificazione 
	
	



	Criteri selezione docente con compiti di organizzazione generale e di raccolta, controllo e archiviazione della documentazione prodotta relativamente a tutte le attività previste dal progetto
	Valutazione dell’aspirante
	Valutazione del D. S.

	Precedenti esperienze coerenti con il profilo specifico richiesto maturate in ambiti progettuali didattico-formativi finalizzati al contrasto della dispersione scolastica.
	Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Esperienze coerenti con il profilo specifico maturate in altri ambiti progettuali didattico-formativi
	 Punti 2 per ogni esperienza
	
	

	Titoli  culturali e/o attività formative documentate afferenti alla tipologia di intervento e coerenti con lo specifico profilo richiesto
	Punti 2  per ogni titolo culturale e/o attività formativa  documentata
	
	

	Certificazioni informatiche
	Punti 2  per ogni certificazione 
	
	


Il sottoscritto allega alla presente istanza Curriculum vitae in formato europeo corredato, pena l’esclusione della domanda, da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità delle informazioni in esso contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003.
Marcianise,_____________                                                         Firma 
image2.png




image1.wmf

