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Prot. n.13974-04 del 06/12/2016
Prot. Albo n.253 del 06/12/2016
Ai docenti dell’ISISS “G. B. Novelli” 
di Marcianise

alla DSGA Sede


P.O.R. Campania FSE 2014-2020 –
Asse III – obiettivo tematico 10 –
Obiettivo specifico 12
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”

Titolo Progetto: “SCHOOL INCLUSION” C.U. 712


BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI TUTOR INTERNI


IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO 
· La Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22.03.2016 recante “Programmazione attuativa generale POR CAMPANIA FSE 2014 – 2020”, con la quale è stato definito il quadro di riferimento per l’attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza con gli obiettivi e le finalità del POR Campania FSE 2014-2020, nell’ambito del quale riportare i singoli provvedimenti attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione finanziaria del Programma stesso nonché il rispetto dei target di spesa previsti dalla normativa comunitaria;
· La Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016, pubblicata sul BURC n.31 del 16 maggio  2016, che prevede interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo l’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attività extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie e delle imprese, in linea con la programmazione del POR Campania FSE 2014/2020 -  Asse III – obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico 12 “Riduzione del fallimento formativo precoce  e della dispersione scolastica e formativa” e con la DGR 112/2016; 
· il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16, integrato dal successivo Decreto Dirigenziale n. 252 del 14/07/2016, è stato approvato l’Avviso pubblico relativo all’intervento denominato “Scuola Viva”;
· la delibera del Collegio dei Docenti verbale n.317 del 01/09/2016 di presentazione della proposta progettuale presentata, in partenariato, in data 29/07/2016 rif. prot. 9081-08;
· il Decreto Dirigenziale n. 322 del 30/09/2016, agli esiti delle attività svolte dagli Uffici competenti (ammissibilità formale) e dal Nucleo (valutazione tecnica), che approva l’elenco dei progetti ammessi a finanziamento, di cui risulta beneficiario anche il nostro istituto con C.U. 712 denominato “School Inclusion”;
· la presa d’atto del Collegio dei Docenti verbale n.318 del 20/10/2016 di approvazione dell’elenco dei progetti ammessi a finanziamento di cui al succitato decreto dirigenziale, elenco dei progetti tra cui figura tra gli altri anche l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise, nonché la delibera del Collegio stesso di inserimento formale del progetto nel PTOF 2016/2019;
· la presa d’atto del Consiglio di Istituto verbale n.337 del 27/10/2016 di approvazione dell’elenco dei progetti ammessi a finanziamento di cui al succitato decreto dirigenziale, elenco dei progetti tra cui figura tra gli altri anche l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise;
· il Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 12364 06-03 del 04/11/2016 di acquisizione nel Programma Annuale E.F. 2016 del finanziamento di importo totale autorizzato pari ad euro 55.000,00 IVA inclusa relativamente al progetto in intestazione citato;
· l’inoltro dello schema di atto di concessione alla Regione Campania effettuato da questa Istituzione scolastica, in data 02/12/2016, corredato dalla documentazione così come richiesto per il formale avvio del progetto;
· la necessità di reclutare docenti interni con funzione di tutor didattici per attuare le varie azioni previste dal progetto;

INDICE

procedura di selezione per il reclutamento di n. 8 Docenti/Tutor interni, finalizzato alla realizzazione dei n° 4 moduli così come previsti dal progetto in intestazione citato e così come di seguito specificato: 

Titolo Progetto: “SCHOOL INCLUSION” C.U. 712

	Codice modulo
(a, b, c, d, e, f, g art. 6 dell’avviso)
	Titolo modulo
	Sede di svolgimento delle attività
	n.
ore
	Figure
da selezionare

	b
	 I LOVE COOKING
	ISISS “G. B. Novelli” Marcianise e punto di ristorazione a marchio Rossopomodoro.
	60
	N.2 docenti 
30hx2 

	b
	STARTERS
	ISISS “G. B. Novelli” Marcianise e punto di ristorazione a marchio Rossopomodoro.
	60
	N.2 docenti 
30hx2

	b
	TUTTI IN SALA!
	ISISS “G. B. Novelli” Marcianise e punto di ristorazione a marchio Rossopomodoro.
	60
	N.2 docenti 
30hx2

	g
	BLOG@SCHOOL
	ISISS “G. B. Novelli” Marcianise.
	60
	N.2 docenti 
30hx2



Ruolo e funzioni del tutor
Premesso che il progetto prevede lo svolgimento di attività didattiche integrative extracurriculari che saranno effettuate nella fascia oraria compresa tra le ore 14:30 e le ore 18:30 per numero 1 incontro settimanale della durata di 2 o 3 ore ad incontro, nell’arco temporale compreso tra il mese di dicembre 2016 e il mese di luglio 2017 e comunque da concludersi entro e non oltre la data del 15/09/2017, premesso che risulta di conseguenza automaticamente escluso dal presentare istanza di partecipazione alla procedura di selezione di cui sopra,  il personale docente interno in servizio presso questa Istituzione scolastica per l’A.S. 2016/2'017 con contratto a Tempo Determinato fino al termine delle lezioni (09/06/2017) o fino al termine delle attività didattiche (30/06/2017), 

il tutor docente interno avrà il compito di:
· Partecipare alle riunioni periodiche di carattere didattico-organizzativo.
· Partecipare alla progettazione dell’intervento formativo in accordo con il docente Esperto individuato dal partner di progetto.
· Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con i docenti Esperti co-gestendo, in modo originale ed innovativo l’aspetto metodologico-didattico delle attività.
· Favorire il trasferimento costante degli apprendimenti acquisiti dagli allievi in contesto laboratoriale nelle situazioni didattiche curriculari, ponendosi quale interfaccia tra i docenti Esperti e i docenti curriculari.
· Curare la documentazione didattica cartacea.
· Curare la registrazione dei dati all’interno del sistema informativo opportunamente predisposto (Piattaforma di gestione on line) per le attività di propria pertinenza.
· Registrare, in modo regolare, le frequenze e l’andamento dell’azione formativa.
· Collaborare alla stesura della relazione finale.
· Curare il monitoraggio fisico del corso ex-ante, in itinere ed ex-post.
· Assistere e guidare lo studente nelle specifiche attività previste dal percorso didattico laboratoriale verificandone, in collaborazione con il docente Esperto esterno, il corretto svolgimento. 
· Gestire le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza progettuale, rapportandosi con il docente Esperto esterno

Requisiti per la Partecipazione
Sono ammessi a partecipare alla procedura di selezione solo ed esclusivamente i docenti in servizio per l’A.S. 2016/2017 presso questa Istituzione scolastica ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise.
In caso di eccedenza delle istanze di partecipazione rispetto al numero di 8 docenti tutor interni necessari alla realizzazione delle attività progettuali, la selezione sarà operata secondo i criteri di valutazione dettagliati nella tabella di seguito riportata.
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TABELLA CRITERI DI VALUTAZIONE SELEZIONE DOCENTI TUTOR INTERNI
	Titoli
	Punti

	Certificazioni informatiche avanzate
	Punti 3 per ogni certificazione

	Certificazioni informatiche di base
	Punti 2 per ogni certificazione

	Certificazioni didattico-metodologiche attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto (contrasto prevenzione e recupero della dispersione scolastica).
	Punti 3 per ogni certificazione

	Esperienze area della didattica e dell’organizzazione

	Esperienze didattiche documentate coerenti con gli obiettivi generali del progetto  relativamente a:
Didattica digitale
	

Punti 2 per ogni esperienza

	Didattica innovativa
	Punti 2 per ogni esperienza

	Didattica laboratoriale
	Punti 2 per ogni esperienza

	Produzione di strumenti e/o materiali attinenti agli obiettivi generali del progetto 
	Punti 3 per ogni produzione

	Precedenti esperienze di tutoraggio/docenza in progetti relativi al contrasto prevenzione e recupero della dispersione scolastica: 
Esperienze come tutor, di coordinamento logistico-organizzativo in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;
	

Punti 2 per ogni esperienza
Max 3 esperienze

	Esperienze come Valutatore in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;

	Punti 2 per ogni esperienza
Max 3 esperienze

	Esperienze come Facilitatore di Progetto in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;

	Punti 2 per ogni esperienza
Max 3 esperienze

	Esperienze in qualità di docente Esperto in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;

	Punti 2 per ogni esperienza
Max 3 esperienze

	Esperienze in qualità di Tutor in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;
	Punti 2 per ogni esperienza
Max 3 esperienze

	Precedenti esperienze di tutoraggio/ docenza in progetti afferenti l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	Punti 2 per ogni esperienza
Max 3 esperienze

	Attività Formative

	Seminari, convegni, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale, altro, inerenti alla tematica della prevenzione e recupero della dispersione scolastica.
	Punti 1 per ogni attestato 

	Corsi di carattere metodologico-didattici.
	Punti 1 per ogni attestato 

	Corsi relativi alle nuove tecnologie
	Punti 1 per ogni attestato

	Corsi relativi alle didattiche innovative e trasversali
	Punti 1 per ogni attestato

	Corsi relativi alle didattiche inclusive.
	Punti 1 per ogni attestato



Domanda di Partecipazione e termini di presentazione
Gli aspiranti alla procedura di selezione dovranno presentare regolare domanda di candidatura su apposito modulo allegato al presente bando interno, disponibile presso la vice presidenza nmonchè sul sito web dell’istituto, corredandola di curriculum vitae redatto esclusivamente in formato europeo a pena di esclusione dalla procedura stessa. 
Le istanze sottoscritte con firma autografa devono contenere, pena l’esclusione, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. vo n. 196 del 30 giugno 2003.
La domanda di partecipazione dovrà pervenire presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa della scuola entro e non oltre le ore 13.00 del 10/12/2016. 

Modalità di valutazione e selezione
N.B. - Premesso che ciascun docente potrà rendere la propria disponibilità relativamente a max 2 moduli, la selezione dei docenti sarà effettuata procedendo ad una valutazione comparativa dei curricula redatti in formato europeo e presentati contestualmente alla domanda di partecipazione alle attività progettuali, sulla base dei criteri sopra specificati.
Sarà compilata una graduatoria per ogni modulo; pertanto, essendo due il numero di moduli per i quali ciascun docente potrà esprimere la propria preferenza, ogni docente entrerà a far parte al massimo di 2 graduatorie. L’incarico di tutoraggio per ciascun modulo sarà assegnato tenendo conto della posizione occupata nella corrispondente graduatoria. A parità di punteggio precede in graduatoria il docente più giovane.
In caso di adesione parziale, a domanda, del personale docente rispetto al numero dei moduli previsti dal progetto, previa comunicazione del Dirigente Scolastico, saranno riaperti i termini del bando interno di reclutamento per raccogliere ulteriori disponibilità da parte di tutto il personale docente relativamente ai moduli in precedenza non richiesti. In questo caso, nel momento in cui le domande dovessero eccedere il numero dei moduli ancora da assegnare, sarà data la preferenza all’insegnante che non sia già impegnato nel tutoraggio su altro modulo; solo successivamente sarà possibile affidare ad uno stesso insegnante già individuato nella fase precedente il tutoraggio su un ulteriore altro modulo.
Una apposita Commissione individuata dal DS e dallo stesso presieduta, tenuto conto delle istanze di disponibilità pervenute, dei curricula vitae alle stesse allegate e dei criteri di valutazione come esplicitati nella su citata tabella, provvederà alla formulazione delle graduatorie come sopra espresso.
In caso di rinunzia alla nomina si procederà a successiva individuazione utilizzando e scorrendo le medesime graduatorie di merito come sopra redatte.
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura.
Il presente bando è pubblicato all’albo dell’Istituzione Scolastica, sul sito della scuola nonché sul registro delle comunicazioni docenti.

Tutela della privacy
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.
[bookmark: _GoBack]
                                                                       F.to Il Dirigente Scolastico
                                                                         prof.ssa Emma Marchitto
                                                                                         Firma autografa sostituita a mezzo stampa
    ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. n. 39/19

	[image: ]

	ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE
“G. B. NOVELLI”
Liceo delle Scienze Umane - Liceo Linguistico
Liceo delle Scienze Umane opzione economico sociale
Istituto Professionale Abbigliamento e Moda - Istituto Professionale per i Servizi Socio Sanitari
Istituto Professionale Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera
Via G.B. Novelli, N. 1  81025 MARCIANISE (CE)
Codice Fiscale: 80102490614 – Distretto Scolastico  n° 14
Segr. Tel :0823511909 – Fax 0823511834   Vicedirigenza Tel: 0823580019
Tel Dirigente Scolastico: 0823511863
E-mail: ceis01100n@istruzione.itE-mail certificata (PEC): ceis01100n@pec.istruzione.it
Sito Web: www.istitutonovelli.it
	[image: ]



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE INTERNE IN QUALITA’ DI TUTOR
P.O.R. Campania FSE 2014-2020 – Asse III – obiettivo tematico 10 – Obiettivo specifico 12
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”


Titolo Progetto: “SCHOOL INCLUSION” C.U. 712

Al Dirigente Scolastico
dell’ISISS “G. B. Novelli”
Marcianise

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________
nato/a _______________________________________ prov._____  il  _______________________
residente in _________________________________________________________prov. ________
via/Piazza________________________________________________________ n. civ.__________
telefono______________________________ cell. _______________________________________
e-mail personale ___________________________________________________

C H I E D E
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di “TUTOR”per il seguente modulo (barrare con una X i relativi moduli)
	X
	Titolo modulo
	Sede di svolgimento delle attività
	n.
ore

	
	 I LOVE COOKING
	ISISS “G. B. Novelli” e punto di ristorazione a marchio Rossopomodoro.
	30

	
	STARTERS
	ISISS “G. B. Novelli” e punto di ristorazione a marchio Rossopomodoro.
	30

	
	TUTTI IN SALA!
	ISISS “G. B. Novelli” e punto di ristorazione a marchio Rossopomodoro.
	30

	
	BLOG@SCHOOL
	ISISS “G. B. Novelli” Marcianise
	30


Alla presente istanza allega dettagliato Curriculum vitae in formato europeo.
	Titoli
	Valutazione dell’aspirante
	Valutazione del D.S.

	Certificazioni informatiche avanzate
	
	

	Certificazioni informatiche di base
	
	

	Certificazioni didattico-metodologiche attinenti e coerenti con gli obiettivi generali del progetto (contrasto prevenzione e recupero della dispersione scolastica).
	
	

	Esperienze area della didattica e dell’organizzazione
	

	Esperienze didattiche documentate coerenti con gli obiettivi generali del progetto  relativamente a:

Didattica digitale
	
	

	Didattica innovativa
	
	

	Didattica laboratoriale
	
	

	Produzione di strumenti e/o materiali attinenti agli obiettivi generali del progetto 
	
	

	Precedenti esperienze di tutoraggio/docenza in progetti relativi al contrasto prevenzione e recupero della dispersione scolastica: 

Esperienze come tutor, di coordinamento logistico-organizzativo in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;
	
	

	Esperienze come Valutatore in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;

	
	

	Esperienze come Facilitatore di Progetto in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;

	
	

	Esperienze in qualità di docente Esperto in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;

	
	

	Esperienze in qualità di Tutor in progetti PON/POR/PAS/SCUOLE APERTE, ART. 9, ecc.;
	
	

	Precedenti esperienze di tutoraggio/ docenza in progetti afferenti l’area specifica di intervento del modulo progettuale richiesto
	
	

	Attività Formative
	

	Seminari, convegni, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale, altro, inerenti alla tematica della prevenzione e recupero della dispersione scolastica.
	
	

	Corsi di carattere metodologico-didattici.
	
	

	Corsi relativi alle nuove tecnologie
	
	

	Corsi relativi alle didattiche innovative e trasversali
	
	

	Corsi relativi alle didattiche inclusive.
	
	


Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza dei compiti connessi al ruolo professionale scelto, così come esplicitati nel relativo avviso pubblico. 

Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilità, che la documentazione dichiarata e/o allegata è conforme agli originali, e presentabili qualora fossero richiesti.

data ________________                                       Firma _____________________________
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