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Prot. N.  
Ai Docenti
in servizio presso l’ISISS “Novelli” a.s. 2016/2017
e p.c. al DSGA

Comunicazione N°

Oggetto : ASSEGNAZIONE SPEZZONI ORARI RESIDUI DI INSEGNAMENTO PARI O INFERIORI ALLE 6 ORE SETTIMANALI  CLASSE DI CONCORSO A050 ORGANICO DEI PROFESSIONALI IPIA CERI011019- a. s. 2016/2017

VISTA  la Nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania Ufficio XIV Ambito Territoriale di Caserta  Prot. n. 17885 del 03/11/2016 avente ad Oggetto: “Autorizzazione a nominare su ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali” con la quale si autorizzano le istituzioni scolastiche a provvedere alla nomina sulle ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali ancora disponibili per  tutte le  classi di concorso;

CONSIDERATA la successiva Nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania Ufficio XIV Ambito Territoriale di Caserta Prot. 19060 del 28/11/2016 avente ad oggetto : “ Verifica disponibilità per i contratti a tempo determinato a.s. 2016/2017” assunta al protocollo n. 13685 07/06 del 30/11/2016 

CONSIDERATE  le consequenziali comunicazioni telefoniche intercorse tra questa istituzione scolastica e l’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania Ufficio XIV Ambito Territoriale di Caserta

con la presente si comunica che si rendono ad oggi disponibili presso questa istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise – Organico IPIA “G.B. Novelli” – CERI011019  per l’a.s. 2016/2017 gli spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori alle 6 ore settimanali così come di seguito riportati. 

	ORGANICO DEI PROFESSIONALI CERI011019

	Disciplina
	Classe concorso
	Numero ore residue
	Classe/i

	Lingua e letteratura italiana  
	A050
	4  ore
	2Bm

	Storia
	A050
	2 ore
	2Bm



I succitati citati spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali saranno attribuiti ai Docenti  in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise nel rispetto dei criteri deliberati all’unanimità dal Collegio dei Docenti nella seduta del 20  Ottobre 2016.
Pertanto, si invitano i Docenti interessati a presentare la domanda di disponibilità relativamente all’attribuzione degli spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali ad oggi disponibili per l’a.s. 2016/2017  presso questa istituzione scolastica  ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise  relativamente all’organico dei Professionali (codice meccanografico CERI011019) così come sopra riportati,  a ritirare  il modulo di disponibilità relativo all’attribuzione di detti spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali  appositamente predisposto e disponibile sia presso la Vicedirigenza nonché sul sito della istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise all’indirizzo www.istitutonovelli.it nella sezione “Docenti” alla voce “Comunicazioni”.
I  docenti interessati all’attribuzione degli spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali, così come sopra riportati,  dopo aver debitamente compilato  il predetto modulo, dovranno consegnarlo unitamente al proprio Curriculum Vitae redatto in formato europeo,  presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa entro e non oltre le ore 13:00 del  giorno Giovedì 15  Dicembre 2016.

Si riportano di seguito i criteri  di assegnazione degli spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali  a. s. 2016/2017 deliberati all’unanimità  nella seduta del Collegio dei Docenti del 20 Ottobre 2016 

CONSIDERATA la Nota Ministeriale MIUR - Direzione Generale del personale scolastico - Prot. 24306 del 01/09/2016  avente ad Oggetto : ”Anno scolastico 2016/2017- Istruzioni ed indicazioni operative in materia di supplenze al personale Docente, educativo ed ATA” e  nello specifico il paragrafo relativo al “Conferimento di ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali”,  secondo il quale “le istituzioni  scolastiche devono provvedere alla copertura delle ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali ancora disponibili per tutte le classi di concorso,  secondo le disposizioni di cui al comma 4 dell’art. 22 della Legge Finanziaria n. 445 del 28 dicembre 2001 , attribuendole, con il loro consenso, ai docenti in servizio nella scuola medesima, forniti di specifica abilitazione per l’insegnamento di cui trattasi secondo il seguente ordine di priorità:
1. personale con contratto a tempo determinato* avente titolo al completamento di orario
1. personale con contratto a tempo indeterminato con orario completo fino al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive oltre l’orario d’obbligo
1. personale con contratto a tempo determinato* con orario completo fino al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive oltre l’orario d’obbligo”

Nota*: Per docenti con contratto a tempo determinato si intendono tutti i Docenti con contratto fino al 30 giugno 2017 oppure con contratto fino al 31 agosto 2017


ASSEGNATE ad eventuali docenti  con contratto a tempo determinato  ed aventi diritto al completamento orario -  che producano domanda di disponibilità-  le eventuali ore residue rispetto all’organico in cui detti docenti sono in servizio per l’a. s. 2016/2017,  il Collegio nella seduta del 20 Ottobre 2016 delibera all’unanimità dei presenti che l’attribuzione delle eventuali  ore di insegnamento residue, ai docenti  con orario di cattedra completo che avranno prodotto domanda di disponibilità per l’attribuzione di dette ore, avvenga  in considerazione della valutazione del curriculum presentato dai docenti interessati in relazione ai Titoli/Esperienze didattiche/ Corsi di formazione contenuti nella Tabella di seguito riportata:

CRITERI ASSEGNAZIONE SPEZZONI ORARI RESIDUI
	TITOLI  ( Max 30 punti)
Universitari, culturali e certificazioni

	Ulteriori titoli (diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, altro) rispetto al titolo di accesso all’insegnamento sulla disciplina attinenti e coerenti con il profilo professionale del docente disciplinare
	Punti  4 per ogni titolo 
(max 4 titoli valutabili)

	Certificazioni informatiche 
	Punti 2 per ogni certificazione
(max 2 certificazioni valutabili)

	Certificazioni linguistiche
	Punti 2  per ogni certificazione
(max 2  certificazione valutabile)

	Certificazioni su tematiche  didattico-metodologiche ovvero   affini all’area relativa all’insegnamento disciplinare specifico 
	Punti 2 per ogni certificazione
(max 3 certificazioni valutabili)

	ESPERIENZE AREA DELLA DIDATTICA e DELL’ORGANIZZAZIONE ( Max 40 punti)
Esperienze didattiche documentate relativamente a:

	didattica laboratoriale e/o innovativa e/o  digitale
	Punti 4 per ogni esperienza
(max 8 esperienze valutabili)

	Produzione di strumenti e/o materiali attinenti all’insegnamento disciplinare specifico
	Punti 2 per ogni esperienza
(max 4 esperienze valutabili)

	ATTIVITA’ FORMATIVE ( Max 30 punti)
Attività formative documentate relative a :

	
	

	Seminari, convegni, corsi di formazione e/o aggiornamento professionale, altro, attinenti all’insegnamento disciplinare specifico
	Punti  2 per ogni attestato 
(max 3 titoli valutabili)

	
	

	Corsi linguistico-comunicativi e metodologico-didattici
	Punti 4 per ogni attestato 
(max 2 titoli valutabili)

	Corsi relativi alle nuove tecnologie
	Punti 4  per ogni attestato
(max 2 titoli valutabili)

	Corsi relativi alle didattiche innovative e trasversali , corsi  didattico-metodologici , corsi disciplinari , con particolare riguardo all’insegnamento disciplinare specifico
	Punti 4 per ogni attestato
(max 2 titoli valutabili)




In relazione a ciascuna disciplina relativamente alla quale residuano le ore su un determinato organico, ciascun docente sarà  graduato in relazione al punteggio ottenuto dalla valutazione del curriculum in relazione ai Titoli/Esperienze didattiche/ Corsi di formazione contenuti nella Tabella sopra riportata . Le graduatorie, così elaborate per ciascuna disciplina relativamente alle quali residuano le ore su determinati organici, saranno scorse secondo il criterio del maggior punteggio. In caso di parità si darà priorità al docente con maggiore età anagrafica.  Le graduatoria predette saranno elaborate nel rispetto dei seguenti ordini di priorità:

1)Docenti con contratto a tempo indeterminato Titolari per l’a.s. 2016/2017  sull’organico  presso cui residuano le ore e in servizio sullo stesso organico per l’a.s. 2016/2017 sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore . 

2) se dopo aver applicato il criterio 1)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, NON Titolari presso l’organico su cui residuano le ore, tuttavia in servizio per l’a.s. 2016/2017 sull’organico  presso cui residuano le ore e sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore. 

3) se dopo aver applicato il criterio 2)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, titolari ed in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’organico su cui residuano le ore ma Non in servizio sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore, tuttavia  dotati di specifica abilitazione per l’insegnamento della disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore. 

4) se dopo aver applicato il criterio 3)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, non titolari sull’organico presso cui residuano le ore ma in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’organico su cui residuano le ore non sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore, tuttavia dotati di specifica abilitazione per l’insegnamento della disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore. 

5) se dopo aver applicato il criterio 4)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo determinato, dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore,  in servizio per l’a.s. 2016/2017 sull’organico  presso cui residuano le ore  e sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore . 

6) se dopo aver applicato il criterio 5)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo determinato, dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore,  in servizio per l’a.s. 2016/2017 sull’organico  presso cui residuano le ore non sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore . 

7) se dopo aver applicato il criterio 6)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, si prenderanno in considerazione le domande dei Docenti con contratto a tempo indeterminato titolari  per l’a.s. 2016/2017  relativamente all’ altro organico  sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore . 

8) se dopo aver applicato il criterio 7)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, non titolari presso l’altro organico rispetto a quello su cui residuano le ore, tuttavia in servizio per l’a.s. 2016/2017 sull’altro organico e sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore.  

9) se dopo aver applicato il criterio 8)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, titolari ed in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’altro organico rispetto a quello presso cui residuano le ore ma non in servizio sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore, tuttavia  dotati di specifica abilitazione per l’insegnamento della disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore. 

10)se dopo aver applicato il criterio 9)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo indeterminato, non titolari sull’altro organico rispetto a quello presso cui residuano le ore, in servizio per l’a.s. 2016/2017 presso l’altro organico rispetto a quello per il quale residuano le ore Non sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore, tuttavia dotati di specifica abilitazione per l’insegnamento della disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore. 

11) se dopo aver applicato il criterio 10)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo determinato, dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore,  in servizio per l’a.s. 2016/2017 sull’altro organico rispetto a quello presso cui residuano le ore sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore .
 
12) se dopo aver applicato il criterio 11)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai docenti con contratto a tempo determinato, dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore,  in servizio per l’a.s. 2016/2017 sull’altro organico  rispetto a quello presso cui residuano le ore non sulla disciplina relativa alla classe di concorso per la quale residuano le ore




Marcianise, 09/12/2016                                                        

                                                                                    Il Dirigente Scolastico
                                                                                Prof.ssa Emma Marchitto
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