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Prot. N.  8629 - 08                                                                              Marcianise, 31/08/2017
Agli Istituti di ogni ordine e grado

Alla DSGA

All’Albo dell’Istituto

Al sito web dell’Istituto
AVVISO
Oggetto: Disposizioni inerenti all’accettazione delle domande di messa a disposizione (MAD) 
                per l’eventuale stipula di contratti di lavoro a tempo determinato al personale 

                docente e/o ATA per l’a. s. 2017-2018
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Regolamento per il conferimento di supplenze al personale docente ed educativo adottato con D. M. n. 131 del 13 giugno 2007;

Visto il Regolamento per il conferimento di supplenze al personale ATA, approvato con D. M. 13 dicembre 2000 n. 430;

Vista la nota MIUR prot. AOODGPER 37381 del 29/08/2017 avente ad oggetto: “Anno scolastico 2017/018 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA”;

Considerata  l’eventualità di dover provvedere per l’a. s. 2017/2018 alla stipula di contratti a tempo determinato al personale docente e/o ATA;
DISPONE
1. Ai fini del conferimento per l’anno scolastico 2017/2018 di eventuali incarichi di supplenza, laddove questa Istituzione Scolastica debba ricorrere a personale docente e/o ATA che ha prodotto domanda di messa a disposizione,  saranno prese in considerazione dette domande di messa a disposizione pervenute, con qualsiasi mezzo, presso questa Scuola esclusivamente nel periodo  01/09/2017  - 31/10/2017

2. Le succitate domande  dovranno essere corredate del curriculum vitae in formato europeo e di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità

3. Nella domanda dovrà essere specificato in modo chiaro ed inequivocabile che la messa a disposizione è relativa all’a. s. 2017/2018

4. In caso di istanze presentate da personale docente, dovrà/dovranno altresì essere indicata/e la/e classe/i di concorso per la/e quale/i il/la richiedente dichiara di essere disponibile

5. In caso di istanze presentate da personale ATA, dovrà/dovranno altresì essere indicato/i il/i profilo/i professionale/i per il/i quale/i il/la richiedente dichiara di essere disponibile
Ciò detto, per l’a. s. 2017/2018, ai fini dell’eventuale conferimento di supplenze al personale docente e/o ATA, laddove ricorrano le circostanze e le condizioni che consentano il ricorso alle domande di messa a disposizione, non saranno prese in considerazione le domande di messa a disposizione pervenute presso questa Istituzione Scolastica prima del giorno 01/09/2017 e dopo il giorno 31/10/2017, bensì  quelle pervenute esclusivamente nel suddetto arco temporale  01/09/2017  - 31/10/2017.
                                                                                                       IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                                                                  Prof.ssa Emma Marchitto
