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Prot. N. 9206/07 Marcianise, 01/08/2019

Ai docenti in servizio per I'a. 5. 2018/2019
presso I'ISISS “G. B, Novelli”

ALstlo moel

Oggetto: Liceo “Manzoni” di Caserta Scuola Polo Formazione Ambito CE7
Avviso di selezione Tutor d’aula corsi di formazione a. s. 2018/2019

Si comunica che il Liceo “Manzoni™ di Caserta, Scuola Polo per la Formazione Ambito CE7, ha
emanato un Avviso prof. n. 10999/1.7.a del 01/08/2019, che si allega alla presente, di selezione,
mediante procedura aperta comparativa di titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla
formazione di una graduatoria di Tutor d’aula in corsi di formazione di personale docente su corsi
organizzati dall’ Ambito territoriale CE7 a valere sul Piano di Formazione di ambito a. s. 2018/2019.
Gli interessati possono presentare la propria candidatura, secondo le medalita specificate

nell’ Avviso in parola, entro le ore 12,00 del giormo 20 agosto 2019,

BRGEAGENTE SCOLASTICO
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=N o All’Albo Pretorio dell'Istituto
01 AGO 2019 A tutti gli Interessati
/ Alla DSGA
S ] Al Sito Web dell’Tstituto
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DALL’AMBITO TERRIT RISLE CE 7A VALERE SUL PIANO DI FORMAZIONE DI AMBITO - .5
| 201819 LT i)
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELLA SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE
AMBITO CE7
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mmii, art. 7, comma 6

e seguenti;
VISTO il regolamento concernente lo “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche” Deereto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, con
particolare riferimento all’articolo 53, comma 3;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la Circolare 2/2008 della Presidenza del Consiglio dej Ministri, dipartimento della

Funzione Pubblica, avente ad oggetio: legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in
tema di collaborazioni esterne;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n, 326, recante |a disciplina dei compensi ai
direttori e ai docenti dei corsi dj aggiornamenio;

VISTI gliartt. 33 e 40 del D.I. n, 44/2001, che disciplinano la materia degli incarichi ad esperti
per I"arricchimento dell’offerta formativa € 55.Imim.iL;

| VISTO i D.M. 797 del 19 ottobre 2016, riguardante il Piano Nazionale per la Formazione de;

docenti;

PRESO ATTO della Nota del MIUR Prot, 3373 del 01 dicembre 2016 che fornisce indicazioni per lo
sviluppo dei piani formativi delle istituzioni scolastiche negli ambiti territoriali:

VISTA laNota Prot. n. ADODRCALT. 00273 dol 10-01-2017, avente per oggetto: “Piano Nazionale

per la Formazione del personale della scuola riennio 2016/2019~ Sintesi o primi
orientamenti ¢ indicazioni™:

VISTA fa nota MIUR — DGPER Prot, N. 1522 dal 13.01.17, con la quale venivano assegnate
|_ risorse finanziarie al Liceo Statale “ A, Manzoni” dj Caserta, in qualita di Scuola Pola

1
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per la formazione dej docenti dell’ Ambito territoriale CE7
VISTA l2 nota Prot n. 0050912 del 1971 1/201 8, avente per oggetto: “indicazini ripartizione Jondi
per le iniziative relative alla terza annualita Piano Nazionale di formazione docenti”;
VISTA La nota prot. AOODGPER n.55899 de] 19/] 2/2018 avente per oggetta “Tondi piano
nazionale per laformazione dej docenti™ ;
PRESO ATTO Delle decisioni assunte nella conferenza di servizio dell’USR Campania del 21 gennaio
2019,
PRESO ATTO delle decisioni assunte delle Istituzioni scolastiche dell’ Ambito CE7, nella conferenza di
servizio tenutasi in data 7 marzo 2019, presso il polo formativo Liceo “A.Manzoni” di
Caserta.
CONSIDERATO | Che sono costituif gli Snodi Attuativi per lo svolgimento delle attivita di Formazione
Decreto prot. n4984/1 8.e del 22/03/2019:
RILEVATA La necessita di individuare figure idonee o disponibili a svolgers I"attivita di Tutor
nell’ambito del percorso “Piano della Formazione dei Docenti 2016-2019” — art. I
N comma 124 Legge 107/2015, DM 797 del 19/10/2016:
TUTTO Cid visto ¢ rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
INDICE

una selezione pubblica mediante procedura comparativa dei titoli ¢ delle specifiche esperienze professionali per la
selezione ¢ il reelutamento di docenti da impiegare in qualita di Tutor d*aula in corsi di formazione del personale
docente per |attuazione delle azioni di formazione riferite al “Pianc Nazionale per la Formazione dei docenti®
dell’Ambito CE7 — Campania da svolgersi nelle Istituzioni Scolastiche individuate quali snodi Attuativi:

W T vy i ' , _g\u!:ﬁjiégi-i:“é, Tl l}@ff.g"rﬂ‘@lﬁ
RSSO el S R reatferiotiie i
Liceo Statale “A, Manzoni” Caserta Caserta, Casagiove, Caiazzo,
AREA 1 ITIS-LS “F.Giordani” Caserta S. Nicola La Strada
ITS “M,Buonarroti” Caserla
Convitto Nazionale *(3, Bruno”Maddaloni
AREA 2 Liceo Scientifico “Cortese” Maddaloni Maddaloni
Liceo Statale “Don Gnoechi® Maddaloni 8. Marco Evangelista
I.C. “Settembrini” Maddaloni
1.C. *A. Moro”Maddaloni -
AREA 3 Liceo Statale “Quercia™ Marcianise Marcianise, Capodrise
ISISS “P.S. Lener” Marcianise Recale
LC. “Gesu¢” §. Felice a Cancello Santa Maria a Vico, Cervino San Felice a
AREA 4 ISISS “E. Majorana” S. Maria a Vico Cancello, Arienzo

L'avviso & disciplinato come di sepuito indicato: !

P [ ey ey SR S, e e R LT e e T, e
=S e e e Pt A A O s e e el

Il presente avviso ¢ finalizzato alla predisposizione di una graduatoria di futor d’aula, dipendenti delle Istituzioni
scolastiche dell' Ambito CE7, con esperienza nella funzione, con spiccate abilith relazionali e di gestione di gruppi,

2
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a cui affidare n.32 corsi di formazione del personale docente in servizio nelle Istituzioni scolastiche deli’ Ambito CE7
della Campania, La sopracitata graduatoria sary utilizzata per la terza annualita de| Piano di formazione.

Il personale individuato dovra svolgere le attivied e compiti previsti per ciascuna uniti formativa del Piano dj
Ambita, sinteticamente sotto riportati,

In particolare il tutor dovea:

® partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delje attivita;

* collaborare con I"esperto formatore alla predisposizione del piano delle attivitd, definendo obiettivi specifici,
contenuti, attivita, strumenti, metodologie ¢ tecniche didattiche, modalita e criteri di valutazione in ingresso,
in itinere ¢ finali;

* espletare le attivita di predisposizione, somministrazione ¢ tabulazione di materialj di-esercitazione e dj
materiale documentario:

* Sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico,
metodologico, relazionale, ece,, '

* coordinare e supportare I"attivitd, gestendo le interazioni dej gruppi;

* assistere I"attivita di lavoro di gruppo utilizzando i materiali forniti dall’ente di formazione:

* documentare le attivitd de| PEICOrsa per traceiare |'iter del processo attivato;

*  predisporre I'attestazione finale delle competenze acquisite da ciascun discente.

L R R T3 0= 7 I S e e T ey .
- _=.":L-_.--1f-.-_: 11 TR r '.:Jﬁﬁﬁﬁil’mﬁ_wWhﬁi:ammnsﬂﬁuh = e NN o Sl _]

* Donessere a conoscenza di essere soltoposto a procedimenti penali;
* €338 in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente art. 2;
*® aver preso visione dell’ Avviso e di Approvarne senza riserva ogni contenuto,

Si precisa che per i corsi dj formazione linguistica, Paspirante tutor deve essere in possesso di competenze
linguistiche documentabili di livello almeno pari all*obiettivo del corso per il quale presenta candidatura,

Al sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati,

Si rammenta che la falsitd in atti ¢ la dichiarazione mendace, ai sensi dell*art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, olire a costituire causa dj
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto D.PR n. 445/2000, Qualora la falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto dj diritto,
ai sensi dell’art, 1456 c.c,

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di partecipazione, L’accertamento della mancanza de; suddefti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria,
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li_aspiranti tutor otranno produrre domanda solo_per PArea territoriale di Ambito in cui svolpere
= - - - - - - - -
Pinearico. L'Uniti Formativa sari assegnata dalla_commissione di valutazione, tenendo conto delle
competienze dichiarate dall’aspirante tutor,

Le Unita formative per le quali occorre reperire figure di tutor, sono contenute nel Piano di formazione dell' Ambito
CE 7 Campania e di seguito riportate, suddivise per Aree e Snodi Attuativi:

Area: || Unitd [T TSuoa0 Attuafive T Titolo Unita Formativa [0 Destinatari
_'_'.-- -Eﬁmﬂﬁé i ..]I_..:-. -q-ﬂ_-"::;-r'—'_l'-lhl—;. :*'_ o e =1 y ..i Iﬂ::_._-__._ '-__i— —I: . j__'.—i'_'I& N \.',: I._,. '-..-I--- bl |
Ares | UF] Liceo Statale "A-Manzoni™ PTOF, RAV ¢ PDM : Joro evoluzione | Docent; dj ogni

Caserta ordine e grado
Area 1 UF2 Liceo Statale A Manzon;” Coding e pensiero computazionale, | Docentilell
Caserta robotica e creazione d; app grado
Area | UF3 Liceo Stafale “A. Manzoni™ Docenti di
Caserta Competenze di cittadinanza digitale Istitu;
_ Comprensivi
Area | UF4 Liceo Statale "A_Manzon;” Achievements: percorso i formazione| Docentile
Caserta linguistica (inglese) con elementi di grado
metodologia CLIL - Livello B2 QCER
Area | UFs TS “M.Buonarrofi® Caseria Didattica per competenze: modelli, |Docenti1l grado
valutazione e certificazione degli
apprendimenti,
Area | UF6 ITS “M.Buonarrofi” Caseria Competenze di cittadinanza digitale [Docenti II grado
Area 1 UF7 ITS “M.Buonarroti” Caseria Ambienti di apprendimento: Docenti IT grado
competenze e contenuti digitali
IArea | UFg I'TS *M.Buonarroti” Caseria PINSD: mission e vision Docenti di ogni
ordine ¢ grado
Ares | UF9 ITIS-LS “F.Giordani™ Ambienti di apprendimento: Docenti di
' Caserta competenze e contenuti digitali Istituj
Comprensivi
Area 1 UFI0 TTIS-LS “F.Giordanp™ | Didattica inclusiva con I'uso delle Docenti di ogni
Caserta tecnologie digitali ordine e grado
Area | UF11 ITIS-L% “F.Glordani” Progettare i PCTO Dacenti Il grado
aserta
Area | UF12 ITIS-LS “F.Giordani™ L’insegnante efficace: strategic per Ia Docenti di
Caserta gestione della classe Istituti
Comprensivi
Areg 2 UF13 I.C, “Settembrini” PTOF, RAV ¢ PDM : loro evoluzione Docenti di ogni
g ordine ¢ grado
Maddaloni
Area 2 UF14 Liceo Statale “Don DidIaﬁi-:a per campi_tenza: mﬁda]lli, Docenti IT grado
- 3 valutazione e certificazione egli
Gnocehi” Maddaloni sonreadiment:. i
Area 2 UF15 .G, *A. Moro"Maddaloni | Didatiica inclusiva con Puso delle | Docenti & ogni
tecnolopie digitali ordine ¢ grado
Area 2 UF16 | LC.“A, Moro™Maddaloni Competenze di cittadinanza digitale Docent; di ogni
rdine & grado
Area 2 UF17 Liceo Scientifico “Cortese” Ambienti dj apprendimento: Docenti Il grado
Maddaloni competenze e contenuti digitali
Convitto Nazionale "Gy, Achievements: percorso di formazione Docenti T e I1
fires 2 uELs Bruno”Maddatoni linguistica {ingfese] con elementi di grado
metodologia CLIL - Livello B2 QCER
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rrlgea 2 UF19 LE, “Settembrini™ PNSD: mission e vision Docenti di ogni ]
Maddaloni ordine e grado
Area 2 UF20 Liceo Statale "Don Coding e pensiero computazionale, | Docenfi [ e I]
Gnocehi” Maddaloni robotica e creazione di app grado
Area 3 UF21 Liceo Statale “Quercia” PTOF, RAV e PDM ; loro evoluzione | Docenti dj ogni
Marcianiss ordine e gradp
Ares 3 UF22 ISISS *P 5. Lener” Didattica per competenze: modelli, Docenti di
Marcianise valutazione e certificazione degli Istituti
apprendimenti, Comprensivi |
Area 3 UF23 ISISS “P.S. Lener” Competenze di cittadinanza digitale | Docent; di ogni
! arcianise ordine e grado
Area 3 UF24 Liceo Statale "Quercia® Didattica inclusiva con uso delie Docenti di ogni
. Marcianise tecnologie digitali ordine € grado
Area 3 UF25 Liceo Statale "Quercia® Enjoy your engfish: percorso di Docenti di scuocla
lanise formazione linguistica (inglese) con | dell’infanzia e
elementi di metodologia didattica primaria
innovativa— Livello B1 QCER
lArea 3 LF24 ISISS “P.ﬁ. Lener™ Progettare | PCTO Docenti IT grado
Arcianise
1A req 3 UF27 Liceo Statale “Quercia” L'insegnante efficace: strategie per la Docenti di
Marcianise gestione della classe Istituti
. Comprensivi
Ares 4 UF28 LC. "Gesue™ S. Felice 3 PTOF, RAV e PDM : loro evoluzione | Docenti di agni
Cancello ordine e prado
lArea 4 UF29 LC. *Gesué™ §. Felice a Didattica per competenze: modell;, Docent; di
~ Cancello valutazione e cerfificazione degli Istituti
apprendimenti, Comprensivi
Area 4 UF30 LC. “Gesue™ S, Felice a Ambienti di apprendimento: Docenti di
Cancello competenze e contenuti digitali [stituti
_Comprensivi
Area 4 UF31 ISISS “E. Majorana” . Didattiea inclusiva con I'uso delle Docenti di ogni
Maria a Vico tecnologie digitalj ordine ¢ grado
Area d UF32 ISISS “E, Majorana” S. Enjoy your english: percorso di centi di scuola
' aria a Vico formazione linguistica (inglese) con | dell'infanzia e
elementi di metodolagia didattica primaria
innovativa — Livello B1 QCER

-

3.Valutazione delle Candidature

.

Una Commissione, nominata aj sensi del
formazione Liceo “A. Manzoni,”

D.L.vo n. 50/2016,
vagliera la documentazione presentata.

dal Dirigente Scolastico della scuola polo ger la

I

_ 4. Criteri di Valutazione ]
Per attribuzione dei punteggi sari osservata la seguente griglia di valutazione:
e S A ' Titoli Colturali < AS ST S i - Punteggio
[Laurea Vecchio ordinamento /specialistica Punti 4
Laurea Triennale Punti 3 ]
aster universitari biennali e Cors; universitari di Specializzazione 3 punti per ogni corso
ani[cnnale (Max 2)
'Maswr universitari annuali e Corsi universitari di perfezionamento annuali | punto per ogni corso
{Max 2)
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Certificazioni Linguistiche Livello Bl Punti | ]
Certificazioni Linguistiche Livello B2-C] Punti 2
Certificazioni Informatiche Puntj 1
(Max 3)

Totale parziale A Punti 20
lEspering Professionali - B Punteggio
Tutoraggio in corsi di formazione, riconosciuti dal MIUR e attinenti alle 2 punti per ogni incarico svolto
tematiche dell®arsa di riferimento, rivoltj al personale docente {(Max 5)

Formatore in corsi riconosciuti dal MIUR ¢ attinenti alle tematiche dell’area dj 2 punti per ogni incarico svolto
’rif&rim&ntn, rivolti al personale docente (Max 5)

1Figurc di Sistema (anche ex Facilitatore-Valutatore) in corsi di formazione, 2 punti per ogni incarico
riconosciuti dal MIUR svolto (Max 5)

Totale parziale B Punti 30
Totale generale A + B Punti 50/50
[l _ 5. Modalita di Valutazione s ' |

Saranno valutate solo le esperienze di cui siano dichiarati Iente committente, I"oggetio ¢ la durata (date di inizio
e di fine), ¢ comungue tutti i datj & Je informazioni necessarie e sufficienti per permettere alla Commissione di
effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. In casa di informazioni generiche e indefinite non sara
atiribuito aleun punteggio. Saranno valutate, inoltre, l¢ attivita di formazione e/o ricerca svolte nell’ambito della
formazione dei docenti e/o dell® innovazione didattica in riferimento a tematiche inerenti1’oggetto dell'ayviso.

La Commissione, di cui al punto 3 del presente Avviso, nominata aj sensi del D.L.vo n. 50/2016, valuterd, con
giudizio insindacabile, la rispondenza della proposta formativa presentata al contenuti e agli obiettivi del Piano
di Formazione del personale docente: essa compilerd una graduatoria, escludendo dalla partecipazione alla
selezione quelle proposte ritenute non adeguate alle competenze ed alle professionalita richieste.

= 6 Modalita di partecipazione |
1 soggetti interessati, in possesso dei predetti requisiti, dovranno far pervenire la propria candidatura,
esclusivamente secondo Pallegato modello, al Liceo Statale “A. Manzoni", pena I'esclusione, all'indirizzo
PEC: cepm010008@pec.istruzione.it o brevi manu in busta chiusa presso I'Ufficio Protocollo di questo Liceo
entro le ore 12:00 del giorno 20 agosio 2019,

Il plico, olire ad indicare I’indirizzo del mittente, dovra riportare la seguente dicitura: “Partecipazione alla
selezione per le attivitd di formazions persondle docente ambito territoriale CE7 as. 2018-19%;

La candidatura, pena I'esclusione, dovra eontensre la seguente documentazione:
* domanda secondo il modello predisposto allegato al presente bando (allegato 1);
* fotocopia fronte retro del documento di riconoscimento valido e del codice fiscale siglati;

* Curriculum Vitae in formato Europeo o europass firmato in ogni sua pagina;
*  Scheda valutazione titoli (allegato 2) firmata;
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* Dichiarazione resa ai sensi della vigente normativa sulla privacy D.L. 196/2003(allegato 3);
¢ Dichiarazione a svolgere "incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dall*istitato proponente,

Le candidature, prive della documentazione richiesta o con documentazione mecompleta o nelle quali venga rilevata
mosservanza di quanto innanzi previsto, saranno eseluse dalla partecipazione.

I Liceo “A. Manzoni” & esonerato da qualsiasi responsabiliti qualora, per situazioni non addebitabil;
all’Amministrazione, eventuali comunicazioni non dovessero pervenire agli esperti.

Il Liceo “A. Manzoni” si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati ai fini della partecipazione al presente avviso di selezione pubblico.

Nel caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci troveranno applicazione le sanzioni penali di cui all’art. 76 del
sopra citato DPR 445/2000.

E tassativamente vietato il subappalto: in caso di inottemperanza a detto obbligo, si procederd alla risoluzione del
contratto con conseguente riserva di adozione di azioni legali da parte dell'Ufficio committente,

]_ 7. Compensi I
Per lo svolgimento dell'incarico assegnato dalla Scuola Polo di Ambito per la Formazione, si fard riferimento
ai parametri previsti dal D.I. 326/1995,

In relazione ai regimi di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi si applica I'art.53,commaé, lett. f- bis
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165.

Per ogni unita formativa il tutor ricevera un compensa per 18 ore, di cui 12 di lezione frontale in ciii affianchera
I'esperto e 6 di coordinamento e guida del lavoro di gruppo dei corsisti (utilizzando i materiali forniti dagli enti
di formazione),

La liquidazione del compensc previsto, debitamente documentato, avverrd alla conclusione delle attivita
formative, nel momento delleffettiva-acquisizione del budget assegnato al Liceo “A. Manzoni”, in qualita di
scuola polo formativo Ambito Territoriale CE7, da parte del MLLU.R.

2 I 8. Trattamento dei dati personall ]

Al sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva, Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggelti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, ia facoltd di
accedarvi.

B e oy S e =
Il presente avviso & pubblicato sul sito internet di questa Scuola, nominata scuola Polo per la formazione,
www.liceomanzonicaserta.pov.it.sul sito dell’ Ambito 7 di Caserta, inviato per posta elettronica a tutte le Scuole
dell’ambito CE7, con richiesta di pubblicazione sul proprio sito web. =

Per le eventuali controversie € comipetente il Foro di Santa Maria Capua Vetere,



Allegato |

Al Dirigente Scolastico
della Scuola Polo per Ia Formazione Ambito Ce7

Liceo Statale “A. Manzoni”
Caserta

Domanda di partecipazione alla selezione dj tutor d’aula finalizzata alla formazione di umns
graduatoria per la formazione di personale docente per corsi organizzati dall’Ambito
Territoriale CE 7 a valere sul Piano dj formazione di Ambito - a.5, 2018-19

ILa sottoscritto/a

nato/a a il residente

a in via/piazza

. , L tel,

e-mail

in servizio presso:

con qualifica:

con anni di servizio,

h T ohifede

'ammissione alla selezione in qualita di tutor d’aula finalizzata alla formazione dj una graduatoria
per la formazione di personale docente per corsi organizzati dall’ Ambito Territoriale CE7 g
valere sul piano di formazione di ambito - 2.5 2018-19 per 1'Unita Formativa :

(& possibile scegliere solo un’Ares territoriale);

Appn;ra una X per esp_rtrnnre L'Area sceita

AREA 1 AREAZ | L' AREA 3 AREA4 |

Il/La sottoseritto/a allega alla presente domanda:

1. Fotocopia fronte retro del documento di riconoscimento valido e del codice fiscale siglati;
2. Curriculum Vitae in formato Europeo o Europass firmato in ogni sua pagina;
3. Scheda valutazione titoli (allegato 2) firmata;



4. Dichiarazione resa ai sensi della vigente normativa sulla privacy D.L. 196/2003 (allegato
3).

5. Dichiarazione a svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto
dall’istituto proponente,

Data__ / |/ FIRMA DEL RICHIEDENTE




Allegato 2

Al Dirigente Scolastico
della Scuola Polo per la Formazione Ambito Ce7

Liceo Statale “A. Manzoni”

Caserta

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI PER LA FIGURA DI TUTOR D’AULA

da allegare alla domanda di partecipazione alla selezione per le figure di Tutor d’aula

finalizzata alla formazione di una graduatoria per la formazione di personale d

dall’ ambito territoriale CE7 a valere sul piano di formazione di ambito - a.s 201 8- 19

ocente per corsi organizzati

IVLa sottoscrittofa natofa @
Codice fiscale cittadinanza residente  a
Prov. _ in via__ n,
C.Ap. numero telefonico fisso cell.
indirizzo e-mail
CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di tutor d’

A tal fine, in relazione ai titoli posseduti ritiene di aver diritto ai seguenti punteggi:

aula per I’ Area Territoriale N.:

A - Titoli Culturali (max 20 punti) Punteggio Parie riservata | Parte riservata alla
e e il - : allinferessato Commissione
; ] . PUNTI BUNTI
Laurea Vecchio ordinamento /specialistica Punti 4
Laurea Triennale Punti 3
Master universitari biennali ¢ Corsi universitari 3 punti per ogni
di Specializzazione COIS0
biennale (Max 2)
Master universitari annuali e Corsi universitari dj 1 punto per ogni
perfezionamento annuali COTS0
(Max 2)
Certificazioni Linguistiche Livello B1 Punti 1
Certifieazioni Linguistiche Livello B2-C1 Punti 2
| Certificazioni Informatiche Punti |
(Max 3)

B - Esperienze Professionali (max 30 punti)

Tutoraggio in corsi di formazione, riconosciuti dal
MIUR e attinenti alle tematiche dell’area di
riferimento, rivolti al personale docente

2 punti per ogni
incarico svolto

(Max 5)

Pag. 1di2



[ Formatore in corsi riconoseiuti dal MIUR e attinenti | 2 punti per ogni
alle tematiche dell’area di riferimento, rivolti al incarico svolto
personale docente (Max 5)
Figure di Sistema (anche ex Faﬂﬂitatt}rﬂ-‘h’a[utature] 2 punti per ogni
in-corsi di formazione, riconosciuti dal MIUR incarico

svolto (Max 5)
TOTALE:

Il Candidato deve compilare solo le caselle in bianco,

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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Allegato 3

Al Dirigente Seolastico
della Scuola Polo per la formazione

Liceo “A, Manzoni”Caserta

DICHIARAZIONE RESA Al SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA SULLA

PRIVACY D.L. 196/2003
Il/La sottoserittola natofa a
il residente
1 in via/piazza . i
C.F. tel, e-mail
DICHIARA

Ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richjamate all'art. 76 del citato
D.P.R. n. 445- 00, sono la personale responsabilita di:

® essere in possesso della cittadinanza italiana;

*  goderedei diritti civili e politici: )

® non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscriiti
nel casellario Eiudiziale;.

®  @ssere a conoscenza di non essero sottoposto & procedimenti penali

®  essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’ Avviso di selezione

* di potersvolgere I'inearico senza-riserve predisposto dall’istituto proponente,

1i/1a sottoseritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 & 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy™) e successive modificazioni ed integrazion|

AUTORIZZA

Il Liceo Manzoni di Caserta al trattamento, anche con Pausilio di mezzi informatic] e telematici, def dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privac ", titolare del trattamento
dei dati ¢ I'Istituto sopra citato e che il sottoseritto potrd esercitare, in qualunque momento, tutti | diritt di
accesso ai propri dati personali previsti dall’art, 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo ¢
non ssaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita



e modalita di trattamento, verificarne 'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche efo I
cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi),

G551 T3 T | S ——

Firma




