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P.O.R. Campania FSE 2014-2020 -
Asse I1I — Obiettivo tematico 10 — Obiettivo specifico 12

“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa”

“SCHOOL INCLUSION! 4” CU 712/4
Decreto Dirigenziale n. 783 del 08.07.2019 della Giunta Regionale della Campania
CUP: B28H19005360006

Prot. N° /!3/ éﬂ( Marcianise, €< %ﬁ / M‘?

Prot. Albo N. R 2&{

Alla DSGA

AlIl’Albo dell’Istituto

Al sito web dell’Istituto: www.istitutonovelli.edu.it
Agli Atti della Scuola

Oggetto: DETERMINA DI AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE RISERVATA
AL PERSONALE DOCENTE TITOLARE E IN SERVIZIO NELL’A.S. 2019/2020
PRESSO LA ISTITUZIONE SCOLASTICA ISISS “G.B.NOVELLI” MARCIANISE
PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI DI CUI AL PROGETTO
“SCHOOL INCLUSION! 4” CU 712/4
CUP: B28H19005360006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22.03.2016 recante “Programmazione attuativa
generale POR CAMPANIA FSE 2014 — 2020”, con la quale ¢ stato definito il quadro di riferimento
per I’attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza con gli obiettivi e le
finalita del POR Campania FSE 2014-2020, nell’ambito del quale riportare i singoli provvedimenti
attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione finanziaria del Programma stesso nonché il
rispetto dei target di spesa previsti dalla normativa comunitaria;

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 204 del 10/05/2016, pubblicata sul BURC n.31 del 16
maggio 2016, che prevede interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e
cittadini trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento culturale e
favorendo I’integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle
attivita extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie e delle imprese, in linea con
la programmazione del POR Campania FSE 2014/2020 - Asse III — obiettivo tematico 10 - obiettivo
specifico 12 “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” e
con la DGR 112/2016;

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n°® 445 dell'11.07.2018 con cui sono state programmate
ulteriori risorse finanziarie, fino a un massimo di € 25.000.000,00, per la realizzazione delle attivita
relative al Programma “Scuola Viva”, annualita 2019-2020, a valere sul POR Campania FSE
2014-2020, Asse 3, OT 10, OS 12, (RA 10.1);



VISTO il Decreto Dirigenziale n° 783 del 08.07.2019 con cui ¢ stato approvato I'Avviso Pubblico, e
relativi allegati, afferente alla Manifestazione d'interesse al “Programma Scuola Viva IV annualita”;

— Obiettivo tematico 10 —Obiettivo specifico 12;

VISTE le delibere dei competenti OO.CC. della Scuola, rispettivamente quella del Collegio dei
Docenti del 04/09/2019 verbale n. 341 e quella del Consiglio d’Istituto del 10/09/2019 verbale n. 357,
di partecipazione dell’ ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise alla “Manifestazione di interesse
“Programma Scuola Viva” — IV Annualita” a. s. 2019/2020 di cui al Decreto Dirigenziale n° 783 del
08.07.2019 della Giunta Regionale della Campania, secondo la proposta di articolazione
dell’intervento progettuale come presentata dal Dirigente Scolastico;

VISTA la redazione della succitata proposta progettuale presentata dall’ ISISS “G.B. Novelli” di
Marcianise in data 20/09/2019 rif. prot. 10191;

VISTO il Decreto Dirigenziale Regione Campania n. 1135 del 05/11/2019 avente ad oggetto: “POR
Campania FSE 2014/2020 —Programma Scuola Viva . IV Annualitda” — Ammissione a finanziamento
IV Annualita”, riportante le proposte progettuali ammesse al finanziamento, tra cui risulta anche quella
presentata dall’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise dal titolo “SCHOOL INCLUSION! 4> CU 712/4;
VISTO il proprio provvedimento di acquisizione nel programma annuale E.F. 2019 dell’ importo
totale autorizzato per la realizzazione degli interventi formativi afferenti al progetto “SCHOOL
INCLUSION! 4” CU 712/4, di cui al Decreto Dirigenziale n. 783 del 08.07.2019 della Giunta
Regionale della Campania;

CONSIDERATO che per I’attuazione delle azioni previste dai singoli moduli di cui al progetto
"School Inclusion! 4" CU 712/4 sono necessari: n. 8 docenti interni con funzione di tutor didattici;

n. 2 docenti interni cui assegnare 1’incarico di elaborazione di report, studi e pubblicazioni finali;

n. 2 docenti interni cui assegnare I’incarico di elaborare il materiale didattico;

n. 1 docente interno per lo svolgimento dell’attivita di supporto al Coordinamento;

CONSIDERATO che le azioni previste dai singoli moduli di cui al progetto "School Inclusion! 4" CU
712/4 sono destinate ad alunni dell’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise nonché a giovani fino a 25 anni
di eta, italiani e stranieri;

VISTI i criteri di selezione e reclutamento dei corsisti e delle figure necessarie per la realizzazione del progetto
in parola deliberati dal Collegio dei docenti nella seduta del 04/09/2019 verbale n. 341 e dal Consiglio di Istituto
Nella seduta del 10 settembre 2019 verbale n. 357;

DETERMINA

1) per le motivazioni espresse in narrativa , che formano parte integrante e sostanziale del
presente provvedi mento, di dare avvio alla procedura per la selezione delle seguenti figure
professionali:

n. 8 docenti interni con funzione di tutor didattici per 1’attuazione delle azioni previste dai
singoli moduli di cui al progetto "School Inclusion! 4" CU 712/4;

n. 2 docenti interni cui assegnare 1’incarico di elaborazione di report, studi e pubblicazioni
finali relativamente alle azioni previste dal progetto "School Inclusion! 4”;

n. 2 docenti interni cui assegnare I’incarico di elaborare il materiale didattico relativo ai moduli
del progetto "School Inclusion! 4";

n. 1 docente interno per lo svolgimento dell’attivita di supporto al Coordinamento.

2) di approvare 1 'Avviso di selezione/reclutamento delle citate figure
professionali e relativi allegati;

3) di precisare che, considerato quanto stabilito dall’art. 5 dell’ Avviso per la partecipazione alla
“Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva — IV annualita™ “Ogni intervento
progettuale proposto, sulla base del piano di valorizzazione approvato e del relativo
cronoprogramma, sara realizzato, nell’arco temporale compreso tra il 1 ottobre 2019 e il 30
ottobre 2020, con l’avvio delle attivita entro e non oltre 15 giorni dalla sottoscrizione dell Atto
di concessione”, potranno partecipare alla procedura di selezione solo ed esclusivamente i



docenti titolari e in servizio per I’A.S. 2019/2020 presso questa Istituzione Scolastica ISISS “G.
B. Novelli” di Marcianise, previa la personale dichiarazione di assunzione di impegno a non
produrre per I’a. s. 2020/2021 domanda di mobilita/assegnazione provvisoria/utilizzazione;

4)  di precisare che:

« la selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una
Commissione, appositamente nominata.lcandidatisarannovalutati in base ai titoli, alle competenze
ed alle esperienze maturate , secondo la griglia di cui all 'Avviso di selezione/reclutamento
sopra citato;

e gli incarichi saranno attribuiti tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a
seguito di verbale della suddetta Commissione;

= questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola istanza di partecipazione pervenuta , relativamente ai ruoli previsti,
purché ritenuta valida e congruente con i requisiti richiesti;

- dalla presente determinazione non deriva alcuna obbligazione a carico di
quest' Amministrazione che ha facolta di non far luogo all'Avviso, di prorogarne la data,
di revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicita, senza che i concorrenti possano
vantare pretese al riguardo;

= ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs.n°50/2016 e dell'art. 5 della L. 241 del 7 agosto 1990, il
Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico di questa Istituzione
Scolastica, prof.ssa Emma Marchitto;

- Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e del
Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso 1 'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico economica dell'aspirante.

5) di demandare 1 'istruttoria alla D.S.G.A. di questa Istituzione Scolastica, Rag.
Annamaria Mingione, per ci0 che attiene alla predisposizione della
documentazione amministrativa e contabile;

6) di pubblicare la presente Determina all'Albo e sul sito web dell'Istituzione Scolastica
(www.istitutonovelli.edu.it) nella sezione Amministrazione Trasparente.

REGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Em

L I a Marchitto
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