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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
 DELL’ISISS “G.B. NOVELLI”
 DI MARCIANISE (CE)

	Da trasmettere all’indirizzo email :   orientamento@istitutonovelli.edu.it



Trasmissione Scheda di valutazione e Curriculum Vitae in formato europeo al fine della elaborazione della graduatoria dei docenti aspiranti a ricoprire l’incarico di docente Tutor  per l’Orientamento a.s. 2024/2025

Il/la sottoscritto/a________________________________________________________________
nato/a  a _________________________________il _______________________in qualità di 
docente con contratto a tempo INDETERMINATO in servizio per l’a.s. 2024/2025  presso l’ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise (CE)  classe di concorso___________________________;  
avendo trasmesso la domanda   per ricoprire il ruolo di docente Tutor entro il previsto termine di cui alla Comunicazione interna n. 109  Prot. 18892  del 10/12/2024 avente ad Oggetto : “ Rilevazione propedeutica all’attuazione delle Linee Guida sull’orientamento (D.M.  n. 328 del 22/12/2022) - a.s. 2024-2025- Proposizione da parte dei docenti formati a  svolgere l’esercizio  di docente Tutor e docente  Orientatore per l’a.s. 2024/2025”, 
trasmette  la scheda di valutazione di seguito riportata, debitamente compilata , e contestualmente allega il proprio curriculum Vitae  in formato europeo  al fine della elaborazione della graduatoria dei docenti aspiranti a ricoprire l’incarico di docente Tutor  per l’Orientamento a.s. 2024/2025


Precisazione : Si precisa che rispetto al criterio c) , di seguito riportato,  per ciascun anno scolastico, ivi incluso quello in corso 2024/2025,  sono valutabili e cumulabili  i punteggi relativi a più incarichi svolti tra quelli ivi specificati. Parimenti per il computo del numero di anni di servizio di  ruolo espletati  presso la scuola secondaria di secondo grado, si computa anche l’anno scolastico in corso 2024/2025.



	SCHEDA DI VALUTAZIONE DELL’ASPIRANTE TUTOR PER L’ORIENTAMENTO

	Descrizione Criterio
	Trascrivere i numeri che contraddistinguono nel 
curriculum vitae 
ciascuna delle voci dichiarate dall’aspirante per le quali il candidato richiede l’attribuzione  di  punteggio  
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO      DALL’ASPIRANTE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO dal Dirigente Scolastico

	a)Avere svolto le funzioni di docente tutor o docente orientatore nell’a.s. 2023/2024 nella medesima istituzione scolastica (Punti 12)
	
	
	

	b)Avere svolto le funzioni di docente tutor o docente orientatore nell’a.s. 2023/2024 in altra istituzione scolastica (Punti 10)
	
	
	

	c)  Avere svolto compiti rientranti tra quelli attribuiti al docente tutor  e al docente orientatore:
	
	
	

	· Referente  PCTO (Punti 3 per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	· Referente per l’Inclusione (Punti 3 per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	· Referente per l’Orientamento (Punti 3 per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	· Referente per il contrasto alla dispersione scolastica (Punti 3 per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	Attività similari e connesse alle succitate tematiche
	
	
	

	· Funzione strumentale (Punti 3 per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	· Referente di dipartimento (Punti 2 per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	· Coordinatore di Classe (Punti 1  per ogni anno di incarico  sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	d)Anzianità di servizio : numero anni di ruolo sulla scuola secondaria di secondo grado (Punti 0,5 per ogni anno di ruolo sulla scuola secondaria di secondo grado)
	
	
	

	e) Certificazioni informatiche riconosciute dal MIM (Punti 2 per ogni certificazione)
	
	
	



Marcianise,_____________                                                                  IL Docente 
                                                                                                 ____________________________________
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