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Candidatura N. 1093839
136505 del 09/10/2024 - FSE - Percorsi per le competenze
trasversali e I'orientamento (PCTO) all'estero

Dati anagrafici

Denominazione

I.S.1.S.S. 'G.B. NOVELLI'

Codice meccanografico

CEIS01100N

Tipo istituto ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
Indirizzo VIA G.B. NOVELLI, 1

Provincia CE

Comune Marcianise

CAP 81025

Telefono 0823511863

E-mail CEIS01100N@istruzione.it

Sito web www.istitutonovelli.it

Numero alunni

1045

Plessi

CEISO1100N - I.S.I.S.S. 'G.B. NOVELLYI
CEPQO011019 - LIC.SC.UMANE-LINGUIST NOVELLI MARCIANISE
CERI011019 - IPIA-IPSAR NOVELLI MARCIANISE
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Articolazione della candidatura

Per la candidatura N. 1093839 sono stati inseriti i seguenti moduli:
Riepilogo moduli - 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali

Tipologia modulo Titolo Costo
PCTO 'SISTEMA MODA' € 37.390,50
PCTO 'LAVORARE NEL SOCIALE' € 37.390,50
PCTO "TURISMO ENOGASTRONOMICO' €52.001,00
PCTO 'CHEF OLTRE FRONTIERA' € 34.268,50

TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 161.050,50
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Articolazione della candidatura
10.6.6 - Stage/tirocini
10.6.6B - Percorsi di alternanza scuola-lavoro - transnazionali

Descrizione
progetto

Progetto: 'lL PROSSIMO FUTURO E' OLTRE FRONTIERA

Il presente progetto intende valorizzare le potenzialita dei singoli studenti dell’lstituto Novelli,
attraverso l'organizzazione di percorsi PCTO che intendono rappresentare il punto di
convergenza tra le aspirazioni degli studenti, I'offerta formativa e la possibilita di shocco nel
mercato del lavoro. L'obiettivo finale & quello di diffondere la cultura del lavoro fra i giovani e far
acquisire loro competenze e conoscenze spendibili nel mondo delle professioni, attraverso una
metodologia caratterizzata dall’alternare appunto periodi di studio a periodi di lavoro e
dall’attivazione di processi di orientamento, di rimotivazione allo studio e di promozione del
successo formativo dei giovani. Tale obiettivo & perfettamente in linea con gli intenti dell'lstituto
Novelli che, grazie alla sua importante presenza sul territorio di Marcianise, ha sviluppato una
significativa esperienza nell’ambito dell'inserimento in azienda di allievi per periodi di stages

Il progetto utilizzera come metodologia “I'approccio comunicativo”, consentendo agli studenti di
conoscere in maniera globale le attivita che andranno a svolgere in coerenza con i propri studi.
Le Aziende ospitanti consentiranno agli studenti di lavorare con specialisti inseriti nel sistema
produttivo, affiancati da tutor i cui compiti saranno quelli di illustrare allo studente tutto I'iter del
sistema lavorativo, il tutto in un clima di cooperazione tra il personale dipendente € i
professionisti esterni. Gli studenti si metteranno alla prova presso strutture capaci di garantire
particolari attenzioni alle loro attitudini in coerenza con i propri indirizzi di studio.

Codice CUP

B24D24001980007
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Riepilogo moduli

'SISTEMA MODA' € 37.390,50
'LAVORARE NEL SOCIALE' € 37.390,50
"TURISMO ENOGASTRONOMICO' € 52.001,00
'‘CHEF OLTRE FRONTIERA' € 34.268,50
TOTALE SCHEDE FINANZIARIE € 161.050,50

Dettagli modulo

Titolo modulo 'SISTEMA MODA'
Descrizione L’inserimento lavorativo attraverso attivita di tirocinio & lo scopo principale del presente
modulo modulo, la possibilita di effettuare attivita laboratoriali presso aziende del settore moda,

nonché l'utilizzo di strumenti innovativi, permettera a ciascun studente di acquisire
padronanza del mestiere secondo le logiche attuali del mercato.

La finalita del percorso € inoltre quella di facilitare la mobilita transnazionale e promuovere
un’'efficace sinergia con aziende maltesi che possano tradursi in efficaci percorsi di
orientamento e di formazione.

OBIETTIVI Saper individuare i ruoli aziendali di riferimento e impostare un corretto
rapporto con gli stessi rispondendo in maniera corretta alle aspettative di lavoro da parte
dell'organizzazione aziendale.

Sviluppare attitudini volte all'innovazione capaci di considerare i cambiamenti sociali e le
dinamiche di mercato.

Acquisire padronanza delle tecniche e degli strumenti specifici per la progettazione e la
realizzazione di prodotti innovativi nel settore della Moda.

Saper definire e pianificare le fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni
ricevute e del sistema di relazioni.

Saper utilizzare strumenti e attrezzature necessari alle diverse fasi di lavorazione sulla
base della tipologia di materiali da impiegare, delle indicazioni/procedure previste, del
risultato atteso.

METODOL Durante lo svolgimento del progetto si privilegeranno, per stimolare la
partecipazione attiva degli studenti e promuovere le loro abilita sociale, I'utilizzo di
metodologie innovative, rendendo gli alunni protagonisti delle attivita svolte.

Risultati attesi Incremento delle competenze tecniche, dell’educazione alle responsabilita
lavorative, dell'attivita relazionale e motivazionale.

Data inizio prevista |21/11/2024

Data fine prevista [ 31/03/2025

Tipo Modulo PCTO
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Sedi dove & Altre
previsto il modulo

Numero destinatari |15 Studentesse e studenti istituti tecnici e professionali

Numero ore a0

Scheda dei costi del modulo: 'SISTEMA MODA'"

Voce di costo Modalita calcolo Valore Quantita N.so Importo voce
unitario ggetti

Base Tutor Costo ora formazione 30,00 €/ora 2.700,00 €

Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 2.700,00 €

Opzionali | Spese di viaggio Costo partecipante 275,00 17 4.675,00 €
€/alunno

Opzionali | Diaria allievi Costo giorno persona 67,00 | 21 giorni 15 19.005,00 €
€/allievo/giorno
(1-14)

47,00€/allievo/
giorno (15-60)

Opzionali | Diaria Costo giorno persona |96,00 €/accom | 21 giorni 2 3.626,00 €
accompagnatori pagnatore/gior
no (1-14)

6 7,00€/accomp
agnatore/giorn
0 (15-60)

Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 4.684,50 €

TOTALE 37.390,50 €

Dettagli modulo

Titolo modulo 'LAVORARE NEL SOCIALE'
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Descrizione Nell'intento di offrire agli allievi delle classi terze, quarte e quinte dell’lstituto

modulo Professionale Servizi per la Sanita’ e I'Assistenza Sociale ulteriori opportunita di
acquisire competenze trasversali attraverso la dimensione operativa del fare, I' [.S.I.S.S.
“G. B. Novelli” di Marcianise propone il percorso “Social Health Training”.

La finalita del percorso € quella di facilitare la mobilita transnazionale e promuovere
un’efficace sinergia con aziende maltesi che possano tradursi in efficaci percorsi di
orientamento e di formazione.

OBIETTIVI

Conoscere le norme per la tutela delle persone svantaggiate.

Saper gestire persone svantaggiate e curarne l'inserimento lavorativo.

Conoscere le tecniche di organizzazione e gestione delle risorse umane.

Metodologia

Sara favorita I'adozione di approcci metodologici che contribuiscono a realizzare percorsi
efficaci di “apprendimento collaborativo”.

Le strategie in questo contesto faranno leva sulla collaborazione attiva allo scopo di
riflettere sulla risoluzione di problemi comuni in modo da realizzare un o piu prodotti
comuni.

L'approccio adottato sara quello di costruire un percorso condiviso al fine di definire
soluzioni, strumenti, modalita e processi che risultino insieme realistici e sostenibili.
Risultati attesi

Gli allievi alla fine del percorso acquisiranno elementi di professionalita specifica in termini
di conoscenze, abilita e competenze.

Data inizio prevista |21/11/2024

Data fine prevista 31/03/2025

Tipo Modulo PCTO

Sedi dove e Altre
previsto il modulo

Numero destinatari |15 Studentesse e studenti istituti tecnici e professionali

Numero ore 90

Scheda dei costi del modulo: 'LAVORARE NEL SOCIALE'

Voce di costo Modalita calcolo Valore Quantita N.so Importo voce
unitario ggetti

Base Tutor Costo ora formazione 30,00 €/ora 2.700,00 €

Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 2.700,00 €

Opzionali | Spese di viaggio Costo partecipante 275,00 17 4.675,00 €
€/alunno

Opzionali | Diaria allievi Costo giorno persona 67,00 |21 giorni 15 19.005,00 €
€/allievo/giorno
(1-14)

47,00€/allievo/
giorno (15-60)
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Opzionali | Diaria Costo giorno persona [96,00 €/accom | 21 giorni 2 3.626,00 €
accompagnatori pagnatore/gior
no (1-14)

67,00€/accomp
agnatore/giorn
0 (15-60)

Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 4.684,50 €

TOTALE 37.390,50 €

Dettagli modulo

Titolo modulo "TURISMO ENOGASTRONOMICO'
Descrizione L'accoglienza clienti in ristorante &€ un procedimento da non lasciare all'improvvisazione
modulo ma da pianificare con il giusto mix di razionalita e immaginazione. Durante lo stage

I'allievo di ricevimento potra interfacciarsi con una clientela internazionale mentre gli
allievi di cucina e di sala potranno conoscere gli standard elevati di una cucina di qualita.
Gli allievi potranno cimentarsi, in pratica, nelle materie oggetto di studio quali
enogastronomia, sala bar, accoglienza turistica e raggiungere gli obiettivi concordati con
la scuola.

Lo stage consentira allo studente di apprendere sul campo, realizzando una perfetta
interazione tra attivita didattica svolta in aula e esperienza vissuta nel contesto lavorativo.
Gli studenti potranno, quindi, consolidare le loro conoscenze, acquisirne delle nuove e
implementare le loro competenze tecnico professionali.

Il percorso formativo permette di formare nuove figure professionali richieste dal mercato
del lavoro e rimanere al passo con i tempi, di qui, gli studenti conosceranno le realta
lavorativa di alto livello tecnico professionale.

Obiettivi:Formazione generale e specifica del settore ristorativo.

Capacita organizzative e gestionali delle diverse tecniche ristorative;

Conoscenza del sistema domanda/offerta di lavoro del settore ristorativo.

Metodologia

Durante lo svolgimento del progetto si privilegeranno, per stimolare la partecipazione
attiva degli studenti e promuovere le loro abilita sociale, I'utilizzo di metodologie
innovative . Le aziende ospitanti metteranno a disposizione ambienti adeguati alla
trasmissione del sapere, capaci di rendere gli alunni protagonisti delle attivita svolte.
Risultati attesi: Integrazione con il sistema produttivo di riferimento e sviluppo delle abilita
pratiche.

Data inizio prevista |22/11/2024

Data fine prevista 31/03/2025

Tipo Modulo PCTO

Sedi dove e Altre
previsto il modulo

Numero destinatari |15 Studentesse e studenti istituti tecnici e professionali

Numero ore 120
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Scheda dei costi del modulo: 'TURISMO ENOGASTRONOMICO!

Voce di costo Modalita calcolo Valore Quantita N.so Importo voce
unitario ggetti
Base Tutor Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 3.600,00 €
Opzionali | Spese di viaggio Costo partecipante 275,00 17 4.675,00 €
€/alunno
Opzionali | Diaria allievi Costo giorno persona 80,00 | 28 giorni 15 28.560,00 €
€/allievo/giorno
(1-14)
56,00€/allievo/
giorno (15-60)
Opzionali | Diaria Costo giorno persona | 112,00 €/acco | 28 giorni 2 5.320,00 €
accompagnatori mpagnatore/gi
orno (1-14)
78,00€/accomp
agnatore/giorn
0 (15-60)
Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 6.246,00 €
TOTALE 52.001,00 €

Titolo modulo

Dettagli modulo

'CHEF OLTRE FRONTIERA'
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Descrizione
modulo

L’inserimento lavorativo attraverso attivita di tirocinio € lo scopo principale del presente
modulo, la possibilita di effettuare attivita laboratoriali presso aziende del settore moda,
nonché l'utilizzo di strumenti innovativi, permettera a ciascun studente di acquisire
padronanza del mestiere secondo le logiche attuali del mercato.

La finalita del percorso € inoltre quella di facilitare la mobilita transnazionale e promuovere
un’efficace sinergia con aziende maltesi che possano tradursi in efficaci percorsi di
orientamento e di formazione.

OBIET Saper individuare i ruoli aziendali di riferimento e impostare un corretto rapporto
con gli stessi rispondendo in maniera corretta alle aspettative di lavoro da parte
dell'organizzazione aziendale.

Sviluppare attitudini volte all'innovazione capaci di considerare i cambiamenti sociali e le
dinamiche di mercato.

Acquisire padronanza delle tecniche e degli strumenti specifici per la progettazione e la
realizzazione di prodotti innovativi nel settore della Moda.

Saper definire e pianificare le fasi delle operazioni da compiere sulla base delle istruzioni
ricevute e del sistema di relazioni.

Saper utilizzare strumenti e attrezzature necessari alle diverse fasi di lavorazione sulla
base della tipologia di materiali da impiegare, delle indicazioni/procedure previste, del
risultato atteso.

METODOL Durante lo svolgimento del progetto si privilegeranno, per stimolare la
partecipazione attiva degli studenti e promuovere le loro abilita sociale, I'utilizzo di
metodologie innovative, rendendo gli alunni protagonisti delle attivita svolte.

Risultati attesi Incremento delle competenze tecniche, dell’educazione alle responsabilita
lavorative, dell'attivita relazionale e motivazionale.

previsto il modulo

Data inizio prevista |22/11/2024
Data fine prevista 31/03/2025
Tipo Modulo PCTO
Sedi dove é Altre

Numero destinatari

15 Studentesse e studenti istituti tecnici e professionali

Numero ore

90

Scheda dei costi del modulo: 'CHEF OLTRE FRONTIERA'

Voce di costo Modalita calcolo Valore Quantita N.so Importo voce
unitario ggetti

Base Tutor Costo ora formazione 30,00 €/ora 2.700,00 €

Base Tutor Aggiuntivo Costo ora formazione 30,00 €/ora 2.700,00 €

Opzionali | Spese di viaggio Costo partecipante 275,00 17 4.675,00 €
€/alunno

Opzionali | Diaria allievi Costo giorno persona 58,00 |21 giorni 15 16.485,00 €
€/allievo/giorno
(1-14)

41,00€/allievo/
giorno (15-60)
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Opzionali | Diaria Costo giorno persona |80,00 €/accom | 21 giorni 2 3.024,00 €
accompagnatori pagnatore/gior
no (1-14)
56,00€/accomp
agnatore/giorn
0 (15-60)
Gestione | Gestione Costo orario persona 3,47 €/ora 15 4.684,50 €
TOTALE 34.268,50 €

31/10/2024 12:07:15

Pagina 10/12



& Ministore del! Sitrusione
@ o dol Aerito

S UNIONE EUROPEA
.

ondo europeo di sviluppo regionale

(CEISO1100N)

Scuola I.S.1.S.S. 'G.B. NOVELLI'

Riepilogo progetti

Progetto Costo
'IL PROSSIMO FUTURO E' OLTRE FRONTIERA € 161.050,50
TOTALE PROGETTO € 161.050,50

Avviso

136505 del 09/10/2024 - FSE - Percorsi per le competenze trasversali e

l'orientamento (PCTO) all'estero(Piano 1093839)

Importo totale richiesto € 161.050,50
Massimale avviso € 164.000,00
Num. Prot. Delibera collegio 16222/11-3
docenti

Data Delibera collegio docenti 30/10/2024
Num. Prot. Delibera consiglio 16278/11-1
d'istituto

Data Delibera consiglio d'istituto 30/10/2024

Data e ora inoltro

31/10/2024 12:07:15

Si dichiara di essere in possesso
dell’approvazione del conto
consuntivo/rendiconto relativo
all’'ultimo anno di esercizio a
garanzia della capacita gestionale
dei soggetti beneficiari richiesta dai
Regolamenti dei Fondi Strutturali
Europei

Si

Sottoazione

10.6.6B - Percorsi di

Riepilogo moduli richiesti

Modulo

PCTO: 'SISTEMA MODA'

alternanza scuola-
lavoro -
transnazionali

Importo

€ 37.390,50

W ESSINEIE

10.6.6B - Percorsi di
alternanza scuola-
lavoro -
transnazionali

PCTO: 'LAVORARE NEL SOCIALE'

€ 37.390,50

10.6.6B - Percorsi di
alternanza scuola-
lavoro -
transnazionali

PCTO: TURISMO ENOGASTRONOMICQO'

€ 52.001,00
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10.6.6B - Percorsi di | PCTO: 'CHEF OLTRE FRONTIERA' € 34.268,50
alternanza scuola-
lavoro -
transnazionali

Totale Progetto "'IL PROSSIMO FUTURO E' OLTRE € 161.050,50
FRONTIERA"
TOTALE CANDIDATURA € 161.050,50 € 164.000,00
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