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All’Albo online della Scuola  
 

Al Sito Web della Scuola: www.istitutonovelli.edu.it 
 

Agli Atti della Scuola 

 
  

PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027  PRIORITA’ 3  OB. SPEC. ESO 4.11  

Azione 3.k.7 – DGR 531/2023  e DGR 600/2024 

“Attivazione e potenziamento del servizio di Psicologia Scolastica” 

CUP F29G23001010009 e SURF 23085AP000000001 
 

 
DETERMINA AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN 

PROFESSIONISTA PSICOLOGO PER IL SERVIZIO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA PER 

L’ANNO SCOLASTICO 2024-25 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PREMESSO che si rende necessario provvedere al reperimento di personale esperto qualificato per il 

servizio di psicologia scolastica per l’anno scolastico 2024-25;  

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 662 del 19/07/2024, con cui è stato approvato l’Avviso pubblico 

finalizzato ad acquisire le manifestazioni di interesse da parte degli Istituti scolastici statali del primo e 

del secondo ciclo di istruzione per l’attivazione e potenziamento del servizio di Psicologia Scolastica 

per l’anno scolastico 2024/2025 ed è stato individuato quale RUP dell’intervento, il Dott. Alessandro 

Cappuccio, dirigente  della UOD 02 Direzione Generale Politiche Sociali e Socio-Sanitarie; 

 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto con cui si approvava il progetto 

di partecipazione all’Avviso Pubblico per l’individuazione di un professionista psicologo 

per l’attivazione e potenziamento del servizio di Psicologia Scolastica per l’anno scolastico 2024/2025; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1264 del 04/12/2024 Dipartimento 50 - Giunta Regionale della 

Campania Direzione Generale 5 - Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie U.O.D. 

2 - Program. valorizz. sist. integ. serv. socio educ. asili, nidi, Micro. Mon. ASS ma  

Oggetto dell'Atto: PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 PRIORITA' 3 OB. SPEC. ESO 4.11 AZIONE 

3.K.7 – DGR 531/2023 E DGR 600/2024. ATTIVAZIONE E POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO 

DI PSICOLOGIA SCOLASTICA. AMMISSIONE A FINANZIAMENTO PROPOSTA DI 

IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DELL'ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA CAMPANIA;  

 

 

ISTITUTO STATALE  D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE  “G. B.  NOVELLI ” 

Indirizzi Liceo delle Scienze Umane – Liceo Economico Sociale −Liceo Linguistico 

Indirizzo Professionale Industria e Artigianato per  il made in Italy  (Tessile-Abbigliamento) 

Indirizzo Professionale Servizi per la sanità e l'assistenza sociale 

Indirizzo Professionale Enogastronomia e Ospitalità alberghiera 

Percorso di Istruzione per adulti di II Livello Indirizzo Professionale Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Percorso di Istruzione per adulti di II Livello Indirizzo professionale Produzioni Industriali ed Artigianali 

 Articolazione Artigianato Opzione Produzioni Tessili e Sartoriali 

Via G.B. Novelli, N° 1    81025  MARCIANISE (CE)  Codice Fiscale: 80102490614 – C.U. DY3VUB –  Distretto Scolastico  n° 14 

Segr. Tel :0823-511909 – Vicedirigenza Tel :0823-511909   - Tel Dirigente Scolastico : 0823-511863 

E-mail : ceis01100n@istruzione.it     E-mail certificata (PEC) : ceis01100n@pec.istruzione.it   Sito Web:  www.istitutonovelli.edu.it 
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VISTO l’Avviso Pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di interesse da parte degli istituti 

scolastici statali del primo e del secondo ciclo di istruzione per l’attivazione e il potenziamento del 

servizio di psicologia scolastica. Circolare esplicativa per la corretta attuazione della misura, Regione 

Campania Data: 23/12/2024, PG/2024/0614254, con cui sono chiarite le modalità di selezione e 

retribuzione dei professionisti individuati, ed in particolare è sancito l’obbligo in capo all’Ordine degli 

Psicologi della Campania di provvedere al pagamento delle prestazioni professionali erogate dai 

professionisti a fronte delle ore effettivamente svolte e preventivamente validate dagli istituti 

scolastici; 

 

VISTO che l’istanza progettuale proposta dall’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE) risulta nella 

graduatoria delle 453 istanze ammesse al finanziamento per l’attivazione e potenziamento del servizio 

di Psicologia Scolastica per l’anno scolastico 2024/2025; 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 

e ss.mm.ii;  

 

VISTO il D. Lgs. 297/1994, “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;  

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;  

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59;  

 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”;  

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;  

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” ed in particolare gli art. 43,44, 45, che 

prevedono la stipula di contratto di prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attività;  

 

VISTA la L. 107/2015, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

 

VISTO il PTOF 2024-2025 dell’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE); 

 

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;  

 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2/02/2009;  
 

VISTA la Circolare n. 3/2008 del Dipartimento Funzione Pubblica (Linee guida in merito alla stipula 

di contratto di lavoro subordinato a T.D. nelle P.A);  

 

VISTO Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, inerente al «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»;  

 



VISTA la circolare prot. n° 34815 del 2 agosto 2017, recante chiarimenti circa la selezione degli 

esperti sia interni che esterni; 

 

VISTO il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

 

CONSIDERATA la necessità di reperire uno psicologo esperto con cui sottoscrivere il contratto in 

oggetto;  

 

CONSIDERATO che il servizio di sportello di ascolto si propone le finalità seguenti:  

• Promozione del benessere scolastico degli alunni e dei docenti;  

• Promozione del dialogo scuola- famiglia in un’ottica di corresponsabilità educativa;  

• Prevenzione del disagio relazionale; 

 

ACCERTATA la necessità di attivare uno sportello di ascolto – consulenza psicologica per gli alunni, 

le famiglie ed il personale tutto della scuola per l’a.s. 2024/2025;  

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

              assegnate al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche  

              competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente  

              dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero   

              in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;  

 
DECRETA 

1) Per le motivazioni espresse in narrativa, che formano parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, di dare avvio alla procedura di selezione  per il reclutamento di un professionista 

psicologo riservata in ordine di precedenza (P1>P2>P3) al:  

           P1. Personale docente in servizio per l’a.s. 2024/2025 presso questa Istituzione Scolastica ISISS   

                “G.B.Novelli” (personale interno), in possesso dei requisiti richiesti;  

           P2. Personale docente, in possesso dei requisiti richiesti in servizio per l’a.s. 2024/2025 presso altre 

                 Istituzioni Scolastiche (collaborazione plurima); 

           P3. Personale esterno all’amministrazione  scolastica  purché  in possesso dei titoli idonei e  

                 dei requisiti richiesti (esperti esterni - persone fisiche). 

                                                                                                  

per l’attivazione del  servizio di psicologia scolastica per l’anno scolastico 2024-25. 

 

2) Di approvare l’Avviso e relativi allegati:  

Allegato A – Modello di istanza di partecipazione.  

Allegato B -  Scheda per l'attribuzione del punteggio 

Allegato C – Scheda per dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità 

Allegato D - Scheda per dichiarazione-assenza-cause-di-incompatibilità 

Allegato E - Modello per la compilazione del curriculum vitae 

che costituiscono parte integrante della presente determina 

 

3) Di precisare che:  

 

- Possono partecipare alla selezione di cui al presente Avviso esclusivamente coloro che siano in 

possesso dei seguenti requisiti:  



• Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

• Godere dei diritti civili e politici;  

• Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale;  

• Non aver riportato condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 

600–quinquies e 600-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive 

all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;  

• Idoneità fisica all'attività;  

• Diploma di laurea in psicologia;  

• Essere iscritti da almeno due anni all’albo professionale degli Psicologi;  

• -Essere in regola con il versamento delle quote annuali di iscrizione all’Ordine degli Psicologi e 

non risultare sospesi a seguito di provvedimenti deontologici e/o amministrativi; 

 

- la selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una Commissione, 

appositamente nominata, in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze maturate, secondo 

la griglia allegata all’Avviso;  

 

- gli incarichi saranno attribuiti tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a seguito 

di verbale della Commissione di valutazione;  

 

- dalla presente determinazione non deriva alcuna obbligazione a carico di questa 

Amministrazione che ha facoltà di non far luogo all'Avviso, di prorogarne la data, di revocarlo 

in qualsiasi momento, dandone pubblicità stessi mezzi, senza che i concorrenti possano vantare 

pretese al riguardo;  

 

- quale RUP dell’intervento è individuato il Dott. Alessandro Cappuccio, dirigente  della UOD 

02 Direzione Generale Politiche Sociali e Socio-Sanitarie 

 

- ai sensi del decreto n. 101 del 10 agosto 2018 e ai sensi del GDPR 679/16 i dati personali 

forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla 

sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione 

o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di 

cui al citato decreto n. 101 del 10 agosto 2018 e al GDPR 679/16. 

 
4) Di demandare l 'istruttoria alla D.S.G.A. di questa Istituzione Scolastica, dott.ssa Giulia Nero, per ciò 

che attiene alla predisposizione della documentazione amministrativa e contabile. 

 

5) Di pubblicare la presente Determina con l’Avviso di selezione e relativi allegati sul sito web 

dell'Istituzione Scolastica (www.istitutonovelli.edu.it) nella sezione Albo on line. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Emma Marchitto  
Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate 
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