
 

Prot. n. 2066/IV-5                                                                                   Marcianise,  06/02/2025 

 

 

Alla DSGA 

 

All’Albo online della Scuola  
 

Al Sito Web della Scuola: www.istitutonovelli.edu.it 
 

Agli Atti della Scuola 

 
  

PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027  PRIORITA’ 3  OB. SPEC. ESO 4.11  

Azione 3.k.7 – DGR 531/2023  e DGR 600/2024 

“Attivazione e potenziamento del servizio di Psicologia Scolastica” 

CUP F29G23001010009 e SURF 23085AP000000001 

 
 

 

DECRETO INDIVIDUAZIONE ESPERTO  PSICOLOGO 

PER L’ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA PER L’ANNO 

SCOLASTICO 2024-25 

 

RIF.AVVISO INTERNO PROT. N. 385/IV-5 DEL 09/01/2025 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PREMESSO che si rende necessario provvedere al reperimento di personale esperto qualificato per la 

realizzazione presso questa istituzione Scolastica del servizio di psicologia scolastica per l’anno 

scolastico 2024-25;  

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 662 del 19/07/2024 della Giunta Regionale della Campania avente 

ad oggetto: “PR CAMPANIA FSE + 2021/2027 PRIORITA' 3 INCLUSIONE SOCIALE, 

OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.11, AZIONE 3.K.7 - L.R. N. 17/2023 - DGR N. 531 DEL 

13/09/2023 - DGR N. 352 DEL 11/07/2024. APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER 

L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DEGLI ISTITUTI 

SCOLASTICI STATALI DEL PRIMO E DEL SECONDO CICLO DI ISTRUZIONE PER 

L'ATTIVAZIONE E IL POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA 

SCOLASTICA”; 

 

 

ISTITUTO STATALE  D’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE  “G. B.  NOVELLI ” 

Indirizzi Liceo delle Scienze Umane – Liceo Economico Sociale −Liceo Linguistico 

Indirizzo Professionale Industria e Artigianato per  il made in Italy  (Tessile-Abbigliamento) 

Indirizzo Professionale Servizi per la sanità e l'assistenza sociale 

Indirizzo Professionale Enogastronomia e Ospitalità alberghiera 

Percorso di Istruzione per adulti di II Livello Indirizzo Professionale Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Percorso di Istruzione per adulti di II Livello Indirizzo professionale Produzioni Industriali ed Artigianali 

 Articolazione Artigianato Opzione Produzioni Tessili e Sartoriali 

Via G.B. Novelli, N° 1    81025  MARCIANISE (CE)  Codice Fiscale: 80102490614 – C.U. DY3VUB –  Distretto Scolastico  n° 14 

Segr. Tel :0823-511909 – Vicedirigenza Tel :0823-511909   - Tel Dirigente Scolastico : 0823-511863 

E-mail : ceis01100n@istruzione.it     E-mail certificata (PEC) : ceis01100n@pec.istruzione.it   Sito Web:  www.istitutonovelli.edu.it 
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VISTO il predetto Avviso pubblico per l’acquisizione  di manifestazioni di interesse da parte degli 

istituti scolastici statali del primo e del secondo ciclo di istruzione per l'attivazione e il potenziamento 

del servizio di psicologia scolastica”; 

 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto, rispettivamente del 17/12/2024 

verbale n. 381 e del 18/12/2024 verbale n. 399, di  approvazione della proposta progettuale dell’ISISS 

“G. B. Novelli” di candidatura alla selezione di cui al suddetto Avviso pubblico; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale della Giunta Regionale della Campania n.1216 del 28/11/2024 avente 

ad oggetto; “PR CAMPANIA FSE + 2021/2027 PRIORITA' 3 INCLUSIONE SOCIALE, 

OBIETTIVO SPECIFICO ESO 4.11, AZIONE 3.K.7 - L.R. N. 17/2023 - DGR N. 531 DEL 

13/09/2023 - DGR N. 352 DEL 11/07/2024. AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI STATALI DEL 

PRIMO E DEL SECONDO CICLO DI ISTRUZIONE PER L'ATTIVAZIONE E IL 

POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA. APPROVAZIONE 

GRADUATORIA”; 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 1264 del 04/12/2024 Dipartimento 50 - Giunta Regionale della 

Campania Direzione Generale 5 - Direzione Generale per le Politiche Sociali e Socio-Sanitarie U.O.D. 

2 - Program. valorizz. sist. integ. serv. socio educ. asili, nidi, Micro. Mon. ASS ma avente ad oggetto; 

“ PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 PRIORITA' 3 OB. SPEC. ESO 4.11 AZIONE 3.K.7 – DGR 

531/2023 E DGR 600/2024. ATTIVAZIONE E POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI 

PSICOLOGIA SCOLASTICA. AMMISSIONE A FINANZIAMENTO PROPOSTA DI 

IMPEGNO DI SPESA IN FAVORE DELL'ORDINE DEGLI PSICOLOGI DELLA 

CAMPANIA”;  

 

VISTA la nota PG/2024/0614254 del 23/12/20024 della Giunta Regionale della Campania avente ad 

oggetto: “AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 

DA PARTE DEGLI ISTITUTI SCOLASTICI STATALI DEL PRIMO E DEL SECONDO CICLO DI 

ISTRUZIONE PER L'ATTIVAZIONE E IL POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA 

SCOLASTICA. CIRCOLARE ESPLICATIVA PER LA CORRETTA ATTUAZIONE DELLA 

MISURA”; 

 

VISTO che la proposta progettuale presentata dall’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE) risulta 

nella graduatoria delle 453 istanze ammesse al finanziamento per l’attivazione e potenziamento del 

servizio di Psicologia Scolastica per l’anno scolastico 2024/2025; 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 

e ss.mm.ii;  

 

VISTO il D. Lgs. 297/1994, “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”;  

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;  

 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59;  

 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni 

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”;  



 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;  

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129, concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” ed in particolare gli art. 43,44, 45, che 

prevedono la stipula di contratto di prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attività;  

 

VISTA la L. 107/2015, “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

 

VISTO il PTOF triennio 2024-2025 dell’ISISS “G.B.Novelli” di Marcianise (CE) e, in particolare, la 

revisione/aggiornamento dello stesso per l’a. s. 2024/2025 elaborata dal Collegio de docenti nella 

seduta del giorno 29/10/2024 verbale n.380 ed approvata dal Consiglio di Istituto nella seduta del 

30/10/2024 verbale n.397; 

 

VISTA la Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;  

 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2/02/2009;  
 

VISTA la Circolare n. 3/2008 del Dipartimento Funzione Pubblica (Linee guida in merito alla stipula 

di contratto di lavoro subordinato a T.D. nelle P.A);  

 

VISTO Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, inerente al «Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»;  

 

VISTA la circolare ministeriale prot. n° 34815 del 2 agosto 2017 avente ad oggetto: “Fondi Strutturali 

Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014 – 2020 – Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” 

e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”; 

 

VISTO il Quaderno n. 3 del MIM – aggiornamento dicembre 2024 – recante “Istruzioni per 

l’affidamento di incarichi individuali” 

 

VISTO il Decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);  

 

CONSIDERATA la necessità di selezionare un esperto psicologo ai fini dell’espletamento del 

Servizio di Psicologia Scolastica a. s. 2024/2025 presso l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise; 

 

 CONSIDERATO che il suddetto Servizio di Psicologia Scolastica dovrà promuovere interventi 

individuali rivolti agli studenti, ai docenti, ai genitori e al personale non docente della Scuola sotto la 

forma di sportelli di ascolto e consulenza psicologica individuale; 

 

VISTO l’ Avviso interno Prot. n. 385/IV-5 del 09/01/2025 per l’individuazione di un esperto 

psicologo per l’attivazione presso l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise del Servizio di Psicologia 

Scolastica per l’anno scolastico 2024-25; 



 

 PRESO ATTO delle candidature pervenute; 

 

VISTO il verbale della Commissione istituita con provvedimento prot. n.1513/IV-5 del 29/01/2025    

per la valutazione delle candidature pervenute a seguito del predetto Avviso Prot. n. 385/IV-5 del  

09/01/2025; 

 

PRESO ATTO degli esiti della valutazione delle istanze di partecipazione alla selezione per il  

reclutamento di un Esperto Psicologo per l’attivazione del servizio di psicologia scolastica per l’a. s.  

224/2025; 

 

VISTA la graduatoria provvisoria Prot. n. 1537/IV-5 del 30/01/2025 dei candidati esterni  

all’Amministrazione scolastica che hanno fatto pervenire istanza di partecipazione alla selezione per  

il reclutamento di un Esperto psicologo per l’attivazione del servizio di psicologia scolastica presso  

l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise per l’a. s. 2024/2025; 

 

PRESO ATTO che nei prescritti termini non è pervenuto alcun reclamo avverso la predetta  

graduatoria provvisoria Prot. n. 1537/IV-5 del 30/01/2025; 

 

VISTA la graduatoria definitiva Prot. n.  1868/IV-5 del 04/02/2025 dei candidati esterni  

all’Amministrazione scolastica che hanno fatto pervenire istanza di partecipazione alla selezione per  

il reclutamento di un Esperto psicologo per l’attivazione del servizio di psicologia scolastica presso  

l’ISISS “G. B. Novelli” di Marcianise per l’a. s. 2024/2025; 

 

 

DISPONE 

 

Per la realizzazione per l’a. s. 2024/2025, presso questa Istituzione Scolastica ISISS “G. B.  

Novelli” di Marcianise, del Servizio di Psicologia Scolastica è individuata la dott.ssa Moretta  

Marianna. 

 

Per l’attività professionale oggetto dell’incarico sarà corrisposto un compenso orario € 50,00  

(cinquanta) omnicomprensivo di tutti gli oneri accessori (cassa professionale ed imposta di bollo se  

dovuta), per un totale massimo di 100/cento ore.  

Il compenso è onnicomprensivo e sarà corrisposto al termine dell’incarico dopo l’esibizione del  

Registro delle attività svolte, relazione finale e time-sheet relativo agli interventi e sarà erogato solo a  

seguito di presentazione di fattura elettronica intestata all’Ordine degli Psicologi.  

 

Nell’ambito del Servizio di Psicologia Scolastica l’incarico professionale da attribuire prevede, in via  

prioritaria, l’attivazione di uno sportello di ascolto e consulenza psicologica individuale in favore  

degli studenti e studentesse, e lo svolgimento delle seguenti attività:  

➢ consulenza e informazione nei confronti degli organi collegiali e dei docenti, con riferimento 

agli aspetti psicologici specifici per fascia di età degli alunni, e alle problematiche di ordine 

psicologico e relazionale connesse allo svolgimento dell'attività didattica e formativa; 

➢ formazione destinata ai docenti in tema di psicologia scolastica, volta a sostenere la gestione 

delle situazioni di disagio; 

➢ consulenza psicologica dedicata alle famiglie, volta al sostegno del ruolo genitoriale e alla 

mediazione nel rapporto tra scuola e famiglia; 

➢ supporto a individui e contesti relazionali maggiormente vulnerabili da un punto di vista 

psicologico, anche attraverso l’attivazione di programmi di screening relativi a diverse aree 

dello sviluppo psicologico, fornendo un supporto con la partecipazione e il sostegno delle 

diverse componenti della istituzione scolastica: studenti, docenti, famiglie; 



➢ supporto agli interventi di orientamento e ri-orientamento nell’attuazione delle Linee Guida di 

cui al DM 328/2022; 

➢ interventi di prevenzione, primaria, secondaria e terziaria, anche attraverso campagne di 

sensibilizzazione e informazione per l’identificazione precoce di comportamenti a rischio quali 

dipendenze patologiche, bullismo, cyberbullismo e disturbi del comportamento alimentare; 

➢ collaborazione con i consigli di classe (e in caso di necessità con i Gruppi di Lavoro per 

l’Inclusione - GLI e gli specifici Gruppi Operativi per l’Inclusione -GLO) e con le famiglie per 

il rafforzamento del sistema dell’inclusione scolastica. 

 

 

Connesso all’incarico in parola, senza ulteriori riconoscimenti di impegni orari, è lo svolgimento delle 

seguenti attività: 

1. coordinarsi con il Referente di Istituto del Servizio per la corretta attuazione dello stesso, 

collaborando con il Dirigente scolastico, il DSGA, il personale ATA e docente per tutte le 

problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per 

la sua completa realizzazione, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle 

attività;  

2. svolgere l’incarico secondo i tempi definiti, documentando in apposito registro l’attività svolta e 

l’impegno orario;  

3. relazionare al termine dell’anno scolastico l’attività svolta;  

4.inviare trimestralmente all’Ordine degli Psicologi della Regione Campania la documentazione 

atta a comprovare l’effettivo svolgimento dell’attività realizzata attraverso la reportistica, che sarà 

all’uopo adottata;  

5.impegnarsi a collaborare all’attività di monitoraggio e formazione che sarà predisposta in 

collaborazione con l’Ordine degli Psicologi della Regione Campania. 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Emma Marchitto  
Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate 
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ela 

Laurea magistrale in 

Psicologia (Classe LM-

51) o specialistica 

(Classe LS-58) o vecchio 

ordinamento 

10 8 8 8 10 6 10 8 6 10 8 8 8 10 6 10 8 4 

TITOLI FORMATIVI 

E SCIENTIFICI  

(MAX 45 PUNTI) 

                  

Corsi di perfezionamento 

di durata annuale relativi 

alla psicologia dello 

sviluppo (es. 

psicopatologie dello 

sviluppo, psicologia 

scolastica, gestione e 

intervento con i BES, 

ecc.) 

2 0 0 0 1 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

Master Universitari di 

Primo Livello relativi 

alle problematiche dello 

sviluppo psicologico (es. 

psicopatologie dello 

sviluppo, psicologia 

scolastica) 

4 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 

Master Universitari di 

Secondo livello 

nell'ambito della 

psicopatologia 

dell'apprendimento 

scolastico e delle 

problematiche inerenti la 

psicologia dello sviluppo 

(es. psicopatologie dello 

sviluppo, psicologia 

scolastica) 

8 0 4 4 0 4 0 0 8 0 4 4 0 0 0 0 0 4 

Congressi di almeno 30 

ore inerenti l'ambito della 

psicologia 

dell'apprendimento 

scolastico e delle 

problematiche dello 

sviluppo psicologico (es. 

psicopatologie dello 

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 



sviluppo, psicologia 

scolastica, difficoltà 

comportamentali, 

difficoltà socio-

relazionali, disabilità) 

con conseguimento dei 

relativi crediti ECM 

Corsi di formazione di 

almeno 30 ore presso enti 

pubblici o privati inerenti 

l'ambito degli 

apprendimenti scolastici 

e delle problematiche 

dello sviluppo 

psicologico (es. 

psicopatologie dello 

sviluppo, psicologia 

scolastica, difficoltà 

comportamentali, 

difficoltà socio-

relazionali, disabilità) 

con conseguimento dei 

relativi crediti ECM 

10 10 6 0 2 2 2 0 0 4 2 2 0 0 2 2 2 0 

Titolo di 

Specializzazione in 

Psicologia o Psicoterapia 

oppure Dottorato di     

Ricerca in Psicologia 

(con percorso di studi 

orientato alla psicologia 

dello sviluppo, alla 

psicologia scolastica, alla 

neuropsicologia dell'età 

evolutiva) 

12 6 0 0 6 6 6 6 0 0 0 6 0 0 6 0 0 0 

Pubblicazioni 

scientifiche (digitali o 

cartacee) reviewed 

inerenti l'ambito degli 

apprendimenti scolastici 

e delle difficoltà 

evolutive, delle quali si 

fornisce il codice ISBN 

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

(MAX 45 PUNTI) 

                  

Contratti per attività di 

Sportello d'Ascolto 

Scolastico documentati e  

retribuiti di almeno 40 

ore annue (anno 

scolastico), 

15 5 5 10 5 0 0 0 5 5 0 0 0 5 0 0 0 0 



indipendentemente dal 

numero di scuole in cui si 

è operato 

Attività documentata e 

retribuita di Assistente 

all'Autonomia e alla 

Comunicazione, per ogni 

anno scolastico 

0 0 0 2 0 0 2 2 1 2  0 0 0 0 0 0 2 

Attività di consulenza e 

collaborazione con le 

istituzioni scolastiche   a 

supporto dei processi di 

inclusione con 

particolare riguardo alla 

redazione dei PEI per gli 

alunni con disabilità e dei 

PDP per gli alunni con 

DSA, per ogni anno 

scolastico 

indipendentemente dal 

numero di scuole in cui si 

è operato, non valutata 

precedentemente 

1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Attività di 

formatore/conduttore di 

laboratori formativi , per 

conto di associazione o 

di enti 

5 5 5 0 0 5 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Attività di 

formatore/conduttore di 

laboratori formativi, per 

conto di singole 

Istituzioni scolastiche o 

di reti    di scuole 

10 10 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 

Contratti per attività di 

screening volti 

all'intercettazione 

precoce  delle difficoltà 

di apprendimento e delle 

difficoltà di 

relazione/comportamento 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTALE  100 PUNTI 81 46 30 30 28 24 22 22 21 21 20 20 17 15 15 13 10 10 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Emma Marchitto  
Atto firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82 del 2005 e norme collegate 
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