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Prot. N.13551/VII-1 del 25/09/2025
Ai Docenti
in servizio presso l’ISISS “Novelli” a.s. 2025/2026- 
CORSI DIURNI E CORSI SERALI

Alla DSGA
Comunicazione N° 24 

Oggetto : RICHIESTA DI ATTRIBUZIONE DEGLI SPEZZONI ORARI RESIDUI DI INSEGNAMENTO PARI O INFERIORI ALLE 6 ORE SETTIMANALI - a. s. 2025/2026


VISTA la Nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania Ufficio IX Ambito Territoriale di Caserta  Prot. 21688  del 15/09/2025  avente ad Oggetto: “Autorizzazione a nominare su ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali.” con la quale si autorizzano le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado della Provincia di Caserta  a provvedere alla nomina sulle ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali ancora disponibili per  tutte le  classi di concorso;

CONSIDERATI gli spezzoni orario residui di insegnamento pari o inferiori alle 6 ore settimanali - a. s. 2025/2026  disponibili  rispetto alla classi di concorso afferenti a questa Istituzione Scolastica  ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise che  residuano sui CORSI DIURNI e sui CORSI e sono quelli che vengono di seguito riportati  : 

	SPEZZONI RESIDUI CORSI DIURNI  ORGANICO CEIS01100N

	Denominazione cattedra/residuo
	CLASSI
	Note

	Residuo TIC A041 Informatica
	2AT  ( 1+2 compres = 3 ore)
	Totale N° 3 ore

	Residuo Conversazione francese BA02
	1AL-2AL-3AL-4AL-5AL-3BL  ( 6 ore)
	Totale N° 6 ore 

	Residuo Geografia  A021 
	2AM ( 1 ora) 
	Totale N° 1 ora 



	SPEZZONI RESIDUI CORSI SERALI ORGANICO CERI01150N

	Residuo Inglese AS2B (EX AB24): Lingua e cultura straniera  negli Istituti  di istruzione secondaria di II Grado  (INGLESE)     
	5ASE ( 2 ore)
5AMSE ( 2 ore )
	Totale N° 4 ore 

	Residuo Francese AS2A (EX AA24): Lingua e cultura straniera  negli Istituti  di istruzione secondaria di II Grado (FRANCESE)
	5ASE ( 2 ore)
	Totale N° 2 ore 

	Residuo Matematica A026
	5AMSE ( 3 ore)
	Totale N° 3 ore



SI RENDE NOTO
che i sopra citati spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali saranno attribuiti ai Docenti  in servizio per l’a.s. 2025/2026  presso l’istituzione scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise CORSI DIURNI E CORSI SERALI  nel rispetto dei criteri deliberati all’unanimità dal Collegio dei Docenti nella seduta del 25 Settembre 2025.
Pertanto  si invitano i Docenti  interessati a presentare la domanda di disponibilità relativamente all’attribuzione degli spezzoni orari residui  di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali disponibili per l’a.s. 2025/2026  presso questa istituzione scolastica  ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise così come sopra riportati,  a produrre la medesima domanda utilizzando esclusivamente  il modulo di disponibilità relativo all’attribuzione di detti spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali  appositamente predisposto e che viene allegato alla presente ”.
I  docenti interessati all’attribuzione degli spezzoni orari residui di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali, così come sopra riportati,  dopo aver debitamente compilato  il predetto modulo, dovranno consegnarlo unitamente al proprio Curriculum Vitae redatto in formato europeo,  presso l’Ufficio Protocollo della segreteria amministrativa entro e non oltre le ore 13:00 del  giorno_Venerdì 25 Settembre 2025

CONSIDERATA la Nota del Ministero dell’Istruzione  Prot. 157048 del 09/07/2025 avente ad Oggetto : “Anno scolastico 2025/2026 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A”  e  nello specifico il paragrafo 3.3. relativo al “Conferimento di ore di insegnamento pari o inferiori a 6 ore settimanali”, secondo il quale Ai sensi dell’articolo 2, comma 3, dell’Ordinanza Ministeriale n.88 del 16/05/2024 , nella scuola secondaria di primo e di secondo grado, in subordine a quanto previsto al comma 2, in applicazione dell’articolo 22, comma 4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, il dirigente scolastico attribuisce, come ore aggiuntive oltre l’orario d’obbligo, fino a un orario complessivo massimo di ventiquattro ore settimanali, con il consenso degli interessati, le ore di insegnamento pari o inferiori a sei ore settimanali, che non concorrono a costituire cattedre o posti orario, ai docenti dell’organico dell’autonomia, in possesso di specifica abilitazione o specializzazione sul sostegno o, in subordine, del titolo di studio valido per l’insegnamento della disciplina  attribuendole, con il loro consenso, ai docenti in servizio nella scuola medesima, forniti di specifica abilitazione per l’insegnamento di cui trattasi, secondo il seguente ordine di priorità:

1.  al personale con contratto a tempo determinato * avente titolo al completamento di orario e, successivamente,
1.  al personale con contratto ad orario completo -prima al personale con contratto a tempo indeterminato, poi al personale con contratto a tempo determinato* -fino al limite di 24 ore settimanali come ore aggiuntive oltre l’orario d’obbligo. 
1. Solo in subordine a tali attribuzioni, nei casi in cui rimangano ore che non sia stato possibile assegnare al personale in servizio nella scuola, i dirigenti scolastici provvedono all’assunzione di nuovi supplenti utilizzando le graduatorie di istituto. 

1. B. Si fa presente che tutto quanto sopra esposto va riferito agli spezzoni in quanto tali e non a quelli che potrebbero scaturire dal frazionamento di posti o cattedre.

Nota*: Per i docenti con contratto a tempo determinato si intendono tutti i Docenti con contratto fino al 30 Giugno 2026 oppure con contratto fino al 31 Agosto 2026.

ASSEGNATE agli eventuali docenti  con contratto a tempo determinato  ed aventi diritto al completamento orario -  che avranno prodotto domanda di disponibilità-  le ore residue,  il Collegio nella seduta odierna è chiamato a deliberare  i criteri per  l’attribuzione delle eventuali  ore di insegnamento residue, ai docenti  con orario di cattedra completo che produrranno domanda di disponibilità per l’attribuzione delle ore residue.


In relazione a ciascuna disciplina relativamente alla quale residuano le ore, ciascun docente sarà graduato nel rispetto degli  ordini di priorità  così come di seguito riportati, e per ogni tipologia di priorità in relazione al punteggio ottenuto dalla valutazione del curriculum rispetto ai Titoli/Certificazioni/Corsi di formazione contenuti nella Tabella sopra riportata (il punteggio per ciascun docente aspirante all'attribuzione delle ore residue sarà espresso in centesimi). Le graduatorie, così elaborate, distintamente per organici,  per ciascuna classe di concorso relativamente alle quali residuano le ore, saranno scorse, nel rispetto degli ordini di priorità, secondo il criterio del maggior punteggio. In caso di parità di punteggio si darà priorità al docente con maggiore età anagrafica.  

CRITERI ASSEGNAZIONE SPEZZONI ORARI RESIDUI

	TITOLI  ( Max 40 punti)
Universitari, culturali e certificazioni

	Ulteriori titoli (diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, master, dottorato di ricerca, altro) attinenti e coerenti con la disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore
	Punti  6 per ogni titolo 
(max 4 titoli valutabili)

	Certificazioni informatiche 
	Punti 4 per ogni certificazione
(max 3 certificazioni valutabili)

	Certificazioni linguistiche
	Punti 4  per ogni certificazione
(max 1  certificazione valutabile)

	ATTIVITA’ FORMATIVE ( Max 60 punti)
Attività formative documentate relative a :

	
	

	Corsi di formazione metodologico-didattici  della durata di almeno 25 ore   attinenti e coerenti con la disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore
	Punti  5 per ogni attestato 
  (max 4 titoli valutabili)

	
	

	Corsi di formazione metodologico-didattici  della durata di almeno 25 ore di carattere generale non attinenti alla  disciplina afferente alla classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore 
	Punti 5 per ogni attestato 
(max  2 titoli valutabili)

	Corsi di formazione relativi alle nuove tecnologie  e ai nuovi ambienti di apprendimento della durata di almeno 25 ore
	Punti 5  per ogni attestato
(max 2 titoli valutabili)

	Corsi di formazione relativi all'area dell'integrazione e dell'inclusione della durata di almeno 25 ore 
	Punti  5 per ogni attestato 
  (max 2 titoli valutabili)

	Corsi di formazione relativi all'area della coesione sociale e prevenzione del disagio giovanile  della durata di almeno 25 ore
	Punti 5 per ogni attestato 
(max  2 titoli valutabili)



ORDINE DI PRIORITA’ PER LA REDAZIONE DELLE GRADUATORIE RELATIVE ALL’ORGANICO DEI CORSI DIURNI CEIS01100N
1) Docenti :
· Con contratto a tempo Indeterminato
· Titolari presso l’ISISS G.B. Novelli” di Marcianise organico CEIS01100N sulla classe di concorso per la quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· In servizio presso il “Novelli” sulla classe di concorso per la quale residuano le ore  a.s. 2025/2026

se dopo aver applicato il criterio 1)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai
2) Docenti :
· Con contratto a tempo Indeterminato
· Non titolari presso l’ISISS G.B. Novelli” di Marcianise sulla classe di concorso per la quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· In servizio presso il “Novelli”  organico CEIS01100N sulla classe di concorso per la quale residuano le ore  a.s. 2025/2026

se dopo aver applicato il criterio 2)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai
3) Docenti :
· Con contratto a tempo Indeterminato
· Dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· Titolari presso l’ISISS G.B. Novelli” di Marcianise organico CEIS01100N  su altra classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· In servizio presso il “Novelli” su altra classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore  a.s. 2025/2026

se dopo aver applicato il criterio 3)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai
4) Docenti :
· Con contratto a tempo Indeterminato
· Dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· Non titolari presso l’ISISS G.B. Novelli” di Marcianise organico CEIS01100N su altra classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· In servizio presso il “Novelli” su altra classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore  a.s. 2025/2026
se dopo aver applicato il criterio 4)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai
5) Docenti :
· Con contratto a tempo determinato
· Dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· In servizio presso il  “Novelli”  organico CEIS01100N sulla classe di concorso per la quale residuano le ore  a.s. 2025/2026

se dopo aver applicato il criterio 5)  risultassero ancora ore residue non attribuite ad alcun docente, in subordine si prenderanno in considerazione le domande di disponibilità prodotte dai
6) Docenti :
· Con contratto a tempo determinato
· Dotati di specifica abilitazione rispetto alla classe di concorso per la quale residuano le ore a.s. 2025/2026
· In servizio presso il “Novelli” organico CEIS01100N su altra classe di concorso rispetto alla quale residuano le ore  a.s. 2025/2026

Nella eventualità in cui, dopo aver scorso le graduatorie elaborate nel rispetto dei criteri così come sopra riportati, risultino ancora spezzoni orario non assegnati ad alcun docente, essi saranno attribuiti ricorrendo alle Graduatorie di Istituto di questa Istituzione Scolastica ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise a.s. 2025/2026.


Applicando gli stessi criteri sopra  riportati si procederà ad  elaborare le graduatorie relative all’organico dei corsi serali CERI01150N e ad assegnare  gli spezzoni residui relativi all’organico dei corsi serali  dell’ISISS “Novelli”   CERI01150N ai docenti titolari oppure in servizio sui corsi serali “Novelli”  organico CERI01150N. 



Marcianise, 25/09/2025                                                        Il Dirigente Scolastico
                                                                                            Prof.ssa Emma Marchitto
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