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                                    nella sezione dedicata ai progetti PN 
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PN “Scuola e competenze”2021-2027(FESR) 

C.N.P. RSO4.2.A3.B-FESRPNCA-2025-18 

 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027- 

Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) –  

Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale –  

Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B  
 

 Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025  

“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 

tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”. 

 

TITOLO DEL PROGETTO 

 “LABORATORI INNOVATIVI PER LE 

PROFESSIONI DEL FUTURO – MODA E SANITÀ 4.0” 
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REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DAL TITOLO “LABORATORI INNOVATIVI 

PER LE PROFESSIONI DEL FUTURO – MODA E SANITÀ 4.0” 

Codice identificativo del progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPNCA-2025-18 

CUP B74D25002200007    
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado” 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa";  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul diritto 

allo studio e all’istruzione”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 

commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia 

di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. 

Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 

Chiarimenti»; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 

2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO  il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 

lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 

dicembre 2014, n. 183»; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 

2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura 

fiscale, previdenziale e assistenziale; 



 

 
VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 

novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del 

personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

 VISTO il Decreto Interministeriale n° 129 del 28 agosto 2018, recante regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18gennaio 2024; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA  la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 

europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di 

approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarità del 

Ministero dell’istruzione e del merito;  

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 

che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 2 – 

Le strutture per la scuola e le competenze (FESR), Obiettivo specifico RSO4.2.A3 “Favorire la didattica 

laboratoriale, il miglioramento delle competenze e la transizione scuola-lavoro nelle scuole del II ciclo 

attraverso la realizzazione di ambienti laboratoriali”, ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento 

la realizzazione di laboratori professionalizzanti per le scuole del secondo ciclo; 

VISTO il Decreto MIM prot. n. 107 del 30/05/2025, recante “Destinazione di risorse per la realizzazione 

di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali 

connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 maggio 

2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare 

l’istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma Nazionale 

“PN Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, nonché 

destinazione di ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma operativo 

complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020”; 

VISTO l’Avviso pubblico MIM prot. n. 88927 del 03/06/2025 per la “Realizzazione di laboratori 

innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 

relativi indirizzi di studio”; 

VISTE  le delibere rispettivamente del Collegio dei docenti del 07/07/2025 verbale n. 384 e del Consiglio 

di Istituto del 07/07/2025 verbale n. 405 di adesione all’avviso pubblico n. 88927 del 03/07/2025 relativo 



 

 
ai fondi FSE - PN “Scuola e Competenze” 2021–2027 Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale (FESR) 

– Priorità 2 - Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione RSO4.2.A3 – Sottoazione RSO4.2.A3.B e  di 

approvazione della proposta progettuale elaborata da questa Istituzione Scolastica;  

VISTA la candidatura n. 17813 inoltrata in data 08/07/2025 dall’ISISS “G.B. Novelli” di Marcianise sul 

portale SIF nell’ambito del citato “Avviso” per un importo complessivo di €. 201.000,00; 

VISTA la Nota MIM Prot. AOOGABMI-0168443 del 03-10-2025 “Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le strutture per la scuola e le 

competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale – Obiettivo Specifico RSO4.2 – Azione 

A3.B – Sottoazione RSO4.2.A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori 

innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i 

relativi indirizzi di studio”. Autorizzazione progetti, che rappresenta la formale autorizzazione 

all’attuazione del progetto dell’Istituto con C.N.P. RSO4.2.A3.B-FESRPNCA-2025-18 e CUP 

B74D25002200007; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028 elaborato e approvato dagli OO.CC. 

competenti,  nel quale è ricompreso lo sviluppo di laboratori tecnologici e professionalizzanti coerenti con 

il PN “Scuola e Competenze” 2021–2027; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

LETTE le Disposizioni, la Normativa e le Istruzioni per l’attuazione del progetto finanziato dal PN 

“Scuola e Competenze” 2021-2027 presenti nell’apposita sezione PN - Fondo Europeo per lo Sviluppo 

Regionale del portale Istruzione del sito del MIM; 

VISTA  l'approvazione del Programma Annuale E. F. 2025 da parte del Consiglio di Istituto nella seduta 

del 12 febbraio 2025 verbale n. 400; 

VISTO il proprio Decreto Prot. n. 14591/IV-5 del 08/10/2025, di assunzione in bilancio  in variazione al 

Programma Annuale Esercizio Finanziario 2025 del progetto in parola; 

VISTO  il decreto del D.S. di assunzione incarico R.U.P. di progetto prot. n. 14601 del 08/10/2025 

PRESO ATTO CHE per l’attuazione del progetto in parola è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 

RUP la Responsabilità della esecuzione;  

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto dal titolo “Laboratori innovativi per le professioni 

del futuro – Moda e Sanità 4.0” Codice identificativo del progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPNCA-2025-18-

CUP B74D25002200007, è necessario avvalersi di figure di comprovata esperienza professionale per 

svolgere l’attività di Progettista esecutivo; 

VISTI i criteri di comparazione dei curricula e i relativi punteggi deliberati dal consiglio di Istituto nella 

seduta  del  29 ottobre 2025  verbale n. 407 e dal collegio docenti nella seduta del  30 ottobre 2025 

verbale n. 388 per la selezione di n. 1 (una) figura professionale interna alla Istituzione scolastica o 

esterna,  necessaria per il ruolo di progettista per la realizzazione del progetto dal titolo  “LABORATORI 

INNOVATIVI PER LE PROFESSIONI DEL FUTURO – MODA E SANITÀ 4.0” Codice identificativo 

del progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPNCA-2025-18-CUP B74D25002200007   

 

 

DETERMINA 

 

1) per le motivazioni espresse in narrativa , che formano parte integrante e sostanziale del 

presente provvedi mento, di dare avvio alla procedura di selezione riservata al personale 

docente titolare e  in servizio per l’ a.s. 2025/2026 presso la Istituzione Scolastica ISISS “G.B. 

Novelli” di Marcianise (CE) per l'individuazione ed il reclutamento di n. 1 (uno) esperto 

progettista esecutivo per la realizzazione del progetto dal titolo  “LABORATORI 

INNOVATIVI PER LE PROFESSIONI DEL FUTURO – MODA E SANITÀ 4.0” Codice 

identificativo del progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPNCA-2025-18-CUP B74D25002200007   



 

 
2) di approvare l’Avviso  e relativi allegati che costituiscono parte integrante della presente 

decreto; 

 

3) di precisare che: 

 

 la selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una 

Commissione, appositamente nominata, in base ai titoli, alle competenze ed alle esperienze 

maturate, secondo la griglia allegata all’Avviso; 

 
 l’incarico sarà attribuito tramite provvedimento scritto del Dirigente Scolastico, a seguito 

di verbale della Commissione di valutazione; 
 

 dalla   presente   determinazione   non   deriva   alcuna   obbligazione   a   carico   di 

quest'Amministrazione che ha facoltà di non far luogo all'Avviso, di prorogarne la data, 

di revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicità stessi mezzi, senza che i 

concorrenti possano vantare pretese al riguardo ; 

 

 Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023, il Responsabile 

Unico del Progetto è il Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica, prof.ssa  

Emma  Marchitto; 

 

 ai sensi del decreto n. 101 del 10 agosto 2018 e ai sensi del GDPR 679/16 i dati personali forniti 

dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola 

gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle 

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione 

o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di 

cui al citato L’interessato gode dei diritti di cui al citato decreto n. 101 del 10 agosto 2018 e al  

GDPR 679/16; 

 

4) di demandare l 'istruttoria alla D.S.G.A. di questa Istituzione Scolastica, dott.ssa 

Giulia Nero, per ciò che attiene alla predisposizione della documentazione 

amministrativa e contabile; 

 

5) di pubblicare il presente decreto con l’Avviso di selezione e relativi allegati sul sito 

web dell'Istituzione Scolastica (www.istitutonovelli.edu.it) nella sezione Albo on line e 

nella sezione dedicata ai progetti PN “Scuola e competenze”2021-2027(FESR) 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Emma Marchitto 
                 *DOCUMENTO INFORMATICO FIRMATO DIGITALMENTE AI SENSI DEL D.LGS 82/2005 

S.M.I. E NORME COLLEGATE, IL QUALE SOSTITUISCE IL DOCUMENTO CARTACEO E LA FIRMA UTOGRAFA 
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