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PROT. N° 12754 del 24.08.2026

Ai docenti ed il personale ATA

In servizio per 'a.s, 2026/2027 presso
PISISS “G.B. NOVELLI” di
MARCIANISE

AVVISO

OGGETTO: Presa di servizio personale docente e ATA in entrata A.S. 2026/2027.
Si comunica che martedi 1° settembre 2026, presso la Segreteria Amministrativa dell’Istituto,
avranno luogo le operazioni formali di presa di servizio per I’A.S. 2026/2027.

Sono tenuti a presentarsi tutti i docenti e il personale A.T.A. che iniziano un nuovo incarico o che
rientrano nella sede di titolaritd. Nello specifico, la disposizione ¢ rivolta a:

» personale neo-immesso in ruolo, trasferito o destinatario di passaggio di cattedra/ruolo;

« personale in assegnazione provvisoria o utilizzazione;

» personale con incarico a tempo determinato (supplenze annuali o fino al termine delle attivita
didattiche),

» personale di rientro da congedi, aspettative, incarichi ex art. 14 CCNL o collocamento fuori
ruolo,

Al fine di garantire un ordinato espletamento delle procedure, il personale interessato € pregato di
presentarsi secondo la seguente scansione oraria:

» Personale A.T.A.: ore 08:00

»  Personale Docente
. ore 09:00 con iniziale del cognome dalla lettera A alla lettera L
. ore 11:00 con iniziale del cognome dalla lettera M alla lettera Z.

Per ottimizzare i tempi delle procedure di rito, il personale & invitato a produrre la modulistica in
allegato, opportunamente compilata e corredata dalla seguente documentazione:

1. Documento di riconoscimento in corso di validita e Codice Fiscale / Tessera Sanitaria;

2. Ultimo cedolino stipendiale e codice IBAN relativo al conto corrente per I’accredito delle competenze;



Curriculum Vitae aggiornato;
. Copia del decreto o dell’atto di individuazione/nomina (rilasciato da USR/UST);

. Attestati relativi alla formazione obbligatoria in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.
81/08). ' - o

Siricorda che il personale gia di ruolo e in servizio presso I’Istituto & tenuto a garantire la propria
reperibilitd per le attivita propedeutiche all’avvio dell’anno scolastico 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Emma Marxchi




